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1. — INTRODUCCION

En Madrid a o5 julio de 2024,

Con el final de este curso, llega el momento de reflexionar y hacer balance de todo lo vivido
durante estos intensos meses de aprendizaje y crecimiento. Comparto con vosotros esta
memoria final, en la que juntos repasaremos los logros, desafios y experiencias que hemos
compartido.

Este ano ha sido un viaje lleno de descubrimientos y superaciones, donde hemos puesto en
practica los principios pedagogicos que nos han guiado a lo largo de nuestra trayectoria.
Siguiendo el espiritu alegre, hemos buscado en cada aula y en cada interaccion educativa la
oportunidad de despertar conciencias, fomentar la autonomia y promover la igualdad de
oportunidades.

Durante este curso 23-24, hemos sido testigos de un espiritu de colaboracidn y compaferismo
que ha dejado huella en nuestra comunidad. Los valores ecosociales han sido una guia
constante en nuestras acciones, promoviendo la conciencia medioambiental y el respeto por
nuestro entorno, ademas de contribuir por una sociedad con valores mas democraticos, justos
y pensando en el bien colectivo.

En cada etapa educativa, hemos presenciado momentos de aprendizaje significativos y de
crecimiento personal. Desde los primeros pasos en el aula de Infantil hasta las metas alcanzadas
en el Bachillerato, nuestro alumnado ha demostrado su capacidad para enfrentar desafios,
desarrollar su potencial y alcanzar sus suefios. Han sido protagonistas de su propio proceso
educativo, apoyados por un equipo docente excepcional que ha sabido acompanarlos en su
camino.

Nuestro alumnado, valientes navegantes, han surcado mares de conocimiento, demostrando
una capacidad de adaptacion y una resiliencia que nos llenan de orgullo. Cada uno de sus logros
es un reflejo del esfuerzo y la pasidn con la que abordan el dia a dia.

La participacion y el compromiso de las familias han sido fundamentales para el éxito de
nuestro proyecto educativo. Su apoyo constante, su colaboracion y su confianza en nuestra
labor han sido el motor que ha impulsado nuestros esfuerzos. Juntos, hemos construido una
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comunidad sdlida y unida, donde todos los miembros se sienten parte de algo mas grande,
donde cada voz es escuchada y valorada. Su colaboracion ha sido esencial para construir el
puente entre el hogary la escuela.

A nuestro dedicado profesorado y al personal del Lourdes, gracias por su entrega incansable y
por sembrar, con paciencia'y amor, las semillas del saber en el corazén de nuestros estudiantes.
Su labor es el cimiento sobre el cual edificamos nuestro futuro.

A las familias, alumnos y personal docente, les insto a mantener viva la llama del espiritu
educativo que nos ha guiado a lo largo de este curso. Que el proximo ano académico nos
encuentre renovados en nuestro compromiso de formar ciudadanos responsables, criticos y
comprometidos con el bienestar de todos.

Finalmente, quiero despedirme de este curso con profunda gratitud y optimismo. A pesar de
los desafios y las circunstancias dificiles que hemos enfrentado, hemos logrado forjar un
espacio de aprendizaje y crecimiento donde los valores humanos, el respetoy la solidaridad son
el pilar de nuestra comunidad.

Con la llegada del verano, es tiempo de detenerse, de respirar y de disfrutar de los pequeios
grandes momentos que la vida nos ofrece. Que estos dias de sol sean un balsamo para el alma,
llenos de alegria, descanso y reencuentros con los seres queridos.

Este curso ha sido un viaje lleno de aprendizajes y desafios, de risas y descubrimientos.

Os esperamos con los brazos abiertos para continuar juntos esta maravillosa aventura en el
proximo curso.

Roberto Diaz Blanco
Director Colegio Lourdes FUHEM
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2.- COORDINACION PEDAGOGICA

2.1. CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS DEL PLAN ANUAL.

2.1.1 Objetivo General de Centro.

Objetivo general del centro: Profundizar en el estudio y disefio de propuestas que impulsen
el modelo competencial propuesto por la LOMLOE

El objetivo general del centro intenta aunar las lineas de trabajo que se llevan a cabo en las
diferentes etapas del centro. Este curso se decidio continuar poniendo en el centro el estudio y
desarrollo de las propuestas pedagogicas y metodoldgicas relacionadas con el enfoque
competencial que conlleva la LOMLOE. El cambio que supone, aun habiéndose iniciado en
varias etapas desde hace varios anos, es de una profundidad suficiente como para continuar
realizando una revision y actualizacion de las practicas docentes en el centro para adecuarnos
alanuevaleyy asusentido pedagdgico, estrechamente relacionado con el del colegio Lourdes.

EDUCACION INFANTIL

Objetivos

1.- Profundizar en el
estudio y disefio de
propuestas que impulsen
el modelo competencial
propuesto por la LOMLOE

Acciones a realizar

-Profundizar en el conocimiento de la LOMLOE
para continuar dando un enfoque competencial a
las programaciones anuales.

- Revisar los objetivos minimos de cada nivel
relacionandolos con las diferentes competencias.

-Teniendo en cuenta el enfoque competencial,
revisar los acuerdos relacionados con los

aprendizajes.

- Redactar por niveles las nuevas programaciones.

Temporalizacion

-Primer trimestre.
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VALORACION Y PROPUESTAS

Este objetivo, por las caracteristicas propias de la etapa y por la forma de trabajar del equipo, se ha
podido trabajar de forma muy satisfactoria, ya que el enfoque competencial se encuentra muy
integrado en las diferentes actividades que se llevan a cabo en la etapa. Durante el sequndo trimestre
y parte del tercero se realizo una revision y actualizacion de todos los objetivos de la etapa, aunque
quedo pendiente el relacionarlos de una manera profunda con las competencias clave de la etapa. Con
las programaciones disefiadas en su forma actual quedan abordados todos los objetivos, pero
convendria enriquecer y completarlas con una nueva formacion al profesorado y su posterior revision.
Igualmente, debido a la situacidn de este curso del equipo y la falta de estabilidad del profesorado
titular en los Ultimos dos aios, seria necesario realizar una revision de los fundamentos de la LOMLOE,
su terminologia y formas de evaluar, etc. Igualmente, aunque actualmente ya se cuentan con
numerosas situaciones de aprendizaje en la etapa, es necesario trasladar al equipo las formaciones
que han tenido lugar este curso para equipos directivos sobre el disefio de situaciones de aprendizaje.

2.2. Objetivos especificos de etapa.

Objetivos Acciones arealizar Temporalizacion

2.- Realizar una reflexion | - Reflexionar en el equipo sobre la importanciade la | -Segundoytercer
sobre como se trabaja la | competencia artistica dentro de la Competenciaen | trimestre.
competencia artistica en | concienciay expresiones culturales.

la etapa, para buscar
puntos de mejora y
alcanzar acuerdos.

- Detectar puntos fuertes y necesidades de mejora
para realizar nuevas propuestas.

- Invitar a alguna profesional de Hipatia para
compartir experiencias.

- Acordar un marco de trabajo sobre esta
competencia dentro de la etapa.

VALORACION Y PROPUESTAS

No se ha podido trabajar este curso. Es necesario
tener una formacion a inicio de curso, muy practicay
centrada en los procesos que se dan en el aula en
estas edades, para que todo el equipo comparta
unos mismos saberes.

3.- Introducir la figura de | - Revisién y valoracién de los acuerdos y acciones - Tercer trimestre
especialista en | realizadas. Seguimiento.

Psicomotricidad en todos

los grupos para mejorar la | -Valoracion de los pros y contras de tener una figura

Competencia  personal, de especialista.

social y de aprender a

, - Realizar observaciones en el aula de
aprender asi como la

psicomotricidad por parte de los tutores/as.

6




MEMORIA DE INFANTIL Y PRIMARIA 2023-2024

Competencia en
conciencia 'y expresion
culturales.

4.- Afianzar la puesta en
marcha de las propuestas
de afios anteriores
haciendo un sequimiento
trimestral de dificultades,
puntos de mejora...
(ambientes de
aprendizaje, aprendizaje
cooperativo...).

5.- Hacer una reflexion
sobre nuestro modelo de
escuela abierta a las
familias.

VALORACION Y PROPUESTAS

Valoracion muy positiva, pero la figura del
especialista en psicomotricidad y su intervencion en
el aula queda suspendida en el momento en el que
hay que sustituir a una persona de baja. Hace falta
una formacion global para que gran parte del
profesorado de El tenga formacion en
psicomotricidad.

-Realizar un seguimiento de los acuerdos sobre -Segundoyy tercer
ambientes, poniendo el énfasis en las propuestas de | trimestre

mejora sobre los cuadros de observacién

elaborados.

-Dedicar sesiones a la observacién del rol del
docente entre los componentes del equipo.

- Revisar la situacién del material y de las propuestas
dentro de cada aula.

- Continuar impulsando la educacion en la
naturalezay los usos de los espacios al aire libre,
revisando los acuerdos alcanzados.

- Analizar las dificultades que se encuentra cada
tutor/a para llevar a cabo las propuestas.

- Reflexionar sobre cémo mantener en el tiempo los
acuerdos.

VALORACION Y PROPUESTAS

Las observaciones en el aula no se han podido
abordar por las bajas que ha habido a lo largo de este
curso. Igualmente la revision de los acuerdos
tomados para el trabajo por ambientes quedan
pendientes para el curso que viene. Es necesario por
lo tanto, en cuanto la situacion contractual lo
permita, retomarlo como objetivo para el curso 24-
25 para que no se diluya, ya que se realizd una muy
buena formaciéon. De igual forma pasa con las
observaciones y registros en el aula y el cuadro para
recoger informacion para saber qué cambiar, qué
mantener, etc...

- Seguir potenciando la participacién de la -Primer y
comunidad educativa a partir de las de comisiones segundo
de familias y profesorado, acompafiantes a las trimestre.

salidas de casa campo, ambientacidn de la escuela
infantil por proyectos...
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6.- Revisar la estructura
de los horarios para poder
hacer desdobles en los
grupos de manera que la
atencion sea mds
individualizada, asi como
las  funciones
docentes en las horas de

patio.

como

- Revisar las entradas y salidas al centro y las aulas
de las familias.

- Analizar la importancia de la presencia de las
familias en los momentos de llegada y recogida del
alumnado.

- Retomar los talleres con familias que se perdieron
durante la pandemia.

- Retomar el dia de las familias para la realizacién de
teatros, cuentacuentos...

- Retomar los encuentros con familias trabajando
temas que partan del interés de las mismas.

- Mantener las comisiones de familias, talleres de
disfraces...

- Reflexionar teniendo en cuenta la experiencia del
curso pasado, la respuesta de las familias implicadas
y los resultados de la encuesta para mejorar en la
organizacién y los objetivos de las diferentes
comisiones.

VALORACION Y PROPUESTAS

La participacion de la comunidad educativa es uno
de los pilares del centro y por tanto de la escuela
infantil. Se ha continuado contando con las familias
para las salidas a la casa de campo, ambientacion de
diferentes proyectos... etc. Es necesario trabajar
desde las primeras semanas acuerdos basicos de
comienzo de curso, concretar aspectos como la
bienvenida a las familias y alumnado tanto en 3° de
El como en 1° EP. Al menos el primer trimestre que
entren hasta el aula.

-Analizar las diferentes posibilidades horarias
cuando entran los especialistas en el aula para hacer

desdobles o apoyos de grupos.

- Reflexionar sobre las funciones que nos competen
como docentes en estos espacios.

- Conservacién y cuidado del material, propuestas de
acciones para una mayor durabilidad.
VALORACION Y PROPUESTAS

AUn sigue pendiente un debate como equipo para

8
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7.- Realizar una transicion
entre etapas que no
suponga una  ruptura
metodoldgica.

8.- Continuar impulsando
el enfoque feminista y
ecosocial que se trabaja en
la escuela infantil para
establecer pautas
comunes en el equipo.

9.- Realizar una reflexion
sobre la coordinacion de
etapa y las dificultades
para encontrar relevo.

llegar a un acuerdo ya que existen opiniones
diferentes al respecto.

-Revision de los objetivos minimos para adecuarlos a
la LOMLOE.

- Conocer objetivos minimos de 1° Primaria.

- Reuniones interetapas para conocer las
necesidades de cada etapa y buscar puntos en
comun.

VALORACION Y PROPUESTAS

Este curso se ha iniciado mediante reuniones de
etapa e interetapas (El y EP) una revision de los
objetivos minimos tanto de El como de EP, a la vez
que se han puesto en comun los pilares pedagdgicos
del centroy FUHEMy su diferente traslacion alas dos
etapas. Por la complejidad y profundidad de este
objetivo, es necesario darle continuidad el curso que
vieney tratar de aterrizar en aspectos mas concretos
del dia a dia en el aula asi como en otros aspectos
relacionados con el centro y la comunidad educativa.

-Continuar con la puesta en comun y el trabajo
realizado el curso anterior y llegar a acuerdos sobre
como trabajar el enfoque ecosocial y feminista.

-Continuar reciclando durante todo el curso.
Revision de acuerdos y establecer estrategias para
que funcione mejor.

VALORACION Y PROPUESTAS

Este objetivo se ha trabajado de manera transversal
en las diferentes propuestas que se han llevado a
cabo enla etapay se hallevado a cabo de forma muy
satisfactoria. Sin embargo se estima que falta
continuidad en el trabajo de reciclado, con necesidad
de darle mayor profundidad y recorrido asi como
complejizar la conciencia ecosocial que puedan
adquirir con acciones como esta el alumnado.

-Recoger informacion de todos los componentes del
equipo para analizar las razones por las que existen
dificultades para asumir los puestos de
responsabilidad.

- Proponer posibles soluciones a la dificultad de
encontrar el relevo.

-Primer trimestre

-Todo el curso

- Primer y
segundo
trimestre
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- Recoger informacién por parte de la Fuhem para
poder resolver dudas en torno a las mejoras o
peticiones.

- Acordar la manera de relevar en caso de que no
haya nadie que se presente voluntaria.

VALORACION Y PROPUESTAS

Se han realizado diversas reuniones de etapa para
tratar estas cuestiones, pero aun no se han
encontrado desde el equipo o desde FUHEM
soluciones satisfactorias para abordar este objetivo
de una forma estable en el tiempo.

EDUCACION PRIMARIA

2.3. CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS DEL PLAN ANUAL.

2.3.1 Objetivo General de Centro.

Objetivo general del centro: Profundizar en el estudio y disefio de propuestas que
impulsen el modelo competencial propuesto por la LOMLOE

1.- Profundizar en el
estudio y disefio de
propuestas que
impulsen el modelo
competencial
propuesto

LOMLOE

por la

-Implantar el método competencial de Innovamat en toda la
etapa, realizar formaciones y establecer mecanismos de
seguimiento y establecimiento de mejoras.

-Realizar una formacién sobre como adoptar un enfoque
competencial (programacion, instrumentos de evaluacion y
metodologias).

-Elaborar situaciones de aprendizaje por etapa aplicando el
enfoque competencial en su disefio.

-Acordar en reuniones de ciclo estructuras y plantillas que
faciliten el disefio de las SA, asi como las competencias y criterios

de evaluacion que se vayan a entrenar.

VALORACION

10
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Este primer curso de implantacion de Innovamat ha supuesto un

desafio a varios niveles para la etapa, por cuestiones
organizativas y formativas. El sentimiento general de la etapa en
lo referido a la transformacion pedagdgica de la forma de
enseflar matematicas es que resulta mucho mejor que lo
practicado anteriormente, mejorando el alumnado en la
profundidad del conocimiento adquirido en la asignatura.
Adopta, ademas, un enfoque mucho mas competencial, por lo
que facilita el trabajo en la etapa del objetivo general, asi como
el trabajo con determinado alumnado. Sin embargo se considera
que siguen faltando mas materiales adaptados, ademas del salto
que se siente que se le esta exigiendo en términos de madurez y
capacidad de abstraccion al alumnado que llega a la etapa en 1°
EP.

De cara al curso que viene, al no haberse podido abordar este
curso por falta de tiempos, se retomara la elaboracion de
situaciones de aprendizaje competenciales, partiendo de una
formacion que

recoja las plantillas de disefio que se han

trabajado desde FUHEM

2.4. Objetivos especificos de etapa.

Objetivos

2.- Continuar con el
trabajo por ciclos (1°-
20] 30_40y50_60)l para

generar acuerdos 'y
estrategias  comunes
coherentes con la
etapa.

3.- Dedicar tiempos y
espacios a compartir

Acciones a realizar

-Generar espacios para trabajar por ciclos.

-Revisar y ampliar el marco de acuerdos por ciclos.
VALORACION

Este curso se han podido destinar diferentes reuniones de etapa
por ciclos para realizar una revision y actualizacion de los
contenidos y metodologias por lo que el grado de satisfaccion
con este objetivo es alto. Sin embargo, de cara al curso que viene,
es necesario continuar con este objetivo de manera que se
puedan consensuar todos los puntos y metodologias vy

profundizar en el alcance de las propuestas a nivel competencial.

- Organizar el banco de recursos por niveles.

11
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-Todo el curso.
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lo elaborado  por
diferente profesorado
de la etapa.

4.- Segquir trabajando

propuestas
metodoldgicas
buscando  enfoques
activos y motivadores
para el alumnado,
poniendo especial
hincapié en el
aprendizaje
cooperativo, el ABP,

las tertulias dialdgicas,
madrinas y padrinos de
lectura, APS, los
grupos interactivos...

5.- Realizar una
transicion entre etapas

- Incorporar todo tipo de experiencias didacticas al banco de
recursos, tanto propias como de otros centros, asi como ir

incorporando diferentes situaciones de aprendizaje.

VALORACION

Este objetivo no se ha podido abordar de forma sistematica este
curso. Se considera muy importante el poder compartir
experiencias, practicas docentes y diferentes materiales tanto
entre profesorado del mismo centro como de otros centros de
FUHEM.

-Continuar impulsando las madrinas y padrinos de lectura.
-Compartir la experiencia de cursos pasados e impulsar a mas
niveles las tertulias dialdgicas.

-Revisar los acuerdos sobre el ABP puesto en marcha en la etapa.
-Compartir experiencias previas donde se ha aplicado el APS.
-Poner en marcha los grupos interactivos en algun nivel. Buscar
experiencias de otros centros. Crear una figura de coordinacion
para la implantacion y seguimiento de los grupos interactivos.
-Compartir la organizacion y las actividades puestas en marcha
paraimpulsary sistematizar la educacion enla naturalezay el uso

de espacios al aire libre.

VALORACION

En el tercer trimestre de este curso se han puesto en marcha los
grupos interactivos en todos los niveles (excepto en 5° EP, que ya
contaba con la semana de la sexualidad en fechas coincidentes).
Tanto el proceso como los resultados han sido tremendamente
satisfactorios para el profesorado implicado y las familias
participantes. Se decide darle continuidad para los tres
trimestres el curso 24-25y poder sequir contando con una figura
que coordine los grupos interactivos. Se ha continuado
trabajando mediante aprendizaje cooperativo asi como
desarrollando proyectos mediante ABP. Es necesario de cara al
futuro apoyar el trabajo de las madrinas y padrinos de lectura
para que se desarrolle en diversos niveles asi como extender las
tertulias dialdgicas.

-Impulsar proyectos interniveles e interetapas en los que se

trabajen enfoques activos (APS, ABP, ...)

12
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que no suponga una
ruptura metodoldgica.

VALORACION

Este curso se han vuelto a desarrollar diversos proyectos
interetapas tanto entre El y EP como EP y ESO-BTO, tales como
el de Optica Recreativa. Todos los proyectos han sido muy bien
valorados tanto por el alumnado como el profesorado sirviendo
ademas de para que el alumnado realice un aprendizaje
significativo y competencial, para facilitar el conocimiento entre
etapas y reducir el salto entre ellas.

Por otro lado, al igual que en infantil, se ha iniciado mediante
reuniones de etapa e interetapas una revision de los objetivos
minimos poniendo el foco en los pilares pedagdgicos del centro
y FUHEM y en todas sus derivadas educativas. Es necesario darle
continuidad el curso que viene y concretar en aspectos del dia a

dia en el aula.

13
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3.- VALORACION GENERAL DE LA ETAPA DE
INFANTIL

3.1. ORGANIZACION DEL EQUIPO DOCENTE Y DEL EQUIPO DE
TUTORES/AS.

A lo largo de este curso el equipo ha sufrido mucha inestabilidad por las bajas laborales de las
personas titulares.

El equipo de profesores/as de Infantil ha estado compuesto este curso por 6 tutoras/ tutor, un
especialista de musica, una especialista de inglés, una especialista en psicomotricidad que
hacia las labores de coordinacion y apoyo también, una persona de apoyo por las tardes, una
auxiliar de conversacion, una profesora de pedagogia terapéutica, una integradora social y un
orientador.

COORDINADORA: Ana Chiverto Aguado. Con labores de psicomotricista y apoyo también.
Asume una tutoria en el mes de abril.

TUTORES/AS:

1°EL

Grupo A: Ana Benito Riguero. Sustituta: Marta Trigo Rios.
Grupo B: Silvia Beltran Rodriguez. Sustituta: Rocio Pardos Mayo.
20 El:

Grupo A: Clara Conde Mozos. Sustituta: Lorena Parras Valcarcel.
Grupo B: Lucia Martinez Stuyck

3°EL

Grupo A: Celia Quesada Pinillos.

Grupo B: Daniel Martin Ramos. Sustituta: Ana Chiverto Aguado.

Los apoyos se han dividido entre las tutorias cuando la psicomotricista entraba en el aula.
Apoyo desde el mes de mayo hasta final de curso: Lidia Gonzalez Mora.

PROFESORES ESPECIALISTAS:

Especialistas de Inglés: Manuela Irigaray.

Auxiliar de conversacion en inglés: Ana Maria Sanchez Maloney.

Especialista de Musica: Javier Santamaria.

Cuidadora (2°" curso): Rosario Castrillo Casarrubios.

Técnico de Educacion Infantil a través del programa PROA: Beatriz Golderos Serrano. Desde
mediados de mayo hasta final de curso.

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION:

Orientador: Eduardo Gonzalez Olias. Sustituta: Andrea Crespo Aragonés.

Profesora de Pedagogia Terapéutica: Maria Roman Benito.

Integradora Social: Sofia de la Torre, de baja desde el sequndo trimestre. Su puesto no se cubre.

14




MEMORIA DE INFANTIL Y PRIMARIA 2023-2024

3.2. COLABORACION CON EL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Laintencion inicial del curso era mantener reuniones mensuales de D.O. y los diferentes niveles
de la etapa, sin embargo, las continuas bajas laborales del orientador no han permitido tener
continuidad, mas alla del primer trimestre. Es importante que cuando estas reuniones se den,
se tome acta para retomar en las siguientes en el punto en el que se dejo.

Seguimos observando que no hay una intervencidon directa en el aula y hay grupos que
demandan esa necesidad.

Es en 3 afios en el nivel que valoran mas positivamente el trabajo del D.O, mientras que en 4y
5 anos coinciden en sefalar que sienten que no llega a abordar todas las necesidades de los
grupos. Se ha atendido a algunos nifios que llevaban meses esperando a ser evaluados y a otros
se les ha iniciado las observaciones, pero quedan cosas pendientes para el proximo curso. Se
valora positivamente la incorporacion de la persona sustituta y se valora el trabajo de la PT.

No se han pasado las pruebas de final de etapa a los grupos (BADYG y percepcion y
coordinacién grafomotriz).

Las reuniones con el DO. tuvieron mayor continuidad en el primer trimestre, sin embargo a
partir del segundo ha sido dificil tenerlas.

Sienten que se abordan las necesidades de los nifios y nifias con diagnosticos o con dificultades
concretas para evaluar, pero que no hay una respuesta a las grandes necesidades que tienen
muchos nifios y nifias con la gestion emocional con las dificultades que eso genera dentro del
aula ni hay un trabajo grupal con dificultades que se enquistan y se arrastran de un curso a otro.

3.3. ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Contamos con una jornada de apoyo completay otra con la jornada de la tarde. Ademas, desde
el mes de mayo, hemos contado con una técnico de apoyo a jornada completa también,
valorando muy positivamente esta labor, ya que mejora la calidad de la atencion a las
individualidades de cada grupo.

La jornada de apoyo este afio ha estado dividida entre las tutorias, ya que la coordinadora
ejercia las funciones de especialista en psicomotricidad. Se valora positivamente el tener una
persona que dé continuidad a la psicomotricidad en la etapa, sin embargo, no ha sido facil la
continuidad por las bajas laborales. Desde finales de abril la especialidad la asumen las tutoras.

Para que el recurso del apoyo sea eficaz es importante que los tutores y tutoras aprovechen
bien la presencia de la profesora de apoyo y eso con una Unica persona es muy dificil, ya que no
siempre es facil cuadrar los horarios para que coincida con todos los cursos en los mejores
momentos de la jornada.

Contamos con una PT, la misma persona para toda la etapa, algo que valoramos positivamente.
Se valora positivamente su trabajo.

Valoramos el haber contado en la etapa con la figura de Integrador/a Social, aunque desde el
segundo trimestre no tuvimos esta figura.
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Lo que vemos es que cada vez los perfiles de nuestro alumnado y la cantidad de alumnos/as con
necesidades especificas de comportamiento o cognitivas y las demandas y necesidades de las
familias, hace que sea imprescindible un aumento de recursos humanos en la etapa, bien desde
el propio DO o con un segundo apoyo en la etapa, aunque fuera a media jornada.

Los refuerzos (momento en que el cotutor/a pasa a reforzar en el otro grupo de su nivel cuando
hay inglés) se han realizado segun lo acordado. A veces esos refuerzos se pierden porque hay
que cubrir ausencias, pero sélo en esos casos y otros excepcionales deberian perderse.

Se valora muy positivamente los desdobles en las clases de 3 afios durante las sesiones de
psicomotricidad. Los grupos pequefios ofrecen que se pueda atender mejor a las necesidades,
tanto en la sala de psicomotricidad, como en las actividades mas relacionadas con conceptos
trabajados en el nivel.

Como ya hemos dicho en el punto anterior el Orientador atiende a muchas de las familias y
cubre algunas de las necesidades, sobre todo las evidentes y que tienen que ver con lo cognitivo
y lenguaje, pero no llega a las de tipo conductual o emocionales. Valoramos su trabajo pero
creemos que la gestion podria mejorar. Aunque somos conscientes también de la necesidad de
reforzar el departamento de orientacion para dar un mejor servicio.

Se han hecho otras propuestas en cursos anteriores para poder abordar y cerrar en cada
trimestre casos concretos, pero entendemos que no ha sido asi porque es complicado poder
llegar a todo. Es algo que condiciona mucho el trabajo y funcionamiento en la escuela y en el
centro. Deberiamos revisarlo y buscar soluciones.

Grupo de psicomotricidad de apoyo.

3.4. ANALISIS DE LA CONVIVENCIA

Ha habido un buen clima de trabajo entre las tutorias intentando respetar en todo momento las
necesidades de los grupos y los diferentes puntos de vista.

La coordinacion con el equipo de profesores/as y su relacidn ha sido positiva. Hemos trabajado
a gusto, coordinados, motivados y a menudo ha sido una labor enriquecedora pese al esfuerzo
que ha supuesto algunas veces. Hemos tenido en algunos momentos del curso algunos
desencuentros, pero hemos sido capaces de abordarlos desde el respeto.

Cuando hay actividades comunes donde todo el profesorado tiene que implicarse, el nivel de
implicacion y participacion no siempre esta equilibrado. A veces sigue costando que se
respeten los acuerdos de trabajo que tenemos en el equipo y esto genera desigualdades entre
las diferentes clases.

Las parejas de tutoria han programado y realizado un trabajo conjunto que ha quedado
reflejado en el dia a dia del aula y en la evolucién de los grupos.

Las bajas laborales de este curso han generado inestabilidad en el equipo, sin embargo se valora

muy positivamente el trabajo realizado por todas las personas que se han ido incorporando a lo
largo del curso.
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3.5. COLABORACION CON LAS FAMILIAS

La relacion con las familias de la etapa ha sido buenay positiva. Se han mostrado colaboradores
y han confiado y respetado nuestro trabajo.

En el aula de 3°B ha habido muchas dificultades en la gestion con las familias: ha habido varios
desencuentros y desacuerdos con el tutor en el primer trimestre y han tenido que intervenir las
familias delegadas como mediadoras. Las dificultades han escalado en el tercer trimestre a
direccion. 18 familias solicitaban verse con la direccion y, de nuevo las familias delegadas, han
mediado.

Se ha revisado este curso el lugar que queremos que tengan dentro de la etapa y se han hecho
propuestas de mejora que creemos que han funcionado bien.

Se han retomado los Encuentros con familias, valordandose muy positivamente y el Dia de las
Familia, también con una valoracion positiva.

Con respecto a las tutorias, es importante mantener el acuerdo de etapa de reunirnos, si nada
lo impide, con todas ellas antes de las vacaciones de Semana Santa. Se ve, al menos, una vez al
ano a todas las familias del curso.

Se valoran muy positivamente las reuniones generales de grupo donde, ademas de tratar los
temas relativos al nivel, aprendizajes, organizacion... se generan espacios y dindmicas de grupo
para generar vinculo entre las familias.

Reuniones con delegados/as de familias. 2 reuniones en el curso para tratar cuestiones que
preocupan o valorar posibles cambios. Tanto las familias como la coordinadora valoramos estas
reuniones y el clima que se crea. Es importante sequir trabajando la gestion que hacen las
delegadas/os de los temas que les trasladan las familias. A veces los cauces no son los indicados
ni los apropiados.

Actividades como las salidas semanales a la Casa de Campo, aportar informacion de los
proyectos, colaborar en la ambientacion de los pasillos, participar en la clase de musica les gusta
y nos gusta hacerlas compartidas, el dia de las Familias, los Encuentros con Familias se valoran
muy positivamente.

Aunque haya habido algun desencuentro particular en general valoran nuestro trabajo y asi nos
lo hacen saber.

3.6. ACTIVIDADES INTERNIVELES E INTERETAPAS

NIVEL
Son muchas, variadas y siempre las valoramos muy positivamente:

— Cuentacuentos Juan Malabar.

— Visita a la Biblioteca Municipal Angel Gonzalez
— Ensayo General de la Escuela de Circo Carampa
— Taller Aulas de Circo.

— ElBosque Musical.
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— Salidas a museos con Mirarte.
— Picnicen la Casa de Campo.

INTER-NIVEL

Hemos realizado salidas semanales en todos los niveles a parques cercanos o a la Casa de
Campo, queriendo aprovechar al maximo las posibilidades que nos ofrecen.

Algunas actividades internivel que realizamos en la etapa son:

- Semana de los Derechos de la Infancia.

- DiadelaMujer.

- Teatros de profes.

- Actividades de impacto y motivacion del proyecto de etapa.
- Salida al Templo de Debod.

- Cine en el Salon de Actos como cierre de proyecto.

- Fiesta sobre ruedas.

- Fiesta Fin de curso.

La mas importante de todas las actividades interniveles que realizamos en el cole es la estancia
de 3diasy 2 noches en la Granja Escuela El Palomar, valorando mucho la importancia que tiene
para la etapa.

INTER-ETAPAS

El trabajo por comisiones se valora muy positivamente. Sin embargo, hay que hacer una
reflexion en los equipos sobre lo descompensado que esta la organizacion de unas fiestas frente
a otras.

Otras actividades interetapas:

- Teatro de profes.

- Fiesta de fin de curso.

- Teatroeninglés con la ESO.

- Participacion de voluntarios en la Fiesta de los Derechos de la Infancia y el Dia sobre
ruedas.

En el siguiente enlace aparece una valoracion de cada una de ellas, con las propuestas de mejora
atener en cuenta para el siguiente curso.

VALORACION ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

3.7. ANALISIS DE LOS RESULTADOS DEL ALUMNADO

3.7.1 Resultados académicos.

1°A.
Es un grupo heterogéneo formado por 21 alumnos/as, 10 nifios y 11 nifias, una de las cualeslleva
ausente, por motivos personales, desde el segundo trimestre.
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Una alumna ha sido diagnosticada con Sindrome de Asperger. No presenta dificultades a la
hora de conseguir los objetivos planteados pero si a la hora de relacionarse, adoptando
metodologias para ayudarla en su dia a dia.

En general, el grupo se muestra muy dispar en cuanto a la consecucion de los objetivos
planteados para 3 afnos. En lectoescritura: en general identifican su nombre e intentan
reproducirlo pero les cuesta representarlo de manera legible, exceptuando 10 alumnos que lo
realizan de manera legible.

Muestran expresion coherente y espontanea en conversaciones durante la asamblea, aunque a
la mitad de la clase les cuesta respetar el turno de palabra. Destaco a dos alumnos que necesitan
refuerzo en logopedia.

Necesitan continuar desarrollando la grafomotricidad y el trazo, tanto libre como copia, al igual
que la pinza.

En légico matematicas: muestran un nivel de comprensidn del concepto numeros del 1 al 3,
asociacion cantidad-grafia, ordenacion de cantidades, clasificacion y series ldgicas. Necesitan
continuar desarrollando la grafomotricidad de los nUmeros y las regletas.

En arte: les gusta acudir a realizar producciones artisticas, aprendiendo a usar correctamente
los materiales y las técnicas y cuidando sus propias producciones. Destaco a una alumna que
realiza unas producciones muy cuidadas. Se ha iniciado la representacion del esquema corporal,
aunque, en general, todavia se encuentra en una fase inmadura de garabato y *monigote”.

En dos alumnos se observa hipotonia a la hora del manejo de los instrumentos.

1°B.

Grupo formado por 21 alumnos/as, 11 nifios y 10 nifias. El mes de nacimiento es heterogéneo.
No se han dado casos de absentismo durante el 2° y el 3° trimestre.

Una alumna ha sido evaluada y diagnosticada como TEA, por lo que promociona para el aula
especifica el curso 24/25. Un alumno con diagnostico TEL ha sido evaluado por dificultades de
desarrollo y aprendizaje, y esta en proceso para obtener apoyo especifico en el aula (PT y AL).
Ambos presentan dificultades en la adquisicion de los objetivos planteados, adaptando los
procesos y propuestas a su ritmo y estilo de aprendizaje.

En general el grupo ha alcanzado los aprendizajes planteados para el nivel de 3 anos.

En lectoescritura: en general identifican su nombre y son capaces de representarlo por escrito
de forma legible. Muestran expresion espontanea y coherente en conversaciones durante
asambleas, proyectos, etc., iniciandose en los turnos de palabra y adquiriendo nuevo
vocabulario. Tres casos en concreto necesitan afianzar la correspondencia sonido-grafia de las
vocales. Necesitan continuar desarrollando la grafomotricidad y el trazo tanto libre como copia,
al igual que la pinza. Cuatro alumnos/as necesitan refuerzo de logopedia.

19




MEMORIA DE INFANTIL Y PRIMARIA 2023-2024

En ldgico matematica: han disfrutado con las propuestas tanto grupales como por ambientesy
los diversos materiales, mostrando gran nivel de comprension en general de los conceptos cada
vez mas complejos (concepto numeros del 1 al 3, asociacion grafia-cantidad, ordenacion de
cantidades, clasificacion de atributos, series logicas). Un alumno ha presentado dificultad de
comprension de las instrucciones a la hora de realizar las actividades. Han iniciado la
manipulacién con regletas, un material que les motiva bastante.

En arte: en general les gusta acudir a realizar propuestas libres con diferentes materiales (sobre
todo acuarelas) de forma libre. Es un grupo bastante impulsivo y espontaneo en sus creaciones,
por lo que necesitan apoyo para la representacion de ideas concretas. Se ha iniciado la
representacion del esquema corporal, aunque todavia se encuentra en una fase inmadura de
garabato y "monigote”. En algunos casos se observa hipotonia para el manejo de los utensilios,
aunque la mayoria los usa con iniciativa y de manera funcional y auténoma.

2°A.

Los resultados del alumnado en general son buenos. El grupo casi en su totalidad ha madurado
durante el curso consiguiendo los resultados en cuanto a los objetivos propuestos. Se destaca
el alto grado de autonomia y responsabilidad con los materiales del aula. Funcionan muy bien

- Sepuedesefalar que 2 alumnos no alcanzan los objetivos del curso casi en su totalidad.

- Unaalumna empezd su escolarizacion en Abril de 2024.

- Otros 3 alumnos van con un ritmo mas lento, pero si avanzan en los objetivos.

- El grupo en general consigue todos los aprendizajes, encontrandose entre las fases
silabicas y alfabéticas con ayuda.

- Dos alumnas destacan por sus altas capacidades, se encuentran en fase alfabética ya
que escriben frases sin ayuda y leen autdbnomamente.

- Un alumno presenta necesidades educativas especiales de acceso,; consideracion de
las distancias (no mas 3m), trabaja con atril y flexo, adaptaciones visuales en los
trabajos en mesa en cuanto a la TIPOGRAFIA, TAMANO, ARMONIA VISUAL,
CONTRASTES DE COLOR, SIMETRIAS, ELIMINAR CONTENIDO NO PRIORITARIO...)

- Varios alumnos presentan dificultades en la articulacion de algunos fonemas y estan
siendo tratados externamente, otros a la espera de ser valorados por el departamento
de orientacion o pediatria, por indicios de retraso madurativo o TEL.

2°B.
Los resultados académicos del grupo son muy satisfactorios . Han ido interiorizando cada uno
de los aprendizajes y alcanzando los objetivos planteados para el curso.

- 6 alumnos/as se encuentran en fase practicamente alfabética y que se han iniciado en
la lectura de palabras sencillas.

- 8alumnos en fase silabica y entre ellos varios en alfabética con ayuda.

- 2alumnas distan mucho del nivel del aula. Muestran dificultades a nivel comprensivo y
expresivo. Una de ella diagnosticada con TEL y posible TEA y la otra a la espera de ser
derivada por parte de su pediatra para descartar que exista alguna otra dificultad.

- 1alumnaconn.e.e. ala que se deriva a Educacion Especial el proximo curso.
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3°A.
Es un grupo que termina la etapa con los objetivos de final de etapa superados.

El 92% por ciento del grupo escribe de manera convencional de manera completamente
autonoma y, menos dos nifos, el 100% leen de manera comprensiva palabras sencillas en
mayusculas. Un70% leen frases mas complejas de manera fluida. Hay 4 nifios y nifias que leen
en minuscula.

En logico matematicas el 100% suman, hacen equivalencias, secuencian correctamente,
reconocen todas las figuras trabajadas, ya sean planas o en volumen, y usan correctamente los
conceptos espaciales y temporales. Trabajan bien desde casa y la participacion es muy elevada
cuando se demanda.

No hay ningun alumno/a con un alto nivel de absentismo pero si una nifia que normalmente
todos los dias llega con un retraso significativo. Se ha hablado con la familia en varias ocasiones
pero la mejoria dura poco.

3°B.
El grupo es muy heterogéneo y presenta niveles de consecucion de objetivos muy diversos.

Hay un 56% de la clase que ya lee y escribe de manera fluida y que no presentan dificultades en
el area de légica matematica. Sin embargo, aproximadamente un 20% del alumnado presenta
dificultades significativas en la adquisicion de contenidos. El 24% restante seria un nivel medio.

El grupo tiene mucha dependencia de la adulta y no se muestra especialmente auténomo a la
hora de trabajar. Les cuesta mucho escuchar y sequir las indicaciones, se levantan
constantemente y los ritmos tan diversos y el elevado volumen de ruido hacen que sea dificil
encontrar momentos de tranquilidad para poder ayudar a quienes se dispersan mas o tienen
mas necesidades.

3.7.2. Analisis del absentismo escolar

En general el indice de absentismo estd dentro de la normalidad y suele ser por causas
justificadas.

Una nifia en 3 afnos ha faltado durante el sequndo y tercer trimestre porque su familia viaja a su
pais de origen por motivos de salud familiar.

Una nifia en 4 afos se incorpora en el tercer trimestre. No ha venido al colegio en todo el curso
anterior ni en los dos primeros trimestres, pero parece que lo hace con continuidad.

Un nifio en 5 anos falta mucho sin motivos aparentemente justificados.

3.8. TRABAJO SOBRE INCLUSION Y ATENCION A LA DIVERSIDAD

Seguimos teniendo una ratio que complica la atencion a la diversidad. Observamos que cada
vez son mas los nifios y nifias que presentan dificultades de adaptacion, emocionales, de
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aprendizaje, sociales... y que no estan relacionados con un diagndstico de n.e.e. Seria
importante generar acuerdos junto con el D.O. para saber como abordar estas necesidades que
dificultan en muchas ocasiones la buena dinamica de los grupos y el que se avance en los
aprendizajes mas relacionados con contenidos concretos. Cada afio es mas necesaria una
intervencion directa con los grupos dentro del aula.

Aunque la propuesta de reducir las ratios a 20 supuso una mejoria, la realidad es que nos
encontramos con que vuelven a subiros las ratios a 22. El numero de alumnado sigue siendo
elevado para atender de manera apropiada a las individualidades del alumnado y el profesorado
muchas veces sentimos la frustracion de no poder abordar todas las necesidades, con el
consecuente malestar de las familias.

Se valora positivamente la posibilidad de hacer desdobles en los grupos para trabajar con
grupos mas reducidos. El clima del aula es mucho mas calmado, hay menos distractores y el
tiempo cunde mas. Sin embargo hay algunas tutoras que prefieren tener dos figuras dentro del
aula en vez de hacer desdobles. Seria importante llegar a un acuerdo de equipo.

Las horas de apoyo se centran en 3 anos durante el primer trimestre para ayudar en la
adaptaciéon del nuevo alumnado. A partir de enero reparte sus horas en los tres niveles,
intentando ser equitativos/as en el reparto, pero adaptandonos también a las necesidades de
los grupos concretos.

Ademas la etapa cuenta con 3 horas de apoyo de otra persona (1 hora para cada nivel), el apoyo
de una de las monitoras del comedor todas las tardes en 3 afios y por supuesto el trabajo de la
PT con el alumnado de n.e.e.

Desde el mes de mayo hemos visto que ha aumentado la calidad en los cuidados y en el
acompafnamiento dentro del aula, ya que hemos contado con una nueva figura de apoyo a
tiempo completo.

La Pt ha realizado el programa de patios para integrar al alumnado con mas dificultades.

Seintenta hacer un trabajo coordinado entre tutoriasy D.O. No siempre es facil y por diferentes
motivos no sentimos que puedan atender a todo el alumnado que lo necesita. Se organizay se
dan estructuras para facilitarlo, reuniones mensuales de DO + nivel (Orientador, PT, apoyo y
tutor@s), reuniones trimestrales entre DO y la etapa, se metid dentro de la franja horario un
hueco para que el orientador pueda observar al alumnado de 3 afios que comienza la
escolarizacion (un recreo semanal), reuniones entre familia, tutor/a, PT y orientador, pero a
veces no parece ser suficiente.

Quedan muchos nifios/as que lo necesitan fuera de esa atencion mas especifica.

3.9. PLAN DE FOMENTO A LA LECTURA, EXPRESION Y COMPRENSION
ORALY ESCRITA

Sigue siendo unos de los aspectos, que dentro de las caracteristicas de la etapa, mas se fomenta
y en torno al que no deja de haber propuestas diarias.
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A través de la lectura de cuentos, de las bibliotecas de aula presentes en todas las clases,
cuentos en mayuscula en las aulas de 5 afos, actividades individuales, por gemelos o por
equipos para trabajar la lectoescritura.

Ademas hemos seguido con el préstamos de cuentos los fines de semana, en 4 y 5 afos y a
partir de enero en 3 afos.

Realizamos actividades como un Cuentacuentos que los dramatiza con objetos cotidianos,
realizamos una actividad en la Biblioteca Municipal Angel Gonzalez y nos familiarizamos con
este servicio.

En los proyectos de cada nivel o de etapa promovemos que los nifios y nifas traigan libros para
consultar y poder conseguir informacion sobre los temas que estamos investigando. Hacemos
bibliotecas propias del proyecto.

En las aulas se cuenta con espacios de juego autonomo dedicados a la lectura y la escritura, con
materiales que se van enriqueciendo y que permiten abordar estos aprendizajes de manera mas
individualizada.

3.9. PROPUESTAS Y ASPECTOS A MEJORAR CON VISTAS AL CURSO
2022/2023.

Las propuestas de mejora para el proximo curso son las siguientes:

RESPECTO A FORMACION:

- Diversificar un poco las formaciones en pequefios grupos y creando diferentes
agrupaciones para especializarse en diferentes areas en funcion de las apetencias y
gustos de cada uno. De esta manera podemos conseguir un equipo mas diversificado y
con especialistas de cada ambito mas especificos.

RESPECTO A LA PRACTICA DOCENTE:

- Felicitary valorarlas funciones y/o trabajo desempefado por otros compaferos cuando
asi lo creemos. La motivacion impulsa la creatividad y permite mejorar las
competencias creando un ambiente mas agradable.

- Ahoraque hemos tenido un sequndo apoyo en la etapa, concedido por PROA, podemos
asegurar que es calidad para los procesos. Se pueden atender mejor nee importantesy
en situaciones complicadas como cuando hay bajas que tardan en cubrirse, hay alguien
mas que puede acompaniiar a los grupos. Ademas un doble apoyo daria la posibilidad de
que uno de esos apoyos fuera la coordinacion.

- Estamos en un momento bastante critico como equipo, es necesario velar por la
continuidad de los acuerdos.

- Acompaiiar mas de cerca a los nifios/as en los patios hasta que tengan bien integrado
el uso de los espacios y materiales.

- Que todo el profesorado vele por el cuidado de los materiales del patio y del cole en
general. Estamos para hacer intervenciones directas y hay que sentir los espacios como
algo propio para que todo funcione.
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- Necesidad de mayor continuidad con las reuniones del DO.
- Las horas de orientacion no son suficientes para hacer intervenciones directas dentro
del aula con los nifios/as que tienen mas dificultades conductuales.

RESPECTO AL FUNCIONAMIENTO DE LA EDUCACION INFANTIL:

- Retomar los turnos de dos recreos...al menos el 1er trimestre y que compartan patio 3
anos con el resto del alumnado los dias que se va 4 6 5 afios a la Casa de Campo.

- Mirar muy bien todas las actividades/fiestas que se realizan en un trimestre y/o un mes.
A veces hay demasiados eventos importantes, casi uno por semana, y eso condiciona
mucho la marcha del curso y la actitud de los grupos.

- Realizar al menos un encuentro con familias por trimestre. Viendo la buena acogida que
ha tenido seria positivo hacer al menos dos a lo largo del curso.

- Cambiar de empresa de autocares. Los dos Ultimos cursos ha habido problemas
importantes.

- Revisar la suciedad y arena del patio. Hacer una limpieza mas sistematica.

- Podar y hacer el mantenimiento, desde mantenimiento y/o consejeria, de los arboles
del patio de infantil anualmente.

- Revision de un horario de aula mas equitativo por nivel, valorar el que no haya
especialidades a primera hora.

- Mayor acompaifamiento por parte de la Direccion del centro en algunos procesos
complicados en la etapa, como el relevo en la coordinacion. Valorar los procesos que se
inician, para darles continuidad y respuesta. Hemos echado de menos la figura de
Direccion en algunos procesos que como equipo hemos vivido.

- Esnecesario que haya tiempos para la coordinacion entre Coordinacion, Coordinacion
Pedagdgica y Direccion. Solo asi se podran aprovechar bien las reuniones de CCP y
avanzaremos en el trabajo planteado.

- Hemos tenido dificultades para la consecucidon de bastantes objetivos de la PGA. No
creo que fueran demasiado pretenciosos, pero si que creo que ha faltado seguimiento
y foco en ellos.

- Estamos estancados/as con el nuevo formato de programacion en competencias. Creo
que es necesario que todo el equipo tenga una formacion para ponernos al dia y que
rememos en la misma direccion.

RESPECTO A LA GRANJA Y OTRAS ACTIVIDADES VER EL PUNTO 7 EN EL QUE
APARECEN PROPUESTAS DE MEJORA DE ALGUNAS DE ELLAS.
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4. - VALORACION GENERAL DE LA ETAPA DE
PRIMARIA

4.1. ORGANIZACION DEL EQUIPO DOCENTE Y DEL EQUIPO DE
TUTORES/AS.

Coordinacion de etapa

e Coordinadora de 1°, 29, 3%y 4°: Jorge Garcia Fernandez.
e Coordinador de 5°y 6°: Patricia Isart Garcia.

Tutores/as

® 1°CURSO:
Grupo A: German Polo de la Morena
Grupo B:Sandra Monje Gonzalez

e 2% CURSO:
Grupo A: Mario Garcia Hita
Grupo B: Marta Perona Mena

e 3°'CURSO:
Grupo A: Dario Garcia- Mufioz Varona.

Grupo B: Daniel Serrano Sombria

e 4°CURSO:
Grupo A: Arancha Baron Hernandez

Grupo B:Jorge Garcia Fernandez

e 15°CURSO:
Grupo A: Mayte Alvarez de Sotomayor Aguilera

Grupo B: Deborah Navarro Trapero
e 6°CURSO:
Grupo A: Begoia Mazo Moreno (en el tercer trimestre Paula Mercado Yraola)

Grupo B: Sara Monteagudo Fernandez

Profesores/as especialistas:

Coordinador de Departamento de Inglés y Bilinglismo: German Polo

Especialistas de Inglés: Marta Perona, Mario Garcia, German Polo, Sandra Monje, Aranzazu

Bardn, Dario Garcia, Daniel Sombria, Begona Mazo, Sara Monteagudo Fernandez, Deborah

Navarro. Science: Sandra Monje, Mario Garcia, German Polo, Marta Perona y Paula Manrique.

Auxiliares de conversacion: Ana Sanchez Maloney e Gaby.....

Especialista de Educacion Fisica en inglés como lengua vehicular: Dario Garcia-Mufioz,

Diego Fernandez de Juan y Sandra Monje.

Especialistas de Educacion Artistica en inglés como lengua vehicular: Daniel Serrano,

Deborah Navarro, Mario Garcia Hita, Begoiia Mazo y Dario Garcia-Muioz.

Orientadores: Eduardo Gonzalez y Andrea Crespo (1° a 4° E.P.) y Alma Rodriguez (5°y 6° E.P.)
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Profesores de apoyo/ refuerzo y adaptaciones curriculares

Coordinadora: Cristina Sanz de Gnossee

Profesorado de Pedagogia Terapéutica: Patricia Isart, Luz Oyanguren y Maria Roman.
PT aula TEA: Patricia Isart.

Educador social PLAN PROA: Sergio Amigd Urda

Integradora social: Ana Boluda.

Auxiliares de conversacion inglesa: Ana Maloney y Gaby

4.2. CONTRIBUCION A LOS OBJETIVOS DEL PLAN ANUAL

4.2.1.-Colaboracion con el Departamento de Orientacion y desarrollo del PAT.

Se han llevado a cabo reuniones periddicas de los tutores con los PTs y se ha procurado,
en la medida de lo posible, una reunion mensual de cada tutor con su orientador de 1°
a 4°y unareunion quincenal en 5%y 6°. Durante este curso en especial durante el primer
trimestre ha sido realmente complicado articular la reunion debido a las multiples
ausencias médicas del orientador de 1° a 4°.

Se han realizado intervenciones directas con alumnado concreto en toda la etapa, y con
todo el grupo clase en algunos niveles. Estas intervenciones se han centrado sobre todo
en aspectos relacionados con las habilidades sociales, la conducta y la resolucion de
conflictos asi como pruebas de comprension lectora, sociogramas y evaluaciones
puntuales. No obstante las ausencias por faltas médicas del orientador han dificultado
el

Se ha llevado a cabo un sociograma en todos los grupos durante el primer trimestre y
en algunos grupos debido a la mezcla de los mismos (4° y 6°) un 2° sociograma de
cierre. Se han llevado a cabo pruebas de comprension lectora al inicio de curso de 2°a
6° EP.

Se han realizado evaluaciones psicopedagodgicas, orientando y apoyando tanto a
familias como a tutores/as.

Se valora positivamente en la etapa el trabajo coordinado realizado por tutores/as y
PTs. No obstante, seria conveniente disponer de mas espacios de reunidn, una peticion
que ha sido trasladada dejando claro la urgencia de la misma.

Durante este curso a mediados del sequndo trimestre, el orientador de infantil y de 1°
a 4° de primaria, se pone de bajay el puesto queda vacio durante el resto del trimestre
y parte del tercer trimestre, lo cual dificulta la gestion de documentacion y evaluacion
pendiente. Durante ese periodo y todo el resto del aiio han sido muchas las familias que
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han declarado en diversos foros y ocasiones, estar descontentas con el servicio ofrecido
por el centro en materia de orientacion.

Se valora muy positivamente la presencia y el trabajo de la orientadora suplente
durante el periodo en que el titular estuvo de baja (Andrea Crespo) ya que su entrega y
trabajo ha conseguido desatascar muchas situaciones bloqueadas con familias,
informes y diagndsticos, asi como sacar adelante mucho trabajo.

En cuanto al balance del funcionamiento del D.O. durante este curso, el equipo de 1° de
E.P. quiere comentar que: "debido a dificultades de organizacidn, accién y a los casos
acumulados a lo largo de este y otros cursos académicos, el departamento ha colapsado
personalizado en la fisura de Eduardo quien ha causado baja prolongada en momentos
cruciales del curso. Ha habido casos que ni siquiera han comenzado valoracién alguna. Sélo
con la implicacién de Maria Romdn como Pt, y la mia propia, junto con la incorporacién de
Andrea Crespo, sumando a todo el departamento de orientacidn del centro, se han podido
"salvar” ciertas situaciones/ casos de manera momentdnea que sin duda deberdn retomarse
de manera prioritaria el proximo mes de septiembre”.

Elequipode 1° de E.P. quiere dejar constancia de “han existido momentos de
desesperacion debido a las largas esperas en informes y atencion, pero que han sabido
entender y empatizar, en muchos casos, con las situaciones vividas en el centro”.

El equipo de 2° de E.P. traslada que con la coordinacion con el DO, se han presentado
algunas dificultades debido a las bajas que se han dado en el equipo. También se ha
notado cierta saturacion del DO que se puede atribuir al crecimiento exponencial de los
alumnos susceptibles de presentar altas capacidades.

Desde el nivel de 3° se informa de que la carga de alumnado es elevada, teniendo en
cuenta que es muy alto el nUmero de alumnos/as, que necesitan valoracionesy estudios por
parte del DO. La propuesta de un Orientador/a para El y otro para EP, podria tenerse en
cuenta de cara a mejorar la atencion a las familias y reducir el elevado nivel de trabajo para
una sola persona.

Desde el nivel de 4° se traslada con el D.O. se ha tenido buena comunicacion, tanto con
Eduardo, el tiempo que ha estado, como con Andrea y Geno, completando documentacion
y atendiendo a familias, cuando ha sido necesario. La propuesta de un Orientador/a para El
y otro para EP, podria tenerse en cuenta de cara a mejorar la atencidn a las familias y reducir
el elevado nivel de trabajo para una sola persona.

Desde el tercer ciclo de primaria se traslada que en 5°y 6° la coordinacion con el D.O.
ha sido quincenal y tiene una valoracion positiva.

En cuanto a la coordinacion entre el profesorado, la mayor parte de los niveles recogen
que ésta ha sido buena y fluida.
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El profesorado de 1° comenta que la colaboracion ha sido positiva y se han sequido los
acuerdos pactados haciendo especial hincapié en la atencion del alumnado que presenta
especial atencion.

Desde el nivel de 2° se traslada que la coordinacion de nivel se ha realizado los jueves
para poder encajar los horarios de los docentes y no ha habido mayores incidencias.

Desde el nivel de 3° trasladan la coordinacion en el nivel ha sido muy satisfactoria, ya que nos
hemos ayudado y aportado diferentes ideas y actividades para los distintos trabajos de aula y
proyectos, creemos que como equipo trabajamos muy bien y nos complementamos genial. Si
es cierto que este ano ha sido dificil gestionar la coordinacidn con las diferentes sustituciones
que ha habido.

Con el resto de companeros de ciclo también ha sido muy positiva, aunque el nivel de
burocracia y de gestidn de tareas como tutores nos ha obligado a buscar tiempos de encuentro
en tiempos libres con el buen hacer de todos los implicados. En el caso de Javi Santamaria, esta
situacion ha provocado que su carga de trabajo haya aumentado.

El resto del profesorado de 4°, 5° y 6° declara sentirse muy satisfechos/as con la
coordinacion llevada a cabo este afo entre los docentes.

4.2.-Atencion a la Diversidad.

Durante el curso 2024/25 se han llevado a cabo las siguientes medidas y recursos para
lograr un adecuado y ajustado plan de atencion a la diversidad.

- Refuerzos Lengua, Matematicas e inglés. Contamos con profesorado dentro

de la etapa que ha realizado horas de refuerzo ordinario con alumnado de 1° a
6°. El refuerzo de inglés debido a las caracteristicas del propio alumnado se
establece a partir de 2° de E.P.
Durante este curso, cuando las sustituciones lo han permitido, se han
mantenido refuerzo periodico en estas areas para alumnado que requeria
refuerzo educativo. Bien es cierto que debido a incidencias del profesorado y
bajas médicas, ha habido que prescindir de parte de los recursos de los refuerzos
durante un tiempo de forma continuada. Esa pérdida de atencion sobre todo se
ha dado en el tercer trimestre.

- Apoyos de PT al alumnado con ACNEAE. E| profesorado especialista en
pedagogiaterapéutica ha trabajado especificamente con el alumnado ACNEAE.
En la etapa de primaria disponemos de 2 P.T.s encargadas de atender de forma
individualizada a su alumnado dentro y fuera del aula.

- Aula Tea. Integrada en el aula la mayor parte del tiempo. El alumnado del aula
TEA ha recibido apoyo personalizado tanto dentro como fuera de su aula de
referencia, trabajando fuera de la misma algunos aspectos puntuales.
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- Tutorias y PAT. Durante las tutorias se ha trabajado de forma transversal
siempre que se ha sido necesario la atencion a la diversidad, tanto a pequeno
grupo como en gran grupo.

- Celebracion de la semana de la diversidad, la semana del 28 de noviembre al 3
de diciembre, en la que se llevaron a cabo actividades interetapa ( infantil-
primaria) con el objetivo de visibilizar, concienciar y conocer diferentes tipos de
diversidad.

4.3.-Analisis de la convivencia.

En general la convivencia del alumnado a lo largo del curso ha sido buena.

Durante este curso no se han tenido que abrir protocolos de observacién de acoso
escolar, aunque si hemos encontrado familias que lo han llegado a valorar como medida
de trabajo en situaciones concretas en el aula entre sus hijos y otros nifios y nifias.

En casi todos los niveles existe un pequefo grupo de nifios/as a los que les cuesta
interiorizar las normas de convivencia y resolver adecuadamente los conflictos,
llegando a ser disruptivos en el aula. Estos conflictos suelen darse en mayor medida en
los momentos de patio y comedor.

Cabe destacar el respeto que los nifios y nifas muestran hacia el alumnado con
necesidades educativas. Aceptan y disfrutan las diferencias, y les cuidan. Siendo la
atencion a la diversidad una sefa de identidad del colegio, consideramos importante
sefalar este aspecto tan positivo dentro de la etapa.

Durante este curso se ha continuado permitiendo jugar con pelotas en el polideportivo,
eso si, sin poder jugar al futbol (principal fuente de conflictos). La valoracion de este
curso ha sido mas positiva que la del anterior; el nUmero de conflictos se ha visto
fuertemente reducido y ademas la coordinacién con servicios complementarios y
comedor ha sido buena lo cual ha permitido poder trasladar los acuerdos al patio de la
tarde de forma correcta.

Desde los niveles se destaca un buen clima de convivencia en las aulas, aparte de las
situaciones de conflicto habituales en nifios y nifas de las edades que se contemplan.

4.4.-Colaboracion con las familias.

La colaboracion con las familias en general ha sido bastante positiva.

Si conviene recalcar que ha habido un grupo de familias que ante hechos concretos no
han reaccionado de la mejor manera y han recurrido ensequida a descalificaciones o
comentarios no adecuados hacia los profesionales que dan clases a sus hijos e hijas. En
dichas ocasiones se han saltado los cauces de comunicacion con los tutores y tutora y
muy pocas veces se ha contrastado la informacion para solucionar el problema, mas
bien se han establecido falsas acusaciones y vertido datos erréneos.
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El nivel de 1° de E.P. quiere hacer constar que la relacion con las familias “ha sido positiva
y muchas veces constructiva; confiando en la tutora y siguiendo, en la mayoria de los casos,
las pautas dadas”.

Desde el nivel de 2° E.P. se traslada que la coordinacion con las familias se ha llevado
de la mejor manera y de forma positiva en general, si bien no hay que obviar que se han
dado incidentes de gravedad relevante en el trato con familias concretas que han
afectado a algunos docentes o PAS del centro.Salvo estas incidencias puntuales la
colaboracién, apoyo y agradecimiento de la mayoria de las familias ha sido general.

Desde 3° de primaria trasladan que la comunicacion con las familias ha sido adecuada y
fluida. Se ha contado con la colaboracidn de las familias en las tertulias, talleres, grupos
interactivos con resultados y valoracion positiva. Seguiremos fomentando la participacion
el préximo curso.

También se destaca que se ha podido potenciar el uso de la agenda y reducir el nUmero de
correos electronicos, aunque todavia hay algunas familias que no respetan los horarios
establecidos para los correos y comunicaciones.

Desde el nivel de 4° de E.P. se traslada que la comunicacion con las familias, ha sido
adecuada vy fluida, contando con el apoyo de las delegadas de aula con un nivel de
colaboracion adecuado, en general. Destacar el elevado numero de tutorias y reuniones
con distintos terapeutas, dadas las caracteristicas de los grupos. Hemos podido potenciar
el uso de la agenda y reducir el nUmero de correos electrénicos. Hay que seguir recordando
los horarios en el envio de comunicaciones, asi como valorar la opcion de poder mandar
correos que no se puedan contestar por parte de las familias.

Desde la etapa se traslada el grado de satisfaccion de todo el profesorado con la propuesta
de GRUPOS INTERACTIVOS ha sido muy alto y se propone seguir potenciando con mayor
frecuencia en el curso 24/25. Las familias también lo han valorado positivamente como
medio de participacion en el centro y una buena manera de vincularse con el aprendizaje
de sus hijos e hijas.

4.5.-Actividades complementarias interniveles e interetapas

1°E.P.
ACTIVIDADES/PROYECTOS VALORACION COMENTARIOS

Talleres de familias Positiva

Salidas Casa de Campo Positiva

La casa encendida Positiva

Charla persona sordo ciega Positiva

Concierto Musical Positiva

Cuentacuentos eninglés 3 Positiva
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trimestres
Granja Positiva
Grupos Interactivos Positiva
Educacion Vial Positiva
CURSO : 2°EP
ACTIVIDADES/PROYECTOS VALORACION | COMENTARIOS
Planetario positiva Nos gustaria repetir la actividad el préximo curso.
Teatralia muy positiva Tenemos muy claro que queremos repetir la
actividad el proximo curso. Gran calidad artistica .
Cine3D positiva

Caixa-forum (Pixar)

muy positiva

Esperamos hacer mas actividades alli. Un formato
interactivo inmejorable.

Recorrido cines antiguos
Madrid,  desplazamiento
transporte publico.

de
en

negativa

Aunque la hayamos valorado como negativa, la
actividad tiene puntos interesantes que encajan
muy bien en el area de Ciencias Sociales. También
es una oportunidad mas de participacion para
algunas familias.

Sin embargo no podemos obviar algunos riesgos
que conlleva, como lamentablemente se constato
cuando una nifia tuvo que abandonar la excursion
por suponer un riesgo para su sequridad y/o la de
sus companeros.

Afadir que dos nifios/as no asistieron por la
objecion de una familia a la actividad.

La diversidad de nuestros alumnos/as y familias
nos hace reflexionar sobre la complejidad de estas
salidas y si son lo suficientemente inclusivas para
todos los grupos.

Por Ultimo, si valorar muy positivamente y
reconocer la implicacion, preparacion e ilusion del
profesorado que impulsé la actividad.

Cine Ppe Pio

positiva

Pero no nos dijeron que habia obras justo al lado y
era dificil escuchar correctamente la pelicula.

Teatros en inglés

positiva

Los teatros han sido muy interesantes, nos
gustaria destacar que siempre intentaban
fomentar la participacion de todo el alumnado.

Granja-escuela La Esgaravita

bien pero con
aspectos
mejorables

poco personaly no hubo agua suficiente paratodo
el alumnado en las duchas
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Proyecto el Universo muy positiva fue motivador para el alumnado culminado con
una actividad con sus padrinos y madrinas
haciendo una investigacion comun sobre el
Sistema Soltar

Proyecto Fantasia muy positiva engancharon desde el principio, fue muy bonito al

ser un proyecto comun de las dos etapas.

Proyecto El cine

muy positiva

les gusté mucho, tanto la actividad de impacto
que fue una gymkana y un posterior visita al cine
como la realizacion de cortos

Festival de cortos del Lourdes

por hacer

a dia de entrega de la memoria no hemos
realizado la actividad

Carnaval

super positivo

Fue una pasada un currazo por parte de Javi y
colaboradores la creacion de un CD con las
canciones de cada uno de los niveles

Rincones semanales

muy positivo

Visita de distintas familias como
una actriz, dos montadoras

muy positivas

Ha sido muy enriquecedor que las familias vengan
a contarnos anécdotas sobre el cine y gracias a
ellas poder conocer mas cerca el mundo del cine y
trabajos menos conocidos como puede ser el
montaje de una pelicula.

Visita enfermera positiva
CURSO: 3°EP
ACTIVIDADES/PROYECTOS VALORACION COMENTARIOS

Taller de consumo: ocio, juegosy | Positiva Adecuado para el nivel. En 3°B falté un modelo del juguete.

juguetes Se hizo diferente en cada clase.

Salida Madrid Rio + Clan de Muy positiva Participativo y divertido. Nos planteamos hacer mas

Bichos: "Como una regadera” actividades con ellos. Durante la espera de cada grupo,
cada tutor aprovechd para pasar un rato en Madrid Rio.

La hora del cuento: escape room Positiva con En 3°A empezaron tarde y no dio tiempo a pasar por todas

matices las actividades. Algunas actividades eran demasiado
simples.

Guinol de Halloween con 1° El Positiva Tanto el alumnado de 3° como el de Infantil disfrutaron de
la actividad y la compaiiia, pero creemos que habria que
dedicar mas tiempo a preparar las obras. Para otra ocasion,
podemos tener en cuenta la posibilidad de desayunar
juntos, pues nos invitaron cuando ya habian subido algunos
al patio.
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Diverde: taller abejas

Muy positiva

Adecuado a la edad del alumnado y participativo.

Semana de los conciertos

Muy positiva

Buena organizacion y enorme implicacion por parte de Javi
y buena participacion del alumnado en los conciertos
(aunque con pocas actuaciones voluntarias). Como publico,
en los primeros conciertos hubo un pequefio grupo de
alumnado que no mostré una buena actitud, aunque el
Ultimo dia todos y todas tuvieron un comportamiento
ejemplar.

Cine 3D: Planeta Tierra

Positiva

El video les gustd. Algunos/as se marearon con las 3D.

Arte Util en clase: visita de un
artesano y taller

Positiva

Disfrutaron mucho la actividad, pero a la hora de las
exposiciones, les costd mucho estar en silencio y ejercer
una escucha activa.

Dia sobre ruedas 1er trimestre

Positiva

En general cumplieron las normas, a excepcion de algunos.
Casi todos/as trajeron sus protecciones y transportes. A
quienes no las trajeron, se las prestaron otros/as
companeros/as.

Grabacion de radio: justicia y
diversidad

Positiva

En general, buen trabajo con los poemas. Por nuestra
parte, para la proxima vez habria que trabajar el tema con
un poco mas de profundidad.

Semana de la Diversidad

Positiva

Buenas ideas para las actividades. Se mostraron
motivados/as en todas ellas.

Taller de disefio: naming, logotipo
y etiqueta para Jesus el agricultor

Positiva

Buena exposicion y trabajo posterior.

Entre bambalinas: construccion
de personajes con objetos

Positiva con
matices

Actividad creativa y motivadora. En 3°B, demasiado tiempo
invertido en la presentacion de los personajes, lo que
provoco que, al final, tuvieran poco tiempo para las obras
finales. En 3°A esto se corrigio.

Teatro de profes con Infantil

Positiva con
matices

La obra fue adecuada para el publico de Infantil, pero poco
interesante para 3° EP.

El ensayo de las 12:30 se tuvo que aplazar a las 14:30, con la
consiguiente reorganizacion de profes y alumnado, que
finalmente resulto positiva.

Trampolin

Positiva

La parte practica encanto al alumnado. En cambio, la
presentacion tedrica de 1 hora se le hizo pesada.

Carnaval

Positiva

Muy motivados/as con el baile y la cancidon. Disfrutaron
mucho.
Queremos felicitar a Javi Santamaria por su enorme labor.

Dia sobre ruedas 2° trimestre

Positiva

El cumplimiento de las normas mejoro, aunque algunos
siguen priorizando su propio interés sobre el bien comun.
Casi todos/as trajeron sus protecciones y transportes. A
quienes no las trajeron, se las prestaron otros/as
companeros/as.

Seria Util realizar un taller de educacion vial previo.

Dia de la Mujer

Mejorable

Valoramos positivamente la diversidad de actividades. No
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obstante, creemos que se debe mejorar a nivel
organizativo, ya que la coordinacion del alumnado fue
bastante improvisada. Proponemos unos horarios mejor
establecidos y darle mas sentido y profundidad a las
actividades que se propongan, como el abrazo al cole, el
discurso o los murales de las siluetas de mujeres.

8M: taller estereotipos Disney

Positiva con
matices

El taller estuvo bien planteado y coordinado, hubo buena
comunicacion entre la madre y los profes y al alumnado le
motivo la actividad. Ahora bien, creemos que se intentaron
abarcar demasiados aspectos, los cuales podrian ser
tratados en otros momentos, como le sugerimos a la
madre. Por ello el tiempo destinado a la parte expositiva
fue mayor de lo necesario, en detrimento de la actividad
manual, que entendemos debio haber sido la de mayor
peso.

Tertulias dialogicas: Alicia en el
Pais de las Maravillas

Positiva

A nivel general, las tertulias se desarrollan con normalidad,
pero hay que tener un sequimiento del proceso a nivel
individual para que no se olviden de leer en casa, completar
el cuadernillo y traer tanto este como el libro el dia de la
tertulia

En 39B las sesiones son bastante participativas, tanto que
se suelen quedar temas en el tintero, aunque les cuesta
escucharse. Por otro lado, aunque algunos/as no apuntan
nada en algunas sesiones, la mayoria lo ha hecho.

Hemos pensado enviar un cuestionario de satisfaccion a las
familias para que nos cuenten cdmo han trabajado las
lecturas en casa y, para las familias voluntarias, que nos den
su opinion sobre las sesiones.

Sugerencias: revisar los titulos propuestos y, en cuanto a la
participacion de las familias, enviar un calendario cerrado y
que sean ellas las que se adapten.

Convivencia granja

Positiva

Buena convivencia por parte del alumnado, sin incidencias
significativas.

Cromatografia con clorofila

Positiva

El alumnado se mostré motivado con la actividad.

La temporalizacion por parte de la madre pudo ser mejor,
ya que contabamos en un principio con 45 minutos o una
hora y finalmente abarcé una hora y media, pues quiso
abordar demasiada informacion.

La hora del cuento: Pokemon

Positiva

Actividad atractiva para el alumnado. El inconveniente es
que, tal como esta organizada, no garantiza que todo el
mundo pase por todos los “rincones”, cosa que en nuestro
caso no fue posible.

Dia del Libro

Positiva

Las actividades fueron variadas, atractivas y estuvieron
bien organizadas. Como aspecto a mejorar, habria que
aclarar mejor a las familias la actividad de la tirolina de
libros.

Respecto al cuentacuentos, el alumnado se mostréo muy
hablador, interrumpiendo las narraciones con frecuencia.
Por Ultimo, sefalar que quiza tantas actividades hayan
sobrecargado al profesorado de la comision, que ha hecho
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un gran trabajo, dedicando mucho tiempo y energia en
ellas. jEnhorabuena por el resultado!

Madrid Un Libro Abierto: Centro
de Insectos Casa de Campo

Positiva

La actividad fue muy motivadora para el alumnado, aunque
la parte teodrica se alargd un poco, lo que les provocd algo
de cansancio. Por lo demas, les encanto.

En cuanto a la organizacion, por un lado, el punto de
encuentro no quedd muy claro, y por otro, la actividad
termino 15 minutos mas tarde de lo esperado, retrasando
mas aun nuestra llegada al cole.

Actividad grupo secundaria Gaza

Positiva con
matices

Es un tema complejo como para tratarlo en una sola sesion.
Por otro lado, conviene ofrecer toda la informacion posible
al alumnado para darle la oportunidad de crear su propia
opinion y no se limite a asimilar una opinion previamente
dada.

En cuanto a la actividad, nos parecié una buena propuesta
empatizar con nifios que viven la realidad de la guerray
solidarizarnos con ellos.

Taller animales y zoo

Mejorable

La tematica de la actividad es atractiva, por lo que el

alumnado se mostré muy interesado en la misma. Ademas,

la madre (trabajadora del zoo) trajo muestras de animales

del zoo que pudieron ver y tocar.

Los aspectos negativos o mejorables fueron los siguientes:

@ Lamadre no dio respuesta a gran parte de las

preguntas que el alumnado le habia enviado
previamente.
La parte practica no se realizé como habiamos
acordado, lo que provocd un ambiente muy ruidoso.
La exposicion parecié mas un evento propagandistico
del zoo que una sesion centrada en las inquietudes del
alumnado sobre los animales y el zoo.

La hora del cuento: plants and
seeds

Aceptable

Aunque el formato de escape room es interesante para
ellos, la actividad planteaba un poco la repeticion de
actividades con un centro de interés menos motivante para
algunos alumnos.

Grupos interactivos

Positiva

La participacion de las familias y su implicacion en las
actividades fue muy enriquecedora, pero estaria bien
prepararla con mas tiempo para proximas veces, porque ha
supuesto una carga mas en el amplio abanico de
actividades y responsabilidades que tenemos de por si. Por
otro lado, se podria plantear la posibilidad de hacer dos
sesiones seguidas en lugar de espaciarlas de una semana a
otra.

Talleres educador social

Positiva, pero

Los objetivos eran buenos y el alumnado entendid los

mejorable conceptos clave. Como aspecto a mejorar, seria mas
motivador y significativo que hubiera mas diversidad de
recursos y actividades.
Rollerski Muy positiva La actividad fue muy motivante e innovadora para los

alumnos, ademas de cumplir con los principios ecosociales
de la FUHEM. Habria que ajustar la duracion de la actividad
para no exceder en demasia el tiempo estimado.
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Posibilidad de dedicar la jornada entera a la actividad.

Educacion vial No evaluada Los tutores no estuvieron durante la mayor parte del
tiempo.
Tertulias dialdgicas: El Mago de Muy El alumnado ha disfrutado mucho de la lectura y de las

Oz

enriquecedora

aventuras de los protagonistas. La lectura grupal ha
potenciado la comprension y el interés hacia la obra.

Salidas a la Casa de Campo

Muy positiva

Seguiremos dandole valor a este entorno que tenemos
cerca y que nos proporciona un sinfin de posibilidades para
enriquecer nuestras clases y proyectos.

CURSO : 4°EP

ACTIVIDADES/PROYECTOS

VALORACION

COMENTARIOS

PROYECTO 1.- CLASSICWORLD

Positiva

Conocimiento del mundo clasico, historia, que se suele
dejar para el final y no da tanto tiempo, siendo una de las
partes de sociales mas motivadoras y queridas por el
alumnado.

PROYECTO 2.- INTER ETAPA,
CARNAVAL. ANIMALES
FANTASTICOS

Positiva

Actividades en torno a los animales fantasticos trabajados:
Nessiy Yeti, con actividades en torno a estos dos seres, en
los planes de trabajo. Destacar la actividad de impacto con
actividades para el 2° Ciclo.

PROYECTO 3.-JULIO VERNE Y EL
MUNDO SUBMARINO

Positiva

Actividades en torno a la lectura de 20 ooo Leguas de Viaje
Submarino. Investigacion, biografia del autor, trabajos de
decimales con JV. Visita a la Biblioteca y Archivo.

Eleccion delegados/as
(tutoria)

Positiva

Expectativas cumplidas. Se han involucrado en sus
funciones de manera satisfactoria, mejorando respecto al
curso pasado por la madurez alcanzada.

Plan de Accion Tutorial

Adecuado

Destacar las reuniones de delegados/as con los
coordinadores y la puesta en comun de las decisiones
tomadas. Destacar las reuniones y funciones de los eco-
Lourdes. Tutorias de los viernes, llevadas por los delegados.
Distintas dinamicas que han conducido a mejorar las
relaciones en el aula. Distintas intervenciones del Educador
Social, con talleres sobre la empatia, asi como entrevistas
en parejas o individuales con una parte del alumnado.

Tertulias Dialdgicas (3)

Positiva

Uso de un cuadernillo donde van reflejando distintos
comentarios sobre la lectura. Han resultado mucho mas
ricas que en el curso pasado, por la practica de 3 tertulias
mas en este curso.

Planes de trabajo quincenales,
total 10

Positiva

Potencia la autonomia y la organizacion del alumnado.
Buena acogida por parte del alumnado y las familias ya que
tienen conocimiento de los contenidos que se trabajan
(agenda)
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Atencion Educativa Positiva Puesta en marcha de distintas dinamicas encaminadas al
debate, reflexion personal, conocimiento de uno mismoy
de aprender a vivir en sociedad.

Trabajos semanales en Positiva Motivador, con uso de distintas metodologias que impulsan

RINCONES, los viernes. otro tipo de aprendizajes. Muy popular entre el alumnado.

INNOVAMAT PROYECTO Positiva Trabajo con cuadernillos: Laboratorio de NUmeros y Retos.
Proyecto bien organizado y que ensefia las mates desde
otra perspectiva. Falta el refuerzo de operativa, problemas
y la practica de distintos temas que entran en el temario de
4°. Por ello, se ha completado. Los Retos, han sigo algo
mas complicados.

HUERTO ESCOLAR Positiva No siempre da tiempo a hacer las actividades.

CARNAVAL Positiva MUNDO DE LA FANTASIA.Animales. Muy bien organizado
y divertido.

FIN DE CURSO MATINAL

FIN DE CURSO FAMILIAS

TALLER Comercio Justo Buena Bien, normal. Expectativas cubiertas en cuanto a la
concienciacion.

CLAN DE BICHOS. "Como una Muy buena Genial, muy original. Les ha gustado mucho.

Regadera”. casa Encendida

DIVERDE. Taller sobre abejas. Normal Interesante. Escasa participacion del alumnado.Muy
dirigido por la ponente

La hora del cuento. Teatro Muy buena Tipo Scape Room. Bien organizado. Les ha gustado

Halloween bastante.

“DIME CON QUIEN ANDAS” Muy buena Muy bien. Han disfrutado mucho, como siempre y la

Biblioteca Angel Gonzalez dinamica ha sido muy bien conducida por los animadores.
Se puede volver a pedir.

Cine 3D “El Cuerpo Humano” Buena Bien, pero les ha resultado algo largo.

Salida al Parque de El Cohete Buena Salida al aire libre como fin de trimestre. Buena idea, pero
hubo varios desencuentros entre una parte del alumnado.

Teatro en Inglés POKEMON Muy buena Tipo Scape Room. Muy motivadora y divertida. Les ha
encantado.

Actividad en EL RETIRO Muy buena Muy bien organizada, motivadora y con unos aprendizajes
claros

Cuentacuentos DIA DEL LIBRO” Muy buena Muy divertido y motivante. Quiza algo largo.

Tirar del hilo

Biblioteca de la UNED. Exposicion Regular No resulté muy productiva. Grupos muy numerosos para

de comics. las 5 vitrinas expositoras de los comics. Discurso muy
elevado para la edad del alumnado.

Biblioteca Militar y Archivo. Visita Muy buena Muy interesante, personal involucrado en el nivel del
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relacionada con Julio Verne y sus alumnado. Buenas criticas por parte de nuestro alumnado.
viajes

Teatro en inglés. Scape Room: Regular Repetitivo con los rincones que han organizado. Muy faciles
Plants and seeds y con un tema poco motivador, a pesar de que estamos en

la unit 6 trabajando un vocabulario relacionado con ello.

Salida al Parque del Cohete Muy buena Desarrollo de la mafiana mucho mejor que en otras
ocasiones, con menos enfados y mejoras en la gestion de
emociones.

Salida al cine Principe Pio. Inside Afalta de Actividad que suele ser muy bien acogida por el alumnado.

Out,parte 2. realizar (dia 19) | Coger el metro y ver una pelicula en un cine reservado para
4.
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CURSO : 5°EP
ACTIVIDADES/PROYECTOS VALORACION COMENTARIOS
Actividad en GREFA POSITIVA Muy interesante. Valoracién muy positiva.
Biblioteca Angel Gonzalez: EXCELENTE | Unas dindmicas muy bien estructuradas y preparadas en las
taller “Una de Misterio " que el alumnado se divirtio y participé de muy buena gana.
Biblioteca Angel Gonzalez: EXCELENTE | Unas dindmicas muy bien estructuradas y preparadas en las
taller “Greguerias” que el alumnado se divirtid y participé de muy buena gana.
Madrid de los Austrias MUY En cuanto a la motivacion que se generd entre los alumnos.
POSITIVA
Proyecto 1: Los arboles MUY Los alumnos /as, respondieron de manera muy positiva.
INTERESANTE Actividad de impacto sorprendente y reflexiva que motivd
Proyecto 2: Literatura y fantasia MUY Los alumnos/ as estuvieron motivados durante el proyecto.
POSITIVO Actividad de impacto atrayente.
Proyecto 3: Escrituray cuentos MUY Ampliacion y cierre del proyecto 2.
POSITIVO
Dia sobre ruedas REGULAR Nuestro nivel solo ha podido disfrutar 1 dia de esta actividad.
Teatros inglés MUY Todas las actividades han resultado muy interesantes.
POSITIVO
Exposicion Sala magenta INTERESANTE Muy positivo el trabajo interetapas. Mas antelacion para
corazones rotos prepararlo
Cine3D EXCELENTE Interesante, ameno y motivador
CURSO : 6°EP
ACTIVIDADES/PROYECTOS VALORACION COMENTARIOS
PLANETARIO Positiva Les gustd mucho el entorno aunque las exposiciones se le
hicieron algo pesadas.
DIVERDE Positiva Tenian muchos conocimientos previos y les sirvio para
ampliar.
TALLERES DE SENSIBILIZACION Positiva Les resultd muy interesante, sobre todo que la actividad
DISCAPACIDAD MOTORA estuviera basada en la vida real de una persona que habia
sufrido un accidente de coche.
HALLOWEEN Positiva Les encanta y se sienten muy motivados con esta fiesta. Es
una buena manera de acercar la cultura anglosajona a las
aulas.
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SEMANA DE LA DIVERSIDAD

Positiva

Una de las actividades estrellas de este curso. Estan muy
concienciados y les gusto las diferentes actividades que se
plantearon en todas las areas.

SEMANA DE CONCIERTOS

Positiva

Disfrutaron mucho exponiendo y viendo el talento de sus
compaferas y compaferos. Les encantd ver a parte del
profesorado tocando un par de temas para ellos como
sorpresa final.

SALIDA AL CINE

Positiva

Fuimos al cine de Embajadores y fue la primera excursion
que realizaron fuera del colegio o sus cercanias. Les gustd la
pelicula pero aun mas ir al cine con sus compaiieros, coger el
metro todos juntos y compartir experiencias acerca de la
pelicula.

DIA SOBRE RUEDAS

Positiva

Han realizado esta actividad una vez por trimestre. Se lo
pasan bien y todos y todas tienen la oportunidad de
participar.

DIA DE LA MUJER

Positiva

Es una celebracion especial que se trabaja de manera
transversal. Disfrutan mucho aprendiendo cada afo cosas
nuevas y realizando las actividades propuestas. Se nota que
es un tema trabajado a lo largo de la Primaria, ya que sus
conocimientos son muy amplios.

PODCAST

Positiva

Los alumnos de la ESO nos invitaron al podcast que hacen
llamado Lourdcast. Tuvimos la oportunidad de asistir como
publico y preparar una serie de preguntas previas a la
grabacion. Les resulto divertido y motivador.

CARNAVAL

Positiva

Esta celebracion la disfrutan mucho. Todos y todas se
sienten protagonistas y disfrutan mucho disfrazandose y
haciendo el baile preparado en la asignatura de musica.

CONVIVENCIAS

Positiva

A lo largo del curso, los alumnos y alumnas de sexto han
realizado una serie de convivencias, en la que se ha
potenciado las buenas relaciones ya existentes. Donde
hemos podido dialogar, resolver conflictos y celebrar
diferentes acontecimientos. La relacion entre las dos clases
es muy buena a dia de hoy.

GRANJA

Positiva

Ha sido la actividad que mas ha gustado a todo el alumnado
de sexto. Se lo han pasado muy bien, aunque en la valoracion
que ellos hicieron propusieron prescindir de la caminata
final, menos tiempo en la fabrica de vidrio y estar mas en la
granja aprovechando todos los espacios, ya que no les dio
tiempo a realizar todas las actividades que estaban
programadas.

ELECTRICIDAD (3°ESO)

Positiva

Ha sido de las ultimas que se han hecho. Nos la propuso el
profesor Javier Carval. Tanto los alumnos de laESO como los
de Sexto, quedaron encantados con la actividad. Fue muy
Util y pudieron ver conceptos clave de la asignatura de
Naturales.

UNED (OPTICA RECREATIVA)

Positiva

Ha sido un proyecto pionero que ha tenido gran acogida por
el alumnado. Las primeras sesiones se les hicieron un poco
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densas, debido a que habia vocabulario muy técnico y
tedrico. Lo que mejor han valorado nuestras alumnas y
alumnos ha sido la parte practica. Han tenido la oportunidad
de participar en un concurso y uno de nuestros alumnos han
sido seleccionado como uno de los ganadores.

DIBUJOS PARA GAZA (3° ESO)

Positiva

Esta iniciativa ha gustado muchisimo, tanto a profes como
alumnos. Se ha podido ver que por muy lejos que estemos
de la situacion, todo podemos ayudar y aportar nuestro
granito de arena. Ha sido una gran experiencia porque se
han conocer donde se encuentra Gaza y qué es lo que
realmente esta sucediendo.

Se han esforzado mucho en la realizacion de los dibujos y eso
se ha visto reflejado en el resultado de los mismo.

ESCAPE ROOM (3)

Mejorable

De todos los que se han realizado, el que mas les ha gustado
ha sido el del segundo trimestre. No hay una alternativa para
aquellos alumnos con necesidades.

COCHE ELECTRICO

Positiva

Esta actividad ha tenido lugar en la asignatura de Naturales.
Les ha encantado poder realizar un juguete y ver cdmo
funciona la electricidad, creando ellos sus propios motores.

DEBATE ESPACIO

Positiva

Se ha realizado en la asignatura de Lengua. Les ha resultado
interesante y retador poder defender una idea en la que
algunos no creian. Han respetado muy bien los turnos y han
realizado muy buena labor de busqueda, siendo capaces de
defender su posicion y ponérselo dificil a la parte contraria.
Se ha trabajado la comunicacion no verbal para apoyar el
discurso.

GRUPOS INTERACTIVOS

Positiva

Esta iniciativa surgio a finales del tercer trimestre y ha sido
todo un éxito. Agradecer a los compaiieros que lo han
organizado y decirles que tanto las familias como nuestro
alumnado ha disfrutado mucho de estos momentos de
encuentro y aprendizaje.

PROGRAMA STARS

Mejorable

La valoracion por parte del alumnado y del profesorado ha
sido satisfactoria. Se propone cambiar el recorrido y poder
hacerlo por un entorno mas sequro y accesible para todos.

SEMANA DEL LIBRO

Positiva

Es una semana muy interesante pero que no ha llegado a
calar al 100% de nuestro alumnado. Algunos si que lo han
disfrutado mucho. Se valora muy positivamente las
actividades propuestas por la comision y se agradece la
originalidad. Nos juntamos todos los alumnos de tercer ciclo
e hicimos una dindmica que gusté mucho.

MEDIDAS EN LA PLAZA

Positiva

Para practicar los conceptos vistos en clase nos fuimos a la
plaza del colegio a medir diferentes objetos e hicimos los
cambios de medida correspondientes. Todas/os
participaron y tuvieron la oportunidad de hacerlo en equipo.

GRADUACION

Positiva

Este formato que se lleva haciendo desde hace poco, se
consolida y gusta al alumnado. Se ha realizado de la
siguiente manera: photocall, picnic en la Casa de Campo,
vuelta al colegio, reparto de diplomas, orla, pulseras y
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visualizacion de video hechos por nuestras familias.

ONCE

Positiva

Debido a que este afo tenemos un alumno en el nivel con
discapacidad visual, hemos tenido la oportunidad de ir a la
sede de la ONCE. Les ha encantadoYy les ha resultado incluso
corta. De cara a proximos afos, se propone comer alli y
sequir realizando actividades para aprovechar el dia al
maximo.

BICIS ALUCHE

Positiva

Esta salida tuvo lugar en el polideportivo de Aluche. Esta
muy bien organizada ya que les dejan bicicletas, cascosy hay
unos circuitos muy bien sefalizados. Aquellos con
dificultades o que no saben montar en bici, tienen un espacio
alternativo donde poder practicar.
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4.6.-Analisis de los resultados del alumnado:

1° E.P.

Buena evolucion a lo largo del curso, alcanzando la mayoria de los objetivos
planteados para primero.

El nivel de 1° de E.P. quiere comentar que “estaria bien saber hasta donde tienen que
llegar en 5 afos para que en 1° de primaria se sepa claramente desde donde se parte. Cada
vez se parte de un punto que no tiene que ver con el anterior y cada vez mas bajo. Esto no
es adaptarse al momento en el que esta el grupo ya que cada grupo es diferente y no todos
llegan al mismo tiempo y de manera similar nos referimos a que los objetivos tienen que
ser los mismos para saber cual es el punto de partida”.

2° DE PRIMARIA
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En general es un grupo que ha evolucionado muy bien alcanzando los objetivos
propuestos en todas las areas.

3°E.P.

Los resultados académicos de los alumnos de tercero de Primaria han sido muy
positivos. Al inicio de curso costo retomar el ritmo, dedicando mucho tiempo al
repaso, pero finalmente el nivel de aprendizaje ha sido el esperado.

4° E.P.
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En general, se han trabajado todos los contenidos de la programacion de 4°,
alcanzando un nivel bastante aceptable dentro de los grupos, siempre hablando en
lineas generales y teniendo en cuenta a la mayoria del alumnado.

5° E.P.

La mayoria del alumnado alcanza los objetivos propuestos para el curso de 5°.

6°E.P.
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Los niveles de aprendizaje y comprension son muy desiguales, segun las caracteristicas
individuales. Destacar que en el grupo A hay un numero elevado de alumnado con
dificultades en el aprendizaje social y curricular, que seria importante tener en cuenta
al aho que viene.

4.7. Analisis del absentismo escolar.

El absentismo escolar es la falta de asistencia del alumno al centro educativo, sin causa
justificada y durante la edad de escolarizacion obligatoria.

Es un fendmeno muy complejo de caracter educativo, pero también social, que puede
tener serias repercusiones como un posible retraso de aprendizaje del alumno, posible
fracaso escolar y abandono de la ensefianza, con las graves consecuencias que esto
puede conllevar.

En el curso 2022-2023 se han detectado 1 caso en 6° E.P. que fue tratado y resuelto
durante el sequndo trimestre, y al finalizar el curso un caso en 1° de E.P., con el que se
estd trabajando tanto desde el colegio con asuntos sociales y el CAI.

4.8.-Plan de Fomento a la lectura, expresion y comprension oral y escrita.

El Plan de fomento a la lectura es un conjunto de estrategias de las que el profesorado
se sirve para que el alumnado sea un lector competente, comprenda los conocimientos,
investigue sobre ellos y le proporcione, como resultado, la capacidad de transmitir y
comunicar lo que ha aprendido.

El Colegio pone en marcha las actuaciones encaminadas a la mejora del proceso de la
competencia y habito lector en coherencia con los ejes de actuacion que se establezcan
en el Plan: lectura diaria en todas las asignaturas, ejercicios de vocalizacion, nocion de
oralidad, conocimiento de fuentes de informacion, exposiciones orales, recitado
poemas, tertulias dialdgicas, técnicas del cooperativo:(escucha lo que te cuento,
gemelos lectores...etc), grabaciones, informativos en las paredes, etc. El Plan Lector se
convierte de esta manera en un elemento dinamizador del centro y de su entorno en lo
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que respecta al desarrollo de la competencia comunicativa y al fomento del habito
lector

Durante este afo, se han puesto en comun una serie de medidas con coherencia vertical
en cada nivel de la etapa para consegquir mejorar la lectura del alumnado:

NIVEL CONCRECION DE MEDIDAS INCORPORADAS POR NIVEL
1° La gimnasia ocular comienza cuando los alumnos adquieren las
PRIMARIA | competencias necesarias para que resulte eficaz.
La lectura diaria se va incorporando progresivamente a partir del 2°
trimestre.
20 Continuar con las tareas de gimnasia ocular y comprension lectora.
PRIMARIA | Alternancia lectura en voz alta y silencio; asi como realizar preguntas sobre
la comprension del contenido de la lectura realizada.
Lectura en diferentes formatos: imprenta, cursiva, mayusculas, a mano...
3° Lectura diaria de un cuento breve, en alto y en grupo de clase, analizando su
PRIMARIA | comprension.
Tertulias dialogicas.
Lectura en el aula en momentos puntuales a diario y de manera programada
una sesion a la semana.
Recomendacion de leer en casa 20 minutos diarios.
Libros de la biblioteca de aula a disposicion del alumnado, en servicio de
préstamo.
Lectura minima de un libro al trimestre, elaborando posteriormente una ficha
de lectura.
4° Lectura diaria a primera hora.
PRIMARIA | Tertulias dialdgicas
Lectura de un libro al trimestre (minimo).
Completar ficha de lectura y registro en clase de los libros leidos.
“Libro Viajero”, cada nifo/a, traera un libro que se haya leido en casa, para
compartir con el resto de los comparieros. El sistema de préstamo lo
organizara el tutor/a, mediante un carné.
Al final del curso, los libros se devuelven a las familias.
5° -Alcanzar los 45 minutos de lectura a lo largo de la jornada.
PRIMARIA | -Lecturas comunesy obligadas cuatro al afo, haciendo una pequena
reflexion.
-Donaciones de libros por parte de los alumnos y recomendaciones de estos
-Préstamos durante el curso de libros propios de alumnos.
-Control de la biblioteca mediante carnet y gestion de la misma por los
alumnos/as.
-Puesta en comun de los libros comunitarios y/o tertulias dialdgicas.
-Libro de lectura en su cajonera para utilizar al finalizar tareas y dos
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momentos de lectura obligados.

6° Reorganizar la biblioteca del aula incorporando y cambiando titulos mas
PRIMARIA [ novedososy atractivos para el alumnado.
Lectura de dos libros al trimestre (minimo).
Tertulias dialdgicas. Metodologia basada en compartir diferentes opiniones
sobre una obra clasica (Frankenstein). En diferentes sesiones se leeran
capitulos cortos de la obra (la familia debe colaborary estar pendiente de que
estos capitulos se lean). Al dia siguiente se comparte en grupo aquellos
aspectos del capitulo que mas hayan llamado la atencidn (parrafo, frase...).
Se trata de compartir experiencias y opiniones, no de convertirnos en criticos

literarios.
1° Primaria
o COLECCION PAN CON CHOCOLATE. Teide.
. COLECCION SUPER PATATA : 1, 2,3 Y 4. Artur Diaz Martinez.
29 Primaria
) RITA GIGANTE. Mikel Valverde.
o EL SECUESTRO DE LA BIBLIOTECARIA. Margaret Mahy.
) DIEZ PIRATAS. Gloria Sanchez.

. EL PAPA QUE SE PUSO TODA LA ROPA. Allan Ahlberg.
. NARVAL, UNICORNIO MARINO. Ben Clanton
o TOM SAWYER. Mark Twain

3° Primaria

. LA ISLA DE SUSU. Un jardin en el fondo del mar. Antonio G. Iturbe
. SUPER ZORRO. Roald Dahl

. MI LOCA FAMILIA. Chris Higgins

. LAS AVENTURAS DE ENRICO MULLER. Javier Frias

. LOS CRETINOS. Roald Dahl

En tertulias dialdgicas el alumnado ha leido
@ Alicia en el pais de las maravillas LEWIS CARROLL
@ ElMagode Oz L. FRANK BAUM

4° Primaria

o EL MAGO DEL PASO SUBTERRANEO. Alfredo Gomez
. LOS NEGOCIOS DEL SENOR GATO. Gianni Rodari

. DIAS DE CLASE. Daniel Nesquens

o EL BALONAZO. Belen Gopegui.

En tertulias dialdgicas el alumnado ha leido
@ Alicia en el pais de las maravillas LEWIS CARROLL
@ La vuelta al mundo en 8o dias JULIO VERNE
@ 20.000 Leguas de viaje submarino JULIO VERNE
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5° Primaria (a escoger cinco libros por alumno):

. SOPA DE EUROPA. ALFAGUARA

. MALDITAS MATEMATICAS. Carlo Frabetti. ED ALFAGUARA

. BEN QUIERE A ANNA. Peter Hartling. ED ALFAGUARA

. LOS RECREOS DEL PEQUENO NICOLAS. René Goscinny. ED ALFAGUARA
. LA MAGIA MAS PODEROSA. ED ALFAGUARA.

. QUERIDO HIJO ESTAS DESPEDIDO. ALFAGUARA

. EL AMULETO YORUBA. ALFAGUARA

. EL GUARDADOR DE SECRETOS. ALFAGUARA

. QUERIDOS MONSTRUOS. ALFAGUARA

. ASMIR NO QUIERE PISTOLAS. ALFAGUARA

. LA MARAVILLOSA MEDICINA DE JORGE. ALFAGUARA

. CIERRA LA BOCA. ALFAGUARA

. EL PIRATA GARRAPATA.S.M.

. EL DIABLO DE LOS NUMEROS.ED. SIRUELA

. LA INCREIBLE HISTORIA DE MI TiA TERRIBLE. ED. MONTENA
. MOMO. ED. LOQUELEO

6° Primaria (a escoger cinco libros por alumno):

. MARCOS MOSTAZA DOS". ANAYA.

. ALBERTO Y LAS PALOMAS MENSAJERAS”. ANAYA
. EL MISTERIOSO INFLUJO DE LA BARQUILLERA”. ANAYA.
. DOS LAGRIMAS POR MAQUINA. ANAYA

. UN MUERTO EN EL ARMARIO. ANAYA

. LUNA DE SENEGAL. ANAYA

. BEN QUIERE A ANA.ANAYA

. LAS LAGRIMAS DE BOABDIL. ANAYA

. MADRID DE LOS AUSTRIAS. ANAYA

. EL GENIO PROSCENIO. ANAYA

. JUAN SIN MOVIL.

. COMO TRIUNFAR EN INTERNET EN 7 DIAS.

En tertulias dialdgicas el alumnado ha leido
. FRANKENSTEIN

Durante este curso escolar hubiera sido enriquecedor revisar el desarrollo y aplicacion

de estas concreciones por nivel, aunque no ha sido posible por falta de tiempo. Se
retomara el préximo ano.
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4.9.- Propuestas y aspectos a mejorar con vistas al curso 2023/2024

Formacion:

=> Formacion en la creacidn de Situaciones de Aprendizaje para finalizar el proceso de
Programacion de Unidades Didacticas.
- Formacion sobre RV, gamificacion o Genially.

Innovamat:
=> El nivel de 1° de E.P. traslada: no estan capacitados para desarrollar este método tan
complejo viendo el momento en el que I@s alumn@s estan. Es un método muy por
encima de sus posibilidades que no sistematiza nada y no crea ningun tipo de
autonomia de trabajo. Dependiendo en todo momento del profesor.
=> Se necesita mas formacion del profesorado (por lo menos en tercer ciclo) en Innovamat
para poder sacar partido al método.

TIC sr:

=> Planteamos también la propuesta de instalar bloqueadores de anuncios tipo Ublock o
similares en tablets y ordenadores.

-> Proponemos que se habilite todas las funcionalidades de Alexia para que haya una
comunicacidon mas directa entre colegio y familias. Poder hacer comentarios en cada
asignatura sin tener que estar buscando el correo de los padres para cosas que han
acontecido en cada asignatura. También tener la posibilidad de que se vean las notas y
que los padres vayan conociendo el progreso de sus hijos y asi no tener que esperarse a
las tutorias.

=> Propuesta de no usar google como plataforma educativa para el nuestro uso docente.
Usar por ejemplo Educ@Madrid.

=> Recordar el buen uso del grupo de whatsapp Unicamente en horarios de trabajo.

Reuniones:

=> Buscar tiempos para hacer reuniones de ciclo , ya que este afio es la primera vez que el
profesorado de quinto hara el ciclo completo y seria bueno tener momentos para compartir
experiencias, actividades y metodologias.

-> Nos han faltado reuniones para coordinar el trabajo de sociales con el especialista (Javi
S.) y hemos dependido de nuestro tiempo personal buscando huecos en cualquier
momento.

=> Realizar ciertas reuniones de Departamentos para poder coordinarnos de forma
adecuada.

Aulas vy otros espacios compartidos:

=> Creemos importante respetar los acuerdos de espacios y uso de balones en los tiempos
de recreo del mediodia y comedor. No se estan respetando los acuerdos y esto supone
un aumento de los conflictos y desigualdades para aquellos alumnos que los respetan
0 que no quieren hacer uso de los balones y no tienen espacio para estar o se ven
relegados a espacios marginales. Por otro lado, el alumnado aprovecha la falta de
coherencia entre el profesorado para no respetar las normas acordadas.

=> Coordinacion con los monitores de comedor en cuanto a los acuerdos de juegos en el
patio.
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=> Otros acuerdos que también quedan pobres o que hemos visto que se van diluyendo:
bibliopatio y recogida de patios.

-> Creemos importante darle una vuelta al patio del polideportivo, el cuidado del material
y las instalaciones. Al final es algo muy visible que dice mucho del cole y su estado no
es el minimamente adecuado para reflejar lo que hacemos en el centro. Ademas debido
a la pérdida del material de préstamos, el alumnado este afio no ha podido disfrutar del
mismo.

=> Pedimos presencia desde primaria en las reuniones para establecer los horarios del
tatami de los circulos.

Coordinacidn con servicios complementarios y tiempos de patio:

=> Planteamiento de la organizacion del patio de la mafiana, sin balones.

-> Consideramos que es importante reforzar con mas monitoras el tiempo de comedor de
nuestros grupos, pues aunque legal y tedricamente se cumplan las ratios, la realidad es
que las monitoras estan desbordadas, lo cual va en detrimento de su bienestar y el del
propio alumnado. Este mismo curso ha habido algunos incidentes graves que se
podrian haber evitado con mas personal.

Coordinacion con el D.O.y PTs

=> Establecer un criterio de centro ajustado a la realidad que tenemos para el acceso a los
grupos de AACC asi como para su evaluacion y diagndstico por parte del D.O. Creemos
que los tutores y tutoras no deberian estar tan sobrecargados con este tipo de
alumnado ya que tenemos mucha mas diversidad en el aula que necesita ser atendida
y de manera mas prioritaria.

Familias:
=> Seguir perfilando un protocolo para parar a las familias .Participacion no es
intromision.
-> Concienciacion o escuelas de familias sobre la excesiva sobreproteccion, normas
limites etc.

Efemérides y celebraciones

=> Andlisis de la fiesta de fin de curso con el nuevo formato: manana con el alumnado y
por la tarde con las familias.

=> Consideramos que la distribucion por etapas de las efemérides debe ser mas equitativa
y que haya de ambas etapas. De la misma manera creemos que las decisiones de las
comisiones deben ser trasladas a las etapas y asumidas, no consultadas.

-> Reflexionar sobre el trabajo en comisionesy, en concreto, sobre la carga de trabajo que
la comisidn encargada de la fiesta de fin de curso ha tenido.

-> Tenemos que reflexionar también sobre la cantidad de eventos y efemérides, para no
tener una sobrecarga de actividades que suponga una presion excesiva para los tutores
y tutoras y dificulten el progreso y disfrute normal de las clases.

Metodologia:

=> Establecer objetivos en cada curso o al menos cumplir los que ya estan activos y que a
poder ser sean comunicados y cumplidos.

=> Con objeto de velar por la coherencia horizontal en el desarrollo de las competencias
del alumnado; es necesario continuar con la coordinacion entre etapas/ciclos
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especialmente en aspectos metodoldgicos que garanticen una linea educativa en el
centro. Una reflexion profunda y honesto de los acuerdos entre etapas, ya que el
cambio metodoldgico en una etapa puede afectar a la inmediatamente siguiente, al
considerar acuerdos pactados como ciertos, sin conocer que estos cambios afectarian
a dichos minimos establecidos. la Unica manera de devolver la coherencia es mediante
una negociacion y flexibilizaciéon de posturas para llegar a acuerdos reales y
cohesionados para el beneficio de nuestro alumnado.

=> Recordar a principio de curso los acuerdos metodoldgicos. Nos ha parecido que este
curso al principio si se ha realizado unos espacios de encuentro inter etapas pero se ha
ido descuidando y los objetivos no han llegado a término. Seria interesante para el
proximo curso retomar como prioritario la coordinacion metodoldgica y de objetivos
académicos en las dos etapas.

- Tenemos que hacer también una reflexion sobre los acuerdos a los que llegamos y el
respeto de los mismos.

-> Dedicar reuniones a compartir experiencias, estrategias, recursos, formas de actuar
ante diferentes situaciones... De manera que podamos aprender de nuestros/as
companeros/as.

Peticiones de materiales y recursos:

-> Mas actividades en las que se colabore inter etapa; y mas comunicacion entre etapasy
ciclos.

> Nos gustaria hacer mas actividades de ciclo y juntarnos los dos niveles para aumentar
la convivencia entre ambos.

=> Pensar maneras de agilizar dicha burocracia. Por ejemplo, aprovechar las herramientas
que ofrece Alexia para las comunicaciones con familias, ausencias, etc.

=> Dejar patente nuestra inconformidad con la escasez de recursos y personal y con las
elevadas ratios, que condicionan totalmente el alcance de nuestra labor y nos generan
un alto grado de estrés y frustracion. En la misma linea, recordar nuestra postura sobre
el horario partido.

=> Suscripcion a plataformas de material educativo como Twinkl.

=> Espacios para la creacion de materiales de ciclo.

Actividades y acuerdos inter-etapas
=> Se pide que se prevea con antelacion las actividades interetapas, evitando que se trastoquen

programaciones y se realicen plenamente las actividades propuestas.

=> Necesitamos continuar el proceso de coordinacion entre las etapas de Infantil y
Primaria para remar juntos en la misma direccion.

> Acuerdos con la Etapa de Infantil para facilitar del mejor modo posible el cambio al
alumnado.

=> Facilitar informes de fin de etapa de E.l. o algun tipo de informacion académica del
alumnado que sube de infantil.

Felicitaciones y agradecimientos:
=> Queremos agradecer a la Coordinacion Pedagogica y a la Coordinacion de Primaria su
flexibilidad y adaptacion a las necesidades de la etapa, flexibilizando objetivos y
asuntos a tratar en funcion de lo que necesitabamos en cada momento.
=> Agradecer a la coordinacidn la disponibilidad y empatia, a los comparieros/as de nivel
por su trabajo en equipo y a Fran por su atencion.
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Convivencias y salidas:

-

Que durante el curso 24/25 el alumnado de 2do ciclo pueda cambiar de granja, una
opcion viable que hemos considerado en el ciclo es una de las granjas “sobrantes” de
3er ciclo (Valle de la Salud).

Reflexion sobre nuestra practica docente:

-

-

vl

Otros:

Consideramos que la auxiliar de arts ha tenido una participacion baja y seria
conveniente que los tutores/as participemos mas en la valoracion de su renovacion.

El recurso PROA de educador social ha sido escasamente aprovechado y ademas solo

a final de curso.

Seguir preparando a nuestros alumnos para trabajar de forma mas autonoma con las NNTT.
Las sesiones que se han realizado han sido muy completas y enriquecedoras. Se valora de
forma muy positiva las clases formativas,por parte del Dep. informatica (Fran), para el uso
correcto de las TIC por parte de los alumnos.

Vemos que el nivel abrumador de burocracia entra en conflicto con la mentalidad o el deseo
de bienestar al que se apela y recoge la FUHEM en su ideario. Tenemos que valorar qué
aspectos hay que modificar o adaptar para conseguir cumplir el objetivo de bienestar y
cuidarnos realmente.

Creemos importante reflejar que la correccion de pruebas externas fue a costa de horas

de reuniony que la administracion deberia remunerarlas. Agradecemos de nuevo a la
coordinacidon que haya permitido que esto se haya realizado asi para reducir la
sobrecarga que ya tenemos.

Dar mas protagonismo a los profesores que estan prejubilados para poder ensefiar a los
maestros nuevos las formas de trabajo de Fuhemy que no se pierdan ciertas actividades

que funcionan.

Rebajar la carga de trabajo del profesorado de 6° al finalizar el curso, o dotar de alguna

hora libre para poder coordinarse y terminar todos los frentes abiertos.

Los grupos de 1° de la ESO los deben hacer los tutores/as.

Se deberia favorecer que los tutores/as no impartiesen areas (como Arts) en otros
niveles distintos al suyo.

- Este afio ha sido un completo caos el reparto de fruta. Era dificil saber cuando habia fruta
y cuando no... Seria importante prever con tiempo.

- Pensartambién autoras para la realizacion de tertulias dialdgicas en préximos cursos (Pippi
Langstrump, por ejemplo).

- 3°Anecesita un ventilador.

- Seria deseable que hubiera alguna reunion de los “departamentos” de Educacion Fisica,
Artistica e Inglés.
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5--

MEMORIA DE COORDINACION DEL

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Durante el curso 2022-2023 el Departamento de Orientacion (DO) del colegio ha estado
compuesto por:

Eduardo Gonzalez Olias orientador de |a etapa de Infantil, de 1°a 4° de Primaria y Aulas
TEA.

Alma Rodriguez Huete coordinadora del D.O, orientadora de 5°y 6° de Primaria y 1° -
4°de E.S.O.

Cristina Sanz de Madrid Grosse, Orientadora de Bachillerato.

Genoveva Ponce Buenestado Apoyo social a orientacion en todas las etapas

Patricia Isart Garcia, apoyo PT en el Aula TEA de Primaria.

Maria Roman apoyo en Infantil y en 2° de Primaria.

Roberto Diaz Blanco, apoyo. Director del centro

Elena Gimeno Hernandez, apoyo PT en el Aula TEA con alumnos de Secundaria.
Santiago Medina, apoyo A.L

Luz Oyanguren apoyo P.T en la etapa de primaria.

Natalia Rodriguez apoyo PT sustituida por Cristina Gaitan

Pablo Gémez Rois, Integrador Social del Aula TEA de ESO.

Ana Boluda Llupia, Integradora Social del Aula TEA de Primaria.

Angel Lucas TIS

Los objetivos para este curso y su grado de consecucion se reflejan en funcion de los
destinatarios estos incluyen: alumnado con necesidades educativas especiales
(ACNEE), alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo (ACNEAE),
alumnado del aula TEA, alumnado de refuerzo educativo y compensatoria educativa,
y alumnado de altas capacidades.

En relacion con el Equipo Directivo:

Organizar la Atencién a la Diversidad en el Colegio y su seguimiento, asi como la
evaluacion de las medidas adoptadas.

Asesorar en la asignacion de tutorias por su conocimiento de los alumnosy alumnas y del
profesorado y contribuir a la organizacion de horarios y a la composicion de los grupos.
Participar en las reuniones del Equipo Directivo con el objetivo de intercambiar
propuestas, reflexiones y realizar un seguimiento sobre la Atencidn a la Diversidad en el
Colegio.

En cuanto al grado de consecucidon de los 3 objetivos anteriores baste decir que el DO considera
su participacion satisfactoria respecto a la organizacion de todo lo concerniente a la Atencidn a
la Diversidad. Durante este curso, la coordinadora del DO ha asistido a las reuniones del Equipo
Directivoy ha participado en la eleccion de tutorias.
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En relacidn con el Equipo Docente:

- Asesorar, participar e intervenir en los diferentes planes: Plan de Atencidn a la
Diversidad, Plan de Accion Tutorial, Plan de Orientacion Académica y Profesional y Plan
de Convivencia.

- Coordinar y participar en la evaluacién psicopedagogica del alumnado, recopilando
aquella informacidn que permita adecuar la propuesta educativa a las caracteristicas del
mismo y facilitando herramientas a los profesores.

- Asesorar a los tutores/as y al resto del profesorado a partir de la informacion de que
disponga para adecuar la propuesta educativa a las caracteristicas del alumnado.

- Asistir a las juntas de evaluacion de los diferentes grupos y aportar una vision sobre los
procesos y resultados educativos.

- Asesorar y participar en la elaboracion de las programaciones, busqueda o elaboracion
de materiales y recursos didacticos; decisiones y puesta en marcha de medidas de
adaptacion curricular, junto con los tutores, coordinadores o miembros de los distintos
departamentos didacticos.

- Participaren las reuniones de la Comision de Coordinacion Pedagdgica con el fin de hacer
propuestas sobre innovacion y mejora educativa.

- Asistir a las tutorias del alumnado que se considere necesario.

Se han conseguido desarrollar en lineas generales los objetivos en relacion con el Equipo
Docente. Destacamos la estrecha colaboracion de los tutores y otros profesores con el DO asi
como su compromiso y sensibilidad con la Atencion a la Diversidad.

En relacion con los alumnos y alumnas:

- Asesorar individualmente al alumnado, en colaboracion con los tutores/as.

- Intervenir de forma directa en la evaluacion psicopedagégica del alumnado en las areas
de su competencia.

- Intervenir de forma directa, individual o en pequefio grupo con el alumnado en funcion
de las necesidades y/o programas concretos desarrollados por el colegio.

- Elaboracion de material adaptado a las necesidades especificas del alumnado.

- Seguimiento del alumnado en diferentes situaciones de vulnerabilidad por parte del D.O

- Coordinacidn con recursos externos CAl, CAF, Alma Latina, terapeutas...

En este apartado, destacamos la estrecha coordinacion entre PTs e IS en las intervenciones
apoyadas por el equipo docente, tanto dentro como fuera de aula y en lo referido tanto a lo
curricular como a lo social.

En relacion con las familias:

- Asesorar individualmente a las familias en colaboracion con el/la tutor/a.

- Poner en practica escuelas o intercambios entre familias que permitan la reflexion y el
asesoramiento.

- Incorporar a las familias en campafias diversas: semana de la sexualidad, escuelas de
familias o similares, etc.

- Conocery proporcionar informacion sobre los recursos socioeducativos de la zona.

- Seguimiento de las familias en diferentes situaciones de vulnerabilidad por parte del D.O

- Seharealizado una escuela de familias con las familias de educacion.
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Respecto al objetivo general del centro:

e Desde el DO se asesora en la formacion de parejas o equipo de trabajo, se establecen
pautas para trabajar con alumnos/as con pocas habilidades sociales, participa en la
regulacion de momentos de trabajo, responsabilidades del alumnado e interacciones
entre ellos. Este trabajo se hace mediante indicaciones o pautas de las orientadoras al
profesorado, o con la intervencion directa de la profesoras y el profesor de Pedagogia
Terapéutica y de la Integradora Social.

e E| cambio de evaluacion promueve la equidad de oportunidades de situaciones de
aprendizaje, entre alumnos con diferentes ritmos de aprendizaje y niveles de
competencia curricular.

5.12. ADAPTACIONES CURRICULARES

Objetivos

Los objetivos que en el PAD del Colegio hacen referencia al desarrollo personal y a la mejora de
la convivencia se han cubierto satisfactoriamente en todos los grupos.

Los objetivos referidos al cumplimiento de los contenidos curriculares de los alumnos con
adaptacion curricular estan recogidos en sus respectivas adaptaciones y DIACs.

Los alumnos con refuerzo educativo han trabajado los contenidos curriculares
correspondientes a su curso escolar, y por tanto, los objetivos a conseguir eran los mismos que
para los alumnos de su curso de referencia (mejora la tendencia inclusiva).

Reuniones

- Tutor + profesor de RE o AC: una reunion mensual y semanal en 5°y 6°.

- Orientador + profesor de AC: una vez al trimestre

- Pt’s +tutoria una vez al trimestre.

- Orientadora acude a reuniones de nivel en 5°y 6°.

- Siempre que ha sido necesario abordar alguna incidencia de los alumnos.

Los maestros responsables de aplicar las adaptaciones curriculares especificas se reuniran
mensualmente con el tutor del alumno y el orientador para planificar y evaluar el desarrollo de
los objetivos y actividades que el alumnado de necesidades educativas especiales debera ir
realizando en su grupo de referencia.

El orden del dia de las reuniones se ha centrado en:

- Establecer los objetivos y los contenidos a trabajar con el alumnado

- Preparar actividades que se adapten a los objetivos y a los contenidos a trabajar por
cada alumno/a

- Realizar un seguimiento individualizado del progreso de cada alumno.

- Modificar la planificacién dependiendo de los progresos de los nifios.

- Evaluarlos procesos de aprendizaje.
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5.2. REFUERZOS EDUCATIVOS

Educacion Infantil

Este curso los refuerzos en la etapa de infantil se hacen en las clases de inglés donde el tutor/a
puede pasar al otro grupo del mismo nivel a reforzar. Este afilo hemos hecho en esos momentos
de desdoble para trabajar cosas concretas cada uno solo con medio grupo. De manera que
facilitase la atencion, la comprension del alumnado y la atencion a la diversidad del
profesorado. En tres afios lo han hecho y ha funcionado muy bien. En 4y 5 afos en el primer
trimestre sobre todo.

Educacion Primaria

Se han realizado los refuerzos educativos en las aulas, por lo que se continta la tendencia a
incluir cada vez mas a los nifos y nifias en su aula de referencia. Han sido impartidos
fundamentalmente por maestros/as del mismo o distinto nivel en grupos reducidos de
alumnado.

Los refuerzos educativos se detectan durante el primer mes de curso y se determinan en la
evaluacion inicial. Se realizan de forma flexible, los alumnos y alumnas pueden ser susceptibles
de refuerzo o dejarlo después de cada junta de evaluacidn. Se trata de un apoyo mas individual
alos alumnos trabajando con ellos los mismos contenidos que se estan impartiendo en el grupo
de referencia.

Este refuerzo tiene unos objetivos especificos marcados por el tutor y llevados a la
practica mediante actividades por el profesor de refuerzo. Cuando el alumno adquiere
los conocimientos y por lo tanto ha alcanzado los objetivos marcados para él, se
informa a la familia y se integra al grupo de referencia.

Compensacion educativa

Los apoyos durante este curso 23-24 a los 13 alumnos/as de compensacion educativa se han
realizado dentro del aula de referencia, por la profesora de compensatoria y dos especialistas
PT, considerando un objetivo prioritario la motivacion del alumnado hacia los aprendizajes asi
como el fomento de interés hacia las tareas propuestas. A lo largo del curso se incorporaron a
la lista tres alumnos de incorporacion tardia al centro educativo.
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5.3. ALUMNOS/AS CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO
EDUCATIVO

ALUMNOS/AS CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Este apoyo se lleva a cabo tanto dentro como fuera del aula, aplicando la adaptacion
curricular significativa si la tuviese, y aplicando las adaptaciones metodoldgicas
pertinentes coordinando la intervencion del especialista en pedagogia terapéutica con
el tutor y el departamento de orientacion.

CURSO | DICTAMEN APOYO

1 | 2°El DV PT

2 | 2°El RM PT

3 |3°El | MOTORICO  P.T

4 | 3°El RM Y RL P.T

5 | 1°EP TDAHCONTC P.T

6 | 1°EP DV P.T
7 | 1°EP TEA PT
8 | 2°EP TDAH P.T

9 |3°EP | TDAHCONTC PT

10 | 3°EP TDAHCONTC |PT

11 | 4° EP | TEL PT
12 | 4°EP DV PT
13 | 5°EP TDAH P.T
14 | 5°EP TEL PT
15 | 6°EP TDAH PT
16 | 6°EP TEA AULA TEA
17 | 6°EP TEA AULA TEA
18 | 6°EP TEA-DV AULA TEA

58




MEMORIA DE INFANTIL Y PRIMARIA 2023-2024

ALUMNOS/AS CON NECESIDAD DE COMPENSACION EDUCATIVA 2023-2024

CURSO

1 | 3°BEP

2 [3°B EP

3 | 3°BEP

4 | 4°AEP

5 | 422AEP

6 | 4BOEP

7 | 4°BEP

8 | 4°B EP

9 | 4°BEP

10 | 4° BEP

11 | 4°BEP

12 | s°BEP

13 | 6°AEP

14 | 6°AEP

15 | 6°BEP

16 | 6°BEP
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ALUMNOS/AS CON ALTAS CAPACIDADES

Durante el curso 2022-2023 se lanzo la propuesta de ampliar el nUmero de este grupo de
alumnado con todos aquellos alumnos censados como aacc. Para ello una orientadora, y un pt
del colegio lanzamos una propuesta de intervencion que fue aprobada por el equipo directivo.
Esta propuesta tomd forma tras las sesiones de asesoramiento que tuvimos con el equipo
especifico de altas capacidades.

Unaveztrazado el plan de trabajo se did a conocer al claustro de profesores, al propio alumnado
interesado y a sus familias. Este ha tenido continuacion en el curso 2023-2024, asentandose y
formando parte de una de las grandes apuestas del colegio Lourdes en materia de atencion a la
diversidad.

La coordinacion es fundamental, por lo que todos los jueves hemos mantenido una reunion de
coordinacidony, ademas., nos hemos coordinado a lo largo de toda la semana las veces que han
sido necesarias.

Ademas se ha contado con la ayuda de Elisa Sanchez que ha participado colaborando e
impartiendo talleres en practicamente la totalidad del curso.

ALUMNADO
Dado el éxito de cursos anteriores durante este curso se ha aumentado el nimero de alumnos
y alumnas que se han visto beneficiados por el recurso y damos atencion directa a un total de

23 alumnos y alumnas desde 3°EP hasta 4°ESO.

El grupo (3° y 4° EP) ha tenido sesion los martes cambiado de dia cuando asi se ha requerido
por la organizacion de las diferentes actividades realizadas.

GRUPO3°Y 4°EP
CURSO IDENTIFICACION PARTICIPACION EN PROGRAMA
1 |[3°EP AACC Todo el curso
2 |[3°EP ALTO POTENCIAL A partir del 3°Trimestre
3 | 4°EP AACC A partir del 2°Trimestre
4 | 4°EP AACC Todo el curso
5 | 4°EP AACC Todo el curso
6 | 4°EP AACC A partir del 3°Trimestre
7 | 4°EP AACC Todo el curso
8 | 4°EP AACC Todo el curso

El programa se vertebra en tres grandes objetivos:

60




MEMORIA DE INFANTIL Y PRIMARIA 2023-2024

e Diversificacion de intereses:

Reconociendo que los alumnos con altas capacidades tienen una amplia gama de intereses, se
programaron una serie de talleres para fomentar la exploracion y el desarrollo de sus intereses
individuales. Nuestro objetivo ha sido proporcionar oportunidades enriquecedoras en
diferentes areas, incluyendo ciencias, creatividad, tecnologia, linguistica y otros con un
componente mas emocional. Para lograrlo, hemos contado con la ayuda de profesoras/es
voluntarios y personas externas al colegio que han venido para compartir con el grupo de
alumnos y alumnas temas muy diversos e interesantes.

e Sentido de pertenencia a un grupo de iguales:

Sabemos que el sentimiento de pertenencia es esencial para el bienestar emocional y el
desarrollo integral de los estudiantes. Por ello, hemos intentado buscar durante todo el
curso un espacio inclusivo donde pudiesen relacionarse con otros y otras compaferas que
comparten sus mismas inquietudes y habilidades.

e Desarrollo socioemocional:

El aspecto socioemocional es fundamental para un desarrollo equilibrado. Hemos intentado
articular talleres y encuentros con ellos y ellas intentado ofrecerles herramientas y recursos que
ayuden a fortalecer sus habilidades sociales, la gestion emocional y el autoconocimiento. Se
han incorporado actividades especificas como talleres de inteligencia emocional. El objetivo ha
sido ayudar a los estudiantes a comprender y manejar sus emociones de manera saludable, asi
como a desarrollar habilidades de comunicacion efectiva y empatia hacia los demas.

Las dos personas responsables del proyecto (orientadora y PT) han realizado varios cursos de
especializacion en la atencion al alumnado de altas capacidades en diferentes universidades e
instituciones.

Se ha facilitado a los tutores y tutoras un informe final de curso con una valoracion del
aprovechamiento del proyecto personalizada a cada alumno y alumna asi como informacion
sobre las becas a las familias (con quien nos hemos reunido si asi lo han solicitado). El curso
2023-2024 se seguird el proyecto dando un mayor empuje, ampliando al alumnado de primery
segundo ciclo de educacion primaria.

Es importante destacar que este programa, desarrollado por el departamento de orientacion,
tiene como objetivo final que cada estudiante se sienta valorado, motivado y desafiado, al
tiempo que desarrolla plenamente su potencial en un entorno enriquecedor.

Los temas que nos han servido como eje en cada trimestre han sido:

PRIMER TRIMESTRE: La electricidad

-Comprension basica de la electricidad: Conceptos fundamentales de la electricidad,
como la corriente, el voltaje y la resistencia.

-Construccion de circuitos simples: Desarrollar habilidades practicas al permitir que los
estudiantes construyan circuitos eléctricos simples utilizando materiales basicos.
-ldentificacidon y uso de componentes: Familiarizar a los estudiantes con componentes
eléctricos comunes, como interruptores, bombillas y pilas, y ensefiarles a utilizarlos en la
creacion de circuitos.
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-Resolucion de problemas: Desarrollar habilidades de resolucion de problemas al plantear
desafios relacionados con la construccion y el analisis de circuitos

eléctricos.

-Colaboracion y trabajo en equipo: Fomentar la colaboracion entre ellos al asignar tareas
especificas para la construccion de circuitos y promover la discusion sobre soluciones.
-Aplicacion de conceptos en la vida cotidiana: Mostrar como los conceptos eléctricos
aprendidos se aplican en situaciones cotidianas, como el funcionamiento de juguetes
sencillos, riesgos de la electricidad con malos aislantes...

-Desarrollo de habilidades de presentacion: Al final del proyecto, permitir que los estudiantes
presenten sus circuitos a la clase, explicando los conceptos detras de sus creaciones.
-Estimulacion del interés por la ciencia y la tecnologia: Despertar la curiosidad y el interés de
los alumnos por la ciencia y la tecnologia, especialmente en el campo de la electricidad.

20 TRIMESTRE: Seres Vivios

La tematica durante este trimestre fue los seres vivos (animales). Durante el desarrollo de las
actividades se intentdo tocar todos los aspectos que desde el D.O nos fijamos trabajar con el
alumnado de AACC (cientifico, lingUistico, artistico e investigativo).

Ambito Cientifico:

-Visionado de videos sobre curiosidades de los seres vivos, especialmente animales.
-Comprender la diversidad de los seres vivos, dandoles a conocer ademas de animales y
plantas otros reinos.

-Conocer el reino fungiy la importancia de este en el dmbito nutritivo,médico... (llevado a
cabo por alumnado de 10 ESO). Mediante una actividad realizada por dos alumnos del grupo Il
de AACC a sus compaieros mas pequefos.

Ambito Linguistico:

-Dar a conocer el libro Animalario universal del profesor Revillod y lectura del mismo en
grupo.

-Escribir descripciones y cuentos que aborden temas relacionados con los animales que ellos
crearon.

-Debates sobre la importancia de los seres vivos en nuestro entorno (que pasaria si
desaparecen las abejas).

Ambito Artistico:

-Crear su propio animal fantastico dotdndolo de caracteristicas.
-Dibujar su animal inventado en el entorno en el que viviria.

Ambito Investigativo:
- Recopilacion de informacion sobre un ser vivo especifico que les interese (NO llevado a cabo
por falta de tiempo).

-Presenciar experimentos relacionados con el reino fungi (levaduras) junto con alumnado de
primero de la ESO.
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Ademas de estas actividades se han realizado otras como sopas de letras, sudokus, crucigramas para
trabajar de manera directa la atencion (algunos alumnos del grupo son muy movidos y necesitan
actividades de “calma” antes de empezar otro trabajo).

También en cada sesidn se ha trabajado el aspecto mas socioemocional dando pie a que expresen
como se sienten, qué necesidades tienen... y a trabajar la frustracion con algunos de ellos (muestran
grandes dificultades para gestionarla).

TERCER TRIMESTRE: Mitologia Griega

1. Desarrollar habilidades de investigacion y analisis critico:
o Investigar de manera auténoma sobre un dios/héroe elegido por ellos y ellas
asi como algun mito relacionado.
2. Fomentar la comprensidn y uso del alfabeto griego:
o Aprendery familiarizarse con el alfabeto griego para escribir de manera
fonoldégica nombres de dioses, sus nombres, frases sencillas...
3. Promover el aprendizaje cooperativo y el trabajo en equipo:
o Colaborar con compaieros de primero de bachillerato en la preparacion de
presentacionesy actividades.
o Aprender a coordinar tareas y responsabilidades dentro de un grupo de
trabajo, fomentando el respeto y la escucha activa.
4. Desarrollar habilidades de comunicacion y exposicion oral:
o Preparary presentar de manera clara y efectiva exposiciones sobre mitologia
griega.
5. Fomentar el aprendizaje y servicio en la comunidad:
o Participar en una actividad de servicio comunitario visitando el centro
municipal de personas mayores de Gallur.
0 Interactuar de manera respetuosa y empatica con las personas mayores,
adaptando el lenguaje y contenido de las exposiciones a su audiencia.

Estos objetivos estan pensados para aprovechar al maximo las capacidades y potenciales del
alumnado del grupo, fomentando un aprendizaje significativo a través de actividades
interdisciplinarias y de servicio comunitario.

Educacion social PROA+

Durante los meses de febrero hasta final de curso, se ha podido contar con un educador social
para poder detectar necesidades en el aula en toda el drea de primaria y elaborar estrategias
para un fomento de mejores habilidades sociales y buen funcionamiento del plan de
convivencia del centro. En el primer mes de actividad del profesional, se elaboré un analisis de
la realidad y poder partir de lo ya trabajado en el centro en trimestres anteriores. Sus funciones
y desempefio han sido dentro del horario escolar regular de los cursos de 1° de primaria a 6°
de primaria, realizando talleres concretos a cada nivel, intervenciones directas al alumnado y
apoyos al profesorado en caso de necesidad. Concretamente se ha realizado lo siguiente:

e Desarrollo de herramientas personales para trabajar la parte afectivo-
relacional:Grupos de 29, 3°, 4° de primaria.
e Lacohesion de grupo y valores. Grupos de 5° de primaria.
e Latoma de decisionesy escucha activa en los grupos. Grupos de 1° de primaria.
e Técnicas de estudio. Grupos de 6° de primaria.
e Gestion emocional: Grupos de 29, 3°y 4° de primaria.
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En estos talleres, se ha seguido una dindmica de trabajar con todo el grupo varias habilidades
sociales y emocionales con el fin de mejorar sus relaciones entre iguales y hacia otras personas
del colegio. Esta técnica de intervencion ayudo a integrar a la figura del educador social al
resto de alumnado, fomentar una cercania y proximidad hacia él y poder ser una figura de
referencia en estos temas y cuestiones para lograr una confianza mutua. Por otro lado, se ha
trabajando con ellos/as el desarrollo de técnicas de buen trato a los adultos y a la autoridad
dentro del aula y se han realizado intervenciones mas especificas para fomentar la buena
convivencia en el aula y centro. Esta Ultima accion fue llevada a cabo de forma mas especifica
y de forma excepcional en un grupo de alumnos de 3 © de la ESO de secundaria. Se aprovecho
la figura del educador social para ésta indole y poder mediar de forma efectiva en ese intervalo
de tiempo.

Por otra parte y debido a situaciones mas particulares, del dia a dia o conflictos ocurridos en
este intervalo de tiempo, se han llevado a cabo intervenciones mas particulares o de grupos
pequefios para mediar y solucionar dichos problemas. En concreto se han realizado las
siguientes intervenciones:

e Cohesion de grupo/amistad 1° curso: Se detectd un caso de malos cuidados y mal uso
de la amistad en un grupo de cuatro nifias de ese nivel de primaria. Se hizo una serie de
5 sesiones aparte para trabajar la empatia, el valor de la amistad, reparto de roles y
buena convivencia entre ellas de una forma dinamica, divertida, fomentando el
aprendizaje significativo entre ellas. Esta labor fue coordinada con el tutor del curso y
las familias implicadas para un correcto seguimiento tanto dentro como fuera del aula.

e Intervencidon conflicto chicos de 5° curso: Hubo un incumplimiento del plan de
convivencia hacia unos chicos de 5° curso por burlas y sefialar por escrito en el patio
insultos hacia una chica de la misma clase. La coordinacion y el educador acordaron
realizar unas sesiones de reflexion en las horas de recreo a los chicos del problema y
trabajar con ellos, lo ocurrido, ponerse en el lugar de la otra persona, solucionar el
problema mediante la limpieza de dichas pintadas y la disculpa del grupo a la chica,
pensar mejores formas de convivencia y fomentar un espacio de reflexion de
inquietudes y sentimientos del grupo. Se abordaron 5 sesiones de trabajo con este
grupo.

e Convivencia individual en 3° curso: Se ha ido haciendo un seguimiento e intervenciones
particulares a varias personas de este nivel para trabajar temas mas concretos como es
la conducta, gestion emocional, organizacion, acuerdos de convivencia y apoyo en
general de habilidades sociales con un fin de prevenir o mediar mejor los conflictos que
se iban sucediendo en torno a dichas personas. El apoyo y presencia del educador para
dichas medicaciones ha ayudado a mitigar los problemas, descargar en trabajo a los
tutores y fijar una referencia en la nueva figura profesional para que el alumnado
acudiese a temas de ésta indole. Las sesiones han sido continuadas a lo largo de este
periodo de intervencion.

e Buen funcionamiento trabajo de grupos en 4° curso: Se detectaron conflictos en el
funcionamiento en un grupo, por lo que se hizo un seguimiento e intervencion del
mismo para ofrecer herramientas y consejos de una mejor cohesién de grupo, trabajo
del mismo y reparto de tareas a partir de un acuerdo de convivencia con el grupo.

e Entrevistas individuales en 4° primaria: A raiz de los talleres sobre empatia y escucha
activa, se decidid con los/as tutores/as del nivel, hacer un seguimiento de entrevistas a
alumnado mas conflictivo, para asi ir poniendo en practica lo aprendido y tener un
espacio de reflexion personal para una intervencion mas especifica y mejorar la
convivencia en el aula.
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e Intervencidn control de la ira y gestién emocional en 1° primaria: Se realizé una
intervencion critica con una alumna de dicho nivel por su comportamiento y su gestion
emocional, la cual dificulta la buena convivencia y desempefio de las clases. Por lo tanto
se fue haciendo un seguimiento e intervencion especifica con dicha alumna con una
coordinacion del tutor y de su familia para llevar su progreso de una forma global en la
vida de la alumna. Se propuso hacer actividades concretas de fomento positivo del
comportamiento y la atencion en clase.

Como evaluacidn, ha sido una experiencia muy interesante y enriquecedora poder intervenir,
hacer talleres y atender necesidades de aula desde la educacion social. Trabajando desde el
colegio para forjar unas personas con sentido critico, sensibles y cuidando de los demas, hace
que se impulse un entorno mas colaborativo, cooperativo, empatico e independiente para
arreglar problemas, resolver conflictos y tener mas respeto hacia los demas. Sin embargo el
recorrido es largo, no libre de riesgos y de estar con una atencidn plena en este tipo de
conductas sociales que no solo vienen del alumnado sino también de las familias. En éste Ultimo
agente socioeducativo, es interesante contemplar la posibilidad de intervencion social con
ellos, sobre todo en ofrecer cursos, herramientas o mediaciones entre colegio y familias. Se
traslada la necesidad de que dicha figura pueda estar presente en cursos escolares completos
para unas intervenciones mucho mas profundas, efectivas, constantes y un seguimiento mas
largo tanto de talleres, como de intervenciones producidas en todo el curso.

5.4. PROYECTO GESTION EMOCIONAL: DOCTORA EMOCIONES

A continuacion, se presenta un proyecto que se va a llevar a cabo durante el curso
2023/2024 en el colegio Lourdes para potenciar una positiva gestion emocional tanto
intrapersonal como interpersonal.

Este proyecto se llevara a cabo en toda la etapa de primaria, a través de la intervencion
de dos de las especialistas en Pedagogia Terapéutica del centro: Patricia Isart y Luz
Oyanguren.

 JUSTIFICACION

Durante varios afios, se han observado grandes dificultades para la gestién emocional
de nuestro alumnado. Tras el confinamiento y la pandemia, estas dificultades han
aumentado de una forma tal que vemos alumnos y alumnas, cada vez mas pequeiios,
con problemas para identificar como se sienten ellos mismos, cdmo se sienten sus
iguales y que no saben cdmo actuar ante esta falta de conocimiento emocional y
terminan sufriendo y pasandolo mal por esto mismo.

Por ello, perteneciendo ambas al Departamento de Orientacion y conociendo la
importancia del desarrollo emocional y socioafectivo y lo dificil que es para los tutores
y tutoras gestionar también este aspecto ademas del curricular, queremos desarrollar
este pequeio proyecto.

« OBIJETIVOS

e Objetivos principales:
1. Proporcionar ayuda en la comunicacidn, expresion y gestion emocional al alumnado.
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2. Proporcionarun espacio en el centro donde se trabaje lainteligencia emocional ademas
del ambito académico y social.
3. Potenciar el desarrollo positivo de la inteligencia intrapersonal e interpersonal.

e  Objetivos secundarios:

1. Entrenar estrategias de gestion emocional proporcionando al alumnado herramientas
que les ayuden a afrontar situaciones dificiles de gestionar.

2. Potenciar la conciencia y comunicacion emocional identificando las emociones y
sabiendo ponerles nombre.

3. Potenciar la empatia reconociendo las emociones ajenas y actuando en consecuencia.

4. Darun espacio asociado a la calmay la seguridad emocional, donde el alumnado pueda
expresar sus emociones, promoviendo un ambiente de apertura y comprension.

5. Fomentar un sentido de comunidad donde cada miembro se sienta valorado, aceptado
y apoyado emocionalmente, creando un entorno escolar mas inclusivo.

6. Reconocer y celebrar los esfuerzos individuales y colectivos en la gestion emocional,
fomentando una cultura positiva en la escuela

o PARTICIPANTES

Este proyecto esta dirigido al alumnado de toda la etapa de Educacion Primaria y, de
forma secundaria, al profesorado de la etapa.

« METODOLOGIA

Este proyecto y la consecucion de los objetivos propuestos se llevaran a cabo a través
de una metodologia activa y reflexiva por medio de la creacién de una "Centro de salud
emocional”.

El “Centro de Salud emocional” es un espacio donde, las dos especialistas en pedagogia
terapéutica que desarrollan este proyecto se convertiran en “Doctora Emociones” y
atenderan al alumnado con algun conflicto de tipo emocional en su "Consulta
emocional”

El planteamiento de esta atencidon emocional esta dividido en tres partes: peticion o
solicitud de una cita con la “Doctora emociones”, Consulta emocional y Servicio de
Urgencias.

@ Peticion de citas

En cada nivel se dispondra de un pequeiio buzdn donde el alumnado que tenga una
dolencia o conflicto de tipo emocional puede pedir cita escribiendo en un papel lo que
le pasa y depositandolo en el buzoén.

En este papel tendra que especificar su nombre y curso. Para los mas pequeios ( 1° de
Educacion Primaria), se dispondra de un “volante de cita” sencillo que tendran los
tutores y tutoras en sus aulas.

Por otro lado, el profesorado también podra “derivar” a consulta al alumnado que
considere oportuno, al igual que, los tutores y tutoras pueden solicitar cita en la
"Consulta Emocional”.
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El organigrama para la gestion de la consulta es el siguiente:
Viernes: se dejaran los buzones en las aulas a primera hora de la mafana.

Lunes: se recogeran los buzones a Ultima hora de la tarde. Se leeran todas las solicitudes
para poder “dar cita” al alumnado que lo necesite.

Martes: se comunicard a los tutores y tutoras qué alumnado de sus clases tienen cita a
lo largo de esa semana.

Miércoles, jueves y viernes: se pasara consulta en el aula “El Circulo” en la hora del patio
(20:30-11:00).

@ Consulta emocional

El planteamiento de la consulta se basa en la escucha activa del alumnado. Por medio
de una hoja de registro, se reconoceran los motivos de la consulta. En el caso de
detectar algun aspecto grave o que se considere importante, se transmitird
inmediatamente al tutor o tutora.

Durante la consulta se trabajaran distintas estrategias de identificacion y gestion
emocional ajustadas al alumno o alumna en cuestion. Habra un botiquin con diferentes
herramientas y objetos para trabajar y potenciar el control y gestion de las emociones.

III

Al terminar la consulta, se le dara a cada alumno y alumna una “receta emocional” con

una estrategia, herramienta o accion que le ayude con su dolencia emocional.
@ Servicio de Urgencias

Se dispondra de un “botiquin de emergencias” y de un espacio de servicio de urgencias
emocionales donde seran los tutores y tutoras los encargados de avisar a las
especialistas para intervenir con el alumnado en cuestion.

« EVALUACION

La evaluacion de este proyecto se llevard a cabo de forma conjunta entre el alumnado
y el profesorado por medio de un mural donde los nifios y nifias dejaran su valoracion,
y a través de un cuestionario, cumplimentado por el equipo docente de EP, al final del
curso 2023/2024. Por otro lado, se realizara una evaluacidon intrinseca de las
especialistas que lo desarrollan.

De esta evaluacion dependera la continuidad del proyecto en el siguiente curso escolar,
asi como los cambios y modificaciones que sean necesarias realizar.

5.5. PROYECTOS “"EL CLUB DEL CUENTO" Y EL CLUB DE LECTORES”

A. EL CLUB DEL CUENTO (E. INFANTIL)
1- JUSTIFICACION
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A lo largo de los afios se ha observado la gran importancia y la utilidad de la
lectura en la etapa de educacion infantil a muchos niveles; emocionales, atencionales,
de comunicacion, de interaccion con el entorno y las personas, entre otras muchas
cosas.

Por ello, y tras realizar diversas actividades relacionadas con la lectura y los
cuentos en cursos anteriores, se ha creado “El club del cuento”. Esta dirigido a los
alumnos y alumnas de necesidades educativas especiales escolarizados en la etapa de
educacion infantil. Teniendo en cuenta la diversidad de todos ellos y ellas y las
necesidades que presentan (derivadas de discapacidad intelectual, discapacidad visual,
TEA y retraso madurativo) el material seleccionado sera adaptado a cada una de sus
necesidades.

2- OBJETIVOS

El objetivo principal es fomentar en todas las nifias y nifios que participan habilidades
de escucha y comunicacion. Sin dejar de lado ninguna de las otras habilidades para el
buen desarrollo de la persona, se considera que la comunicacion, a todos los niveles, es
un factor clave para que lo consigan.

Asi pues, como objetivos especificos se trabajaran:

- Desarrollar la comprension de historias breves.

- Mejorar la expresion, oral, signada y/o escrita.

- Adquirir habilidades de conversacion y narracion de historias.

- Interactuar con iguales en actividades relacionadas con la lecturay los cuentos.

- Conocer nuevos cuentos y materiales para el fomento de la lectura.

- Reconocer emociones en si mismos y en los demas (en los personajes de los cuentos,
en los demas compafer@s)

- Aumentar los periodos de atencion durante la lectura y realizacion de actividades
relacionadas con ella.

3- EQUIPO HUMANO

Este grupo estara coordinado y realizara las sesiones Maria Roman (maestra de
pedagogia terapéutica de los nifos y nifas a los que va dirigido) con la posibilidad de
que todo compaiieroy compafiera participe en el momento que deseé. Han colaborado
alumnas de practicas de la etapa en alguna sesion.

4- PARTICIPANTES

-P.1°E.l. (3 anos)
-A.2°E.l. (4 anos)
-A.2°E.l. (4 anos)
-S.209E.l (4 anos)
-1. 3° E.l. (5 anos)
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-1.3° E.l. (5 anos)

Dependiendo de las necesidades del momento de la sesidn de los nifios y nifas
se podra, en ocasiones, dividir en dos grupos (haciéndolo asi quincenalmente) para el
mejor desarrollo de la actividad y que se puedan beneficiar mas de la lectura al poder
ofrecer mas atencion a cada nifo o nina.

5- TEMPORALIZACION Y ESPACIOS

Se comenzd en el mes de octubre de 2023 hasta mayo de 2024. Los miércoles
de 15:15a 16:00 h.
El espacio donde se desarrollara la actividad sera en el aula “El Circulo”
preferentemente.

6- METODOLOGIA

La metodologia utilizada ha sido muy activa. En todo momento se ha procurado la
interaccion de los nifios y nifas tanto en el momento de lectura como en la realizacion
de actividades. También ha sido muy colaborativa. Las relaciones entre los
participantes han sido muy buenas.

7- MATERIALES

Para poder desarrollar esta actividad se han utilizado los siguientes materiales.

e Cuentos seleccionados (28)

o Material del rincon de lectura (puf, cojines, colchoneta)

e Material elaborado especificamente para cada cuento (fichas, material
manipulativo, murales, juegos interactivos, etc.)

o Pizarradigital y/o tablets.

o Material escolar (rotuladores, pegamento, acuarelas, témperas,etc.)

8- DESCRIPCION DE LAS SESIONES

Normalmente las sesiones han seguido el guion que se describe a continuacion,
pudiendo haber variaciones dependiendo de la actividad a realizar o de las necesidades
del momento de cada nino o nina.

Una sesion se estructurara aproximadamente en:

1. Nos sentamos y posicionamos comodos y comodas para relajarnos y prestar mas
atencion después (cerramos los ojos, respiramos, nos relajamos y jlistos para
empezar!)

2. Saludo: recordamos los nombres de los compafieras/os.
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Anticipacion (verbal o visual) de lo que se hara en la sesion.

Lectura/visionado del cuento.

Comentario, preguntas, explicaciones y aclaraciones necesarias sobre lo leido.
Realizacion de la actividad programada.

Recogida del material.

Despedida.

©ON OV p W

9- EVALUACION

La evaluacion de la evolucion de los nifios/as que han participado en la actividad se
ha hecho principalmente mediante la observacion de diversos factores como atencion,
comprension, expresion, iniciativa y participacion en las tareas, habilidades sociales,
entre otras. Asi pues se registraran los avances de cada uno de forma individual en una
fichay en su boletin de notas en el apartado correspondiente, pues toda la informacion
se compartird con el equipo docente en las juntas de evaluacion de cada nivel.

B) EL CLUB DE LECTORES
1- JUSTIFICACION

La justificacion de este proyecto es igual que en la etapa anterior afladiendo que
las necesidades del alumnado son diferentes en algun caso. Presentan (derivadas de
discapacidad intelectual, discapacidad visual, TEA y TDAH) el material seleccionado
sera adaptado a cada una de sus necesidades.

2- OBJETIVOS y 3- EQUIPO HUMANO: son igual también al de educacion infantil.
4- PARTICIPANTES

- Al1°E.P.
-E.10E.P.
-S.1°E.P.
-P.30E.P.
-A.3°E.P.

Dependiendo de las necesidades del momento de la sesion de los nifios y nifas
se podra, en ocasiones, dividir en dos grupos (haciéndolo asi quincenalmente) para el
mejor desarrollo de la actividad y que se puedan beneficiar mas de la lectura al poder

ofrecer mas atencion a cada nifio o nifa. En este caso se dividiria por cursos: 1° de
Educacion Primaria por un lado y por otro 3°.

5- TEMPORALIZACION Y ESPACIOS

Se comenzo en el mes de octubre de 2023 hasta mayo de 2024. Se han realizado los
viernes de 15:15 a 16:00 h.

El espacio utilizado también ha sido el aula “El Circulo”
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6- METODOLOGIA

La metodologia utilizada ha sido, principalmente, activa. En todo momento se ha
procurado la interaccion de los nifos y nifias tanto en el momento de lectura como en
la realizacion de actividades. Sera también muy colaborativa. En este caso los alumnos
de 3° se han implicado mucho haciendo actividades con los mas pequefios (lectura de
cuentos, realizacion de juegos y actividades)

7- MATERIALES

Para poder desarrollar esta actividad se utilizaran, entre otros y segun vayan
avanzando los nifos y las nifas, los siguientes materiales.

e Cuentosy libros seleccionados (24)

e Material del rincon de lectura (puf, cojines, colchoneta)

e Material elaborado especificamente para cada cuento (fichas, material
manipulativo, murales, juegos interactivos, etc.)

o Pizarradigital y/o tablets.

o Material escolar (rotuladores, pegamento, acuarelas, témperas,etc.)

8- DESCRIPCION DE LAS SESIONES

Normalmente las sesiones han seguido el mismo guion que se ha utilizado en
primaria a diferencia de que los tiempos en primaria han sido mas cortos en cada uno
de ellos.

9- EVALUACION

La evaluacion de la evolucion de los nifios/as que participan en la actividad se ha
hecho mediante la observacion de diversos factores como atencion, comprension,
expresion, iniciativa y participacion en las tareas, habilidades sociales, entre otras. Asi
pues se registran los avances de cada uno de forma individual en una ficha y en su
boletin de notas en el apartado correspondiente, pues toda la informacion se
compartira con el equipo docente en las juntas de evaluacion de cada nivel.

5.4. PROPUESTAS DE MEJORA

e Seguir actualizando los informes trimestrales para los alumnos de Necesidad Educativa
Especial.

e Continuar realizando actividades grupales con el alumnado de necesidades para
potenciar sus habilidades sociales.

e Aumentar las reuniones de las P.T.s con los tutores/as de infantil y primaria, no solo en
las espacios de nivel, y establecer un plan de trabajo semanal.
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e Aumentar las reuniones entre PTs y tutores para poder realizar las adaptaciones
curriculares significativas y los informes trimestrales del alumnado con necesidades
educativas especiales, asi como hacer un buen seguimiento de toda su intervencién a lo
largo del curso.

e Aumentar las reuniones de orientacion con PT's.

e Proporcionar momentos para la realizacion de material especifico para ACNEEs.

e Continuar realizando un esfuerzo con el Aula TEA en relacion a la necesidad de
equipamiento y formacion de los equipos docentes.

e Segquir los protocolos de sustituciones de cara al curso que viene para evitar que el
alumnado de necesidad se vea perjudicado en sus apoyos e informar a las familias.

e Puesta en marchay seguimiento de un Plan de Accidn tutorial en las distintas etapas

e Reuniones iniciales con el profesorado para aclarar las funciones de los P.T. e IS.

e Reuniones quincenales de PT con orientador de Infantil y Primaria.

e Posibilidad para debatir diferentes formas de financiacion para los proyectos con
alumnado de necesidades educativas especiales.

e Mas orientadores/as en la etapa de infantil y primaria ya que hay mucho volumen de
trabajo para un solo profesional.
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6.- AULA DE APOYO TEA “EL CIRCULO”

Estos alumnos han trabajado con la PT asignada al aula y su Integradora Social.

Desde el centro educativo se apuesta por una educacion inclusiva fomentando el apoyo a dicho
alumnado dentro de sus aulas de referencia siempre y cuando sea posible. Durante este curso,
los apoyos se han distribuido en las etapas de Educacion Primaria y Secundaria por motivos
organizativos debido a los cursos en los que se encuentran escolarizados los alumnos y alumnas
del Aula TEA.

Estamos satisfechos del trabajo realizado y los progresos de dichos alumnos han sido
significativos tanto en aspectos curriculares como sociales.

Durante el curso escolar 2023/2024, el nUmero de alumnos asignados al Aula TEA del centro
son:

Alumno/a Curso de referencia
TEA-Autismo grado |l 6° EP
TEA — Autismo grado Il y Epilepsia 6° EP
TEA- Autismo grado Il'y discapacidad visual 6° EP

6.1. OBJETIVOS

Objetivo general:
- Fomentar lainclusidn social del alumnado.
Objetivos especificos:

- Atender las necesidades relacionadas con las areas en las que los alumnos presentan
dificultades curriculares y a nivel social (comunicacion, habilidades sociales, autonomia
personal y conducta).

- Fomentar la autonomia de los alumnos y alumnas del aula.

- Ayudar a construir la propia identidad del alumno.

- Contribuir a formar una imagen positiva y ajustada de si mismo, tomando conciencia de
sus emociones y sentimientos y de los demas a través del conocimiento y valoracion de
sus propias caracteristicas.

- Autogestionar las propias emociones.

- Disminuir las rigideces y obsesiones tipicas del alumnado TEA fomentando la flexibilidad
del pensamiento de los mismos.

- Fomentar la aceptacion y autovaloracion de sus propias caracteristicas.
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Proporcionar apoyo curricular individualizado y ajustado a las caracteristicas de cada uno
de los alumnos.

Trabajar los habitos saludables de alimentacion e higiene de los alumnos.

Sensibilizar al resto del alumnado y profesorado del colegio de la diversidad existente
con la que conviven.

Apoyar a las familias en las intervenciones que necesiten.

6.2. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Equipamiento fisico del aula y establecimiento de espacios del aula.

Desarrollo de la Programacion de Aula, elaboracion del documento Ficha del alumno; y
colaboracion en el apartado de Atencidn a la Diversidad del Proyecto Educativo de
Centro.

Elaboracion de materiales generales para el aula de apoyo y referencia, personalizados
segun alumnoy nivel (estanterias, juegos, ordenadores, material grafico-visual...etc.)
Conocer el funcionamiento de la dinamica escolar y el contexto educativo del centro
(espacios fisicos, estructura de la jornada escolar).

Deteccion de necesidades en los alumnos en base a la observacion, informes,
informacion de los tutores.

Evaluacion inicial de las distintas areas establecidas en el curriculo por parte de los
tutores, aula especifica y el departamento de orientacion.

En base a la informacion recabada, determinacion de los apoyos y disefio de un horario
con los coordinadores y tutores responsables.

Informes sobre los resultados de las evaluaciones iniciales y puesta en marcha de las
acciones educativas iniciadas, asi como su planificacion. Exposicion de los aspectos que
dificultan la respuesta educativa adecuada, asi como las necesidades de cada alumno y
visto bueno del horario. Ajustes con el acuerdo de todos

- Se establecen objetivos  prioritarios, procedimientos y criterios de evaluacion y
promocion. En ellas se plantean las areas referidas a aspectos curriculares y de desarrollo
personal e integral del alumno.

Colaboracion en en la evaluacion de los alumnos en los cambios de etapa.

Elaboracion de programas especificos para cada alumno.

Trabajo individualizado en el Aula de Apoyo y en su grupo de referencia.
Establecimiento de vinculo emocional positivo con los responsables del aula, y entre los
propios alumnos.

Establecer rutinas que generen seguridad.

Favorecer habitos de trabajo: sentarse en la mesa de trabajo, escuchar, atender ala tarea,
realizar tareas de principio a fin, autonomia en el uso de materiales, busqueda de
informacion...

Incorporar material de trabajo seleccionado.

Trabajar otros aspectos como habilidades de autonomia personal y social, el lenguaje
verbal y no verbal, juegos, motricidad fina y gruesa, juegos con la pizarra digital, role
playing... de manera transversal y directa.

Fomentar el reconocimiento y la gestidn de emociones.

Apoyos grupales del alumno con TEA junto a sus compaferos del aula de referencia.
Establecimientos de objetivos. Priorizacion de éstos. Vincularlos a criterios de
evaluacion.

Elaboracion de un programa de patios hacia el alumnado con TEA del centro con un
objetivo integrador.

Apoyo en comedor para los alumnos del aula TEA.

Informacion a toda la comunidad educativa de las caracteristicas del colegio, como
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centro preferente para alumnos con TEA.
Colaboracién en proyectos de innovacion educativa enfocados a trabajar la inclusion del
alumnado TEA.

6.3. ESTRUCTURA DE COORDINACION

Tutorias individualizadas con la familia de cada alumno al menos una vez al trimestre en
las que estaran presentes el tutor/a del aula de referencia, la Pt, la IS y el coordinador del
aula TEA.

Coordinacion con apoyos externos de los alumnos y alumnas del aula.

Asistencia a las reuniones de nivel con los tutores de los alumnos/as TEA.

Se establece buena coordinacion entre el servicio de comedor y la Integradora Social,
para acordar intervenciones y evitar posibles desajustes en la conducta del alumnado.
Reuniones semanales del equipo del Aula El Circulo y Departamento de Orientacion para
el seguimiento individualizado de los alumnos/as.

Reuniones con los especialistas de la ONCE.

6.4. FORMACION

Formacion en escritura braille

Formacion por parte de la ONCE para dotarnos de estrategias para llevar a cabo las
adaptaciones pertinentes para el alumno.

Elaboracion de materiales adaptados por niveles y areas en funcion de las necesidades
del alumnado.

. COLABORACION FAMILIA/ESCUELA

Uso del “cuaderno de contar cosas” y del correo electrénico asi como de la agenda
escolar como medio de comunicacion y coordinacion diaria entre las familias y el centro.
Aula de Apoyo abierta a las necesidades diarias que los alumnos presentan en su entorno
socio-familiar: peticion de becas y ayudas, pautas de actuacion en casa, actividades y
autonomiay ocio inclusivo...

Tutorias con familias de manera trimestral, como minimo, en las que participan tutor, PT
e IS, para ver la evolucion curricular y personal del alumno.

Acogida de familias de nuevos alumnos.

Reuniones informativas previas a la incorporacion de nuevos alumnos que desean
matricularse en el centro.

Visitas en junio al centro en el que estaban matriculados para conocerlos antes de
septiembre.

6.6. PARTICIPACION DEL ALUMNADO

Actividades conjuntas como talleres de cocina, habilidades sociales y actividades de la
vida diaria como ir a comprar con los alumnos y alumnas del aula TEA.

Actitudes de aceptacion y comprension de las dificultades que puede presentar el alumno
con TEA, por parte de sus compafieros. En momentos mas dificiles se han hecho
pequeiias intervenciones con el aula de referencia.

Programa de patios en los momentos de recreo.
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6.7. RESPUESTA EDUCATIVA ESPECIALIZADA PARA LOS ALUMNOS
CONTEA

Primer trimestre

Observacion y pequefias intervenciones en los patios, por parte de la PT y de la IS en los
momentos en los que coincidian en el espacio del patio con los alumnos y alumnas del
aula TEA con el objetivo de hacerles disfrutar del juego de una manera mas auténoma.
Apoyos individualizados para facilitar su integracion social y la participacion en
actividades comunes en gran grupo.

Apoyo en sus clases de referencia.

Otras intervenciones en espacios como comedor, pasillos, apoyo en actividades de la
vida diaria, etc..

Adaptacion de las notas en base a las evaluaciones ordinarias, intentando respetar el
mayor numero de items posible, e incorporando otros que plasmen los aprendizajes mas
significativos y especificos del area personal e integral de los alumnos.

Informacion, planificacion y apoyo en las salidas y excursiones de los alumnos.
Anticipacion e informacion previa sobre acontecimientos relevantes o cambios en la
rutina.

Sequndo y tercer trimestre

Elaboracion de Informes iniciales, elaboracidon de objetivos curriculares y personales,
propuestay programacion de actividades.

Elaboracion de material individual y adaptado a las capacidades de cada alumno.
Favorecer aprendizajes funcionales y generalizarlos.

Trabajo transversal de los contenidos de las areas curriculares

Establecimiento de una metodologia y criterios de evaluacion acorde a cada uno de los
alumnos.

Elaboracion de orientaciones para el mejor desarrollo de los objetivos planteados.
Elaboracion de materiales adaptados.

Se ha intentado ajustar las horas de apoyo del modo mas equitativo y adecuado a las
necesidades de cada alumno teniendo en cuenta que esas necesidades pueden ser
variables en funcion del estado emocional y la agenda individual de cada alumno, y puede
haber modificaciones en el horario de apoyo.

Adaptacion de los objetivos a los criterios de evaluacion comunes al curso de referencia
con el objetivo de la normalizacion del alumnado y la existencia del mismo criterio
evaluador para la interpretacion de la evaluacion por parte de las familias.
Normalizacion de los alumnos en sus grupos de referencia, con apoyos dentro del aula.
Intervencion educativa en tiempos y espacios no estructurados (patios, comedor,
pasillos, acompafamientos)

Acciones conjuntas entre el servicio de comedory la Integradora Social para favorecerla
correcta adaptacion de los alumnos con TEA al espacio de comedor.

Evaluacion de los alumnos en los que estan en situacion de cambio de etapa educativa
Reuniones con los profesores y profesoras de la ESO para trasladar la informacion de los
alumnos TEA que cambian de etapa.

6.6. ACTUACIONES DE OTROS SERVICIOS

Reuniones con terapeutas de recursos externos para compartir objetivos y formas de
trabajo.
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- Reuniones con el Pt de la ONCE para establecer criterios comunes para la intervencion
individual del alumno.

6.7. PROPUESTAS DE MEJORA

O Continuar la formacion especifica del personal docente y no docente del centro, para
mejorar la respuesta educativa con mayor incidencia en casos practicos.

O Visitar otros centros con aula TEA para ampliar experiencias y poner en comun
actividades.

O Facilitar mas reuniones con los tutores de las Aulas de Referencia con el objetivo de
favorecer su aprendizaje y sobre todo su socializacion.

O Seguir participando en proyectos de innovacion que impulsen la inclusién como motor
del aprendizaje.
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7.- PROYECTO DE BILINGUISMO

7.1.-Organizacion del Departamento de Inglés.

Este curso debido a la variante estructural de establecer sesiones de 45 minutos en vez de horas
enteras de clase permite que el nUmero de sesiones en las diferentes asignaturas aumenten al
menos una sesion.

El horario establecido para llevar a cabo el Proyecto Bilingie durante el curso 2023-2024 se ha
establecido en torno a 9-10 sesiones repartidas en tres asignaturas de lengua inglesa,
organizandose de la siguiente manera:

@ Eni°y2°sehanimpartido 5horas en laasignatura de inglés; 2 horas de Natural Science
y 3 horas  en Physical Education. 10  sesiones  semanales

@ En 30,40, seimparten 5 horas de inglés 4 de Physical Education y 1 de Arts.10 sesiones
semanales g

@ 5°y6°seimparten 5 horas de inglés, 4 horas de Physical Education y 1 hora de Arts. 10
sesiones semanales

En el presente curso se ha impartido este programa alrededor de unos 350 alumnos repartidos
en grupos o lineas de 25 alumnos y alumnas.

Seguimos trabajando la coordinacidn para evitar el solapamiento de algunos temas de inglés 'y
Science que se dan simultdaneamente en 1°y 2°.

Seguiremos insistiendo en el intento de cambio realizado hace cuatro cursos para establecer
Natural Science en 3°y 4° ahora que la CAM ha considerado que Science y sociales no son las
mejores asignaturas para trabajar el inglés de manera vehicular como si pueden serlo Arts o P:E

De cara al futuro se sequira valorando la posibilidad de establecer también en 19y 2° el Natural
Science
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Inglés Arts Natural Physical Auxiliar de
Science Education Conversacion
Infan | Manuela |  seeeeeeeee | s | e Ana Maloney
Irigaray
Prim
1° German Polo | —------mmmeee- Mario y Marta Sandra Ana Maloney
- Sandra Monje
20 Marta Perona | ---------------- Germany Diego Ana Maloney
EP Sandra
Mario Garcia
3° Dario Muioz Daniel [ -memeeeeeeee Dario Garcia Ana Maloney
EP Serrano
Daniel Serrano
4° Arancha Baron | Daniel | @ ---emeeeeee- Diego Gabby
EP Serrano
5o Deborah Daniel [ = ---meeee- Diego Gabby
EP Navarro Serrano
6° Begona Daniel | = --mmeeee- Sara Gabby
EP Mazo/Paula Serrano Monteagudo
Mercado
Sara
Monteagudo
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7.2.- Tablas y/o graficos con los resultados de las areas del
Departamento

Lengua extranjera: Inglés
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Arts and Crafts
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7.3-Contribucion al objetivo general del colegio.

“Investigar, profundizar y realizar propuestas para impulsar el enfoque competencial que
conlleva la LOMLOE"

Desde hace un par de cursos se ha iniciado un periodo con una mayor observacion sobre la
practica activa o participacion de alumno/a dentro del aula y las técnicas que utilizan para un
mayor adquisicion de contenidos y como ponen en practica los mismos

No es lo que aprenden si no el para que lo aprenden. Se busca una mayor interaccion entre los
mismos tanto con sus iguales como con el adulto dandole sobre todo un sentido y una puesta
en practica de lo que aprenden

Aprender a través de situaciones de aprendizaje donde se engloban las competencias

El papel del docente es vital para una correcto funcionamiento estando pendiente de ofrecer
las ayudas o pistas necesarias para que alcancen las nuevas habilidades de cara a las nuevas
competencias en el futuro

Con las nuevas competencias se le da plena importancia al para que lo aprenden y cémo lo
pueden aplicar en su vida cotidiana.

La parte experimental e interactiva cobra una mayor importancia es aqui donde las
competencias cobran todo el sentido del mundo en el ambito educativo

7.4.-Valoracion global en relacion a:

Objetivos especificos 2023-24

Objetivos del Departamento de Inglés acordados al comienzo del curso:

Valorar la LOMLOE en todos los cursos

Valorar el cambio de horario introduciendo mas sesiones semanales pero de mas
corta duracion

Distribuir y organizar el material didactico de los profesores

Revisar las Programaciones establecer situaciones de aprendizaje

Establecer una Evaluacion inicial

Realizar un seguimiento del curso 23-24

Halloween

Realizar Pruebas externas de la CAM 23-24
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Llevar a cabo los planes de mejora para dichas pruebas
Realizar Adaptaciones eninglés
Seguir estructurando de manera progresiva el area de Arts
Seguir poniendo en practica el Planning de mejora en la lectoescritura en inglés
Coordinar las funciones y uso del auxiliar dentro del aula
Desarrollar el método Amazing Rooftops en toda la etapa
Seguir valorando valorar cambio de estructura del proyecto Bilingie en 1°y 2°
- Seguir matizando el proceso de evaluacion del centro en las diferentes asignaturas
Valorar el uso del libro de Science en 1° y 2° para aprovechar la asignatura a color y
tener numerosos recursos visuales
Valorar el uso del Class book en 1° de Primaria en lugar del Activity

El departamento es consciente de los tiempos limitados a la hora de proponer un gran nimero
de objetivos anuales y es vital el poder aprovechar las reuniones al maximo para poder ir
avanzando poco a poco.

El Plan Estratégico de FUHEM contempla como una linea prioritaria la mejora del aprendizaje
del inglés en un contexto general de mejora del aprendizaje de lenguas extranjeras, por ello a
lo largo del actual curso hemos seguido intentando trabajar en dos ambitos simultaneos:

@ Seguir llevando a cabo todos los acuerdos establecidos en los cursos anteriores en
conjunto con el resto de colegios de la Fundacion para dar un impulso al aprendizaje del
inglés (sobre todo en la mejora la lectoescritura).

@ Realizar durante el presente curso un seguimiento de las propuestas establecidas en
cada una de las reuniones e ir viendo y analizando la evolucion de las mismas.

Seguimos insistiendo para continuar el proceso de establecer Natural Science en castellano en
10y 29 ya que como hemos comentado anteriormente la propia CAM ha reconocido que otras
asignaturas en inglés pueden ser mas beneficiosas que Science y Sociales.

7.5-Plan de trabajo del Departamento: coordinacion entre el profesorado, grado de
cumplimiento de los acuerdos, metodologia empleada, validez de las estrategias y
procedimientos de evaluacion utilizados)
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La coordinacion ha sido similar a la de afios anteriores en cuanto a la coordinacion del dia a dia
sin embargo a nivel reuniones de departamento solo hemos contado con una Unica reunion.El
proyecto se ha ido coordinando igualmente de manera individual o por niveles estableciendo la
comunicacion requerida en cada momento( reuniones individuales o mails escritos).

El nivel de cumplimiento de los acuerdos suele ser muy positivo ya que los acuerdos se
consensuan, y salvo razones que no excedan de nuestro control, se llevan a cabo.

En Infantil basicamente se establece el uso de la metodologia TPR (Total Physical Response o
Respuesta Fisica Total) cuya finalidad es adaptar a las caracteristicas del grupo las actividades
que se llevan a cabo en el aula, siendo el movimiento y el juego la base de las actividades. Este
curso por supuesto al tener que impartir inglés cada tutor en su grupo sin tener que ser
especialista del area, se ha sacado adelante la asignatura de la mejor manera posible

Los principales recursos utilizados para impartir las clases de Inglés y para conseguir que el
aprendizaje sea lo mas efectivo posible son las tarjetas de vocabulario “Flashcards”, canciones,
videos, cuentos, marionetas, juegos en los que los nifios y nifas son los protagonistas y en los
que se trabaja principalmente su motivacion para que sean capaces de empezar a producir
vocabulario y expresiones comunes. Ademas las TIC constituyen una herramienta de apoyo
imprescindible en las clases porque ayudan mucho a centrar la atencion del alumnado y
favorece la motivacion.

Los contenidos se han ido globalizando a lo largo del curso y relacionando con los proyectos de
etapa realizados durante los dos trimestres.

En Primaria, se ha usado fundamentalmente el material del método de inglés propuesto para
este area en la etapa de primaria. Este nuevo método se sigue valorando muy positivamente ya
que permite a los alumnos y alumnas trabajar con mucha mayor autonomia. Ademas, el
material incluye diferentes juegos digitales muy motivadores para el aprendizaje del inglés

La editorial ha sacado una evolucion del método que se llama Amazing Rooftpos que ya esta
establecida en todos los cursos menos en 4° que se ha mantenido el original hasta el proximo
curso.

En Science, este curso hemos introducido un método en inglés de la Editorial Oxford sobre todo
de cara arecursos visualesy guia.Se haintercalado la asignatura tanto con material elaborado
por los profes como con dicho método Las fichas las han ido creando los profesores y
profesoras a medida que se desarrollaba el proyecto y se ha combinado con videos y juegos en
la pizarra digital. Se echa en falta material manipulativo para este area especialmente en
relacion al bloque del cuerpo humano.

En Arts, las actividades propuestas, también de elaboracion propia, han estado globalizadas y
se han desarrollado dentro del proyecto de cada trimestre intentando utilizar diferentes
materiales y técnicas. Este curso valoraremos si continuar con esta ayuda o no es necesaria
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Respecto a los procedimientos de evaluacion utilizados en las areas de inglés, es basica la
observacion del alumno (predisposicion, iniciativa, participacion...), las producciones
personales, los trabajos de investigacion planteados por los docentesy los controles realizados.

Este curso seguiremos valorando el cambio de modelo que se establecid el curso pasado
redisefiando los items ajustandose a las necesidades para obtener informacion objetiva como
cualquier proceso nuevo se iran viendo los pros y los contras; estos Ultimos se intentaran
mejorar en el curso proximo

Otros indicadores analizados son las pruebas externas. A raiz de los resultados obtenidos el
departamento ha disefiado un plan de mejora de la expresion escrita porque es la parte que mas
les cuesta a nuestros alumnos dadas las dificultades de la lectoescritura también en su lengua
materna. Sin embargo a nivel oral e interactivo observamos una evolucion positiva y un grado
de consecucion satisfactorio de los objetivos.

Este curso se ha realizado la prueba de evaluacion externa de Cambridge en 6° de Primariay en
3°y 6° pruebas de diferentes competencias siendo una de ellas la lengua extranjera

Para estas Ultimas se establecieron hace un par de afos un par de planes de mejora

Estos planes de mejora sobre la lectoescritura en inglés se desarrolla desde el principio de curso
en los diferentes niveles y poco a poco se iban interiorizando nuevas rutinas relacionadas con
dicho plan.

No debemos olvidar que es un plan a medio plazo en el que poco a poco se deberia ir viendo
mejoria estable y no puntual en este aspecto del aprendizaje del inglés.

7.5.-Grado de cumplimiento de las programaciones didacticas y motivos
por los que, en algun caso, no se haya impartido toda la materia prevista
en el programa.

Este es el sexto curso que se imparte una nueva metodologia llamada Rooftops. Seguimos
encantados con el método y cada vez mas, ya que poco a poco los profesores nos vamos
familiarizando mas con él. Ha sido un cambio muy positivo respecto a la metodologia

Es una metodologia muy dinamica y bien estructurada que permite cumplir las programaciones
didacticas en general en los tiempos establecidos: 6 unidades y 2 temas por trimestre.

Es general por la totalidad de los profesores que es un método que te permite impartir la
programacion establecida en su totalidad y sobre todo incorporando actividades extra fuera de
dicha programacion
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En 6° este curso se ha podido presentar a los alumnos, formatos similares a los que se van a
encontrar en la evaluacion externa; no tanto para la preparacion de las mismas, si no para
rebajar el nivel de nerviosismo que presentan en dichas pruebas debido a enfrentarse algo
totalmente desconocido

Seguimos insistiendo en el punto negativo que vemos en el método y es que la Edicion Nueva
Rooftops tiene modificaciones negativas en los digital books a la hora de corregir en la pantalla
digital las actividades cambiando de formato convirtiéndolo en algo practicamente inutil sobre
todo con los niveles mas pequefios que cualquier cambio de formato les equivoca y no
entienden para poderlo corregir

Veremos si este punto al alargarse en el tiempo y no corregirlo puede ser un impulso para ver
nuevos métodos de cara al futuro

7.6.-Atencion a la Diversidad. Adecuacion de las propuestas a las
posibilidades reales del alumnado. Coordinacion del profesor/a de aula con
el profesor/a de apoyo y el/la auxiliar de conversacion.

Desde el principio de curso, recopilando la informacion traspasada por el tutor/a anterior y las
pruebas iniciales pertinentes, se establecen las medidas para trabajar con los alumnos y
alumnas de compensatoria y se elaboran las adaptaciones curriculares pertinentes.

En el primer caso se ponen en marcha grupos de refuerzo y con la coordinacion profesor de
inglés se determinan las pautas de actuacion para trabajar los mismos contenidos que el resto
del alumnado pero de una manera mas individualizada.

Este curso se han mantenido en la medida de los posible los refuerzos en las areas educativas
donde se imparten, incluida el drea de Inglés y esto por supuesto es muy positivo.Aunque este
curso debido a las sustituciones se han visto limitados los refuerzos en general

En el caso de alumnado con necesidades educativas especiales, en funcion de la dificultad se
establecen simplemente adaptaciones metodoldgicas (formato, tiempos, ritmo, participacion
dentro del aula...) y si hay un gran desfase curricular, se elabora, con el apoyo del PT, una
adaptacion curricular significativa.

De cara a cursos futuros y viendo el crecimiento de numero de nifios con alta capacidad, se
intentara en la medida de lo posible responder a sus necesidades siempre que lo requieran

Se acuerdan objetivos factibles a corto, medio y largo plazo que se revisan periédicamente a lo
largo del curso.
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El papel del auxiliar de conversacion es un papel cada vez mas importante dentro del proyecto
bilingle; de hecho es uno de los pilares mas positivos de dicho proyecto por la aportacion al
grupo y ayuda desarrollo al profesor

Hace un par de cursos fijamos desde el inicio un plan de funciones dentro del aula de los
auxiliares para acercar y coordinar mas su desempefio dentro del aula y tanto para profesores
como para auxiliares ha resultado mas facil el desarrollo de clases. Este curso hemos sequido
llevando a cabo dentro del aula de la mejor manera posible dicho plan.

7.7.-Grado de integracion de las TIC en el curriculo.

El método establecido por el departamento llamado Rooftops de la Editorial Oxford es un
método que dota al profesor con un gran numero de recursos digitales y estos son basicos para
el aprendizaje del alumnado

El libro es el elemento principal donde aparte de ser interactivo y con un gran numero de
actividades de repaso y ampliacion. Cuenta con diferentes juegos por unidades referentes a la
tematica

La evolucion del nuevo método introducido en todos los cursos de Primaria desarrolla aln mas
los recursos digitales lo que supondra aun mayor motivacion al alumnado

Hemos recogido estos problemas y se los hemos transmitido y pasado al responsable de la
Editorial para que lo comente a los profesionales de este aspecto e intenten solucionarlo de cara
al curso préximo

De 3°a 6° el curso pasado la editorial puso a disposicion de los centros una plataforma virtual
llamada Blink donde podias asignar alumnos e ir colgando el material a trabajar tanto ejercicios
propuestos como el propio libro digital de la editorial e ir haciendo un seguimiento. Este curso
algunos profesores han seguido utilizandolo debido a sus ventajas aunque las quejas son varias
también debido a regulares fallos de dicha aplicacion

Otro recurso cada vez mas utilizado son las aplicaciones digitales relacionadas con el inglés

Se ha instalado el método de inglés en las tablets por lo que a la hora de hacer rincones es muy
comodo para el area

7.8.-Fomento a la Lectura, expresion y comprension oral y escrita.

Hace tres cursos se diseié un plan de mejora de la lectoescritura en inglés. El curso pasado se
establecié ademas un plan dirigido a toda la etapa que incluye: una temporalizacion progresiva
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de 1° a 69, una bateria de actividades para trabajar estas destrezas y un plan de fomento de la
lectura en inglés:

La editorial de los libros de texto ha dotado al centro de unas 12 lecturas en inglés adaptadas
que permitira establecer un método lector en cada nivel o desarrollar actividades relacionadas
con la lectura en parejas.

Iremos analizando los resultados de estos planes a través de la evolucion de los resultados en
las pruebas de evaluacion externa de 6° de los préximos cursos y el feedback producido por el
equipo de profesores/as en las reuniones de departamento

El curso proximo este plan se mantendrd y se iniciara desde principio de curso hasta el final

Se intentara continuar con el proyecto establecido el curso pasado en el que alumn@s de la
ESO bajan a explicary resolver dudas sobre las pruebas externas.

7.9.-Actividades extraescolares

Seguimos con La hora del cuento, este curso hemos realizado tres actividades una por trimestre
y la valoracion ha sido muy positiva

Se valorara de cara al curso proximo el mantener las tres actividades o volver a una sola

Intentaremos ampliar el nUmero las actividades extraescolares el curso proximo a una por
trimestre

7.10.-Propuestas y aspectos a mejorar con vistas al curso 2024/2025:

Redefinicion de objetivos especifico

@ Volveraponeren marcha los cambios propuestos en la estructura del proyecto bilingie
1°y 2°

Valorar el seguir o no contando con el método de Natural Science o volver a materiales
propios

Valorar la experiencia en 1° de Primaria sobre el uso del Class book en vez del Activity
Seguir valorando la evolucion del nuevo método Amazing Rooftops (En especial
recursos digitales)

Segquir llevando a cabo el plan de lectura en Primaria a partir de los libros adquiridos.
Regular la preparacion de las pruebas de evaluacion externa.

Seguir promoviendo el uso del inglés en la etapa de Infantil.

Consolidar las lineas de intervencion de la figura del auxiliar de conversacion dentro de
las aulas

Seguir potenciando y dando mayor forma a la coordinacidn vertical de Arts

Seguir mejorando el plan de atencion a la diversidad fundamentalmente en el caso de
los alumnos que presentan mas dificultades.(Atentos al alumnado de alta capacidad)
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@ Valorar el mantener una actividad trimestral vinculada al inglés para asegurar una
accion fuera de la rutina del aula relacionada con el aprendizaje de esta lengua (Show
time, cuentacuentos, Escape room...)

@ Seguir valorando los nuevos items de evaluacion abarcando las competencias
especificas de las areas que se imparten en inglés

Necesidades de formacion.

@ Formacion en transmision de contenidos y aprendizajes virtuales

@ Seguirmejorando en formacion relacionada con el alumnado NEE(caracteristicas y tipo
de trato y manejo hacia este tipo de alumnado.Incluimos alta capacidad

@ Formacion en el uso de la plataforma de BlinkLearning por parte de la editorial, asi
como pedirles el acceso confirmado a la plataforma por parte del alumnado para que
puedan practicary repasar contenidos y actividades. Nos gustaria solicitar a la editorial
mas simplicidad para registrarse en la plataforma, ya que resulta engorrosa y liosa por
necesitase varios codigos.

@ Formacion en Phonics para la especialista en Infantil y los docentes del primer ciclo de
Primaria.

Propuestas de mejora

-Continuar con el trabajo de profundizacion de la lecto-escritura, haciendo hincapié en las
frases de espafiol-inglés, que tan buen resultado estan dando y que les permite un aprendizaje
mas claro de determinadas estructuras.

-Continuar con las obras de teatro en inglés.
-Ampliar los recursos de cuentos y/o juegos

-Suscripcion anual a la web de recursos educativos TWINKL

-Insistir en la opcion de llevar lecturas sencillas a casa. Hacer una ficha-tipo breve para motivar
al alumnado, con la posibilidad de poder exponer al resto de comparieros/as.

-Trabajar en parejas la técnica de “preguntas basicas”.

-Potenciar la escritura sobre los topics que propone la editorial, para adquirir mayor soltura en
la produccion escrita.

-Fijar una fecha en el curso, entre todos, para compartir con todo el alumnado alguna actividad:
ENGLISH DAY, donde cada nivel exponga algo que quiera compartir con el resto: pequefia obra
de teatro (stories del libro), cancion, juego u otro tipo de representacion. Exposiciones de
trabajos en las corcheras del cole.

-Retomar el activity book en vez del class book en la asignatura de inglés

-Poder disponer de horas de auxiliar en el area de PE
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-Agradecer el trabajo increible que realiza Ana Maloney como auxiliar y de Arancha en los
refuerzos

-Seria interesante seguir manteniendo las actividades y teatros de inglés, los nifios/as las

III

disfrutan y les ayuda a practicar el “speaking” en un clima mas distendido.

- Eliminar el libro de texto de science.Si creo que podria ser interesante incluir en el aula libros
de consulta sobre los contenidos de ciencias naturales, tanto en castellano como en inglés.

-Seria interesante revisar el reparto de contenidos de science a lo largo del ciclo que se ha
realizado en la programacion LOMLOE, entre el profesorado que impartimos el area. Ademas de
apartados incompletos, creo que hay temas que llevan a confusidn. Por otra parte creo que
seria importante que revisdasemos en primer ciclo la parte procedimental de la asignatura,
empleando el método cientifico en todas las unidades, y promoviendo un aprendizaje mas activo
por parte del alumnado.

-Alternativa en Science: Por ejemplo podemos valorar buscar, quizas no un libro de texto al uso,
pero si un cuaderno motivador que ayude a que los nifios tengan un poco mdas guiados los
contenidos (algo que echo mucho en falta). No tendria por qué ser el recurso principal, pero si
un hilo conductor.

¢Quizds no precisamente este?, pero algo de este tipo:

https://www.ecodukatoys.com/libros/1476-cuaderno-de-ciencia-rachel-ignotofsky-
9788417651039.html

En inglés:
https://thestacksbookstore.com/book/9781607749806

-También se podria valorar alguna suscripcion digital, aunque esto dificilmente seria financiable
por el programa mencionado.

-Designar tiempo para la preparacion de materiales con los auxiliares de conversacion asi como
para reunirnos mas todos los miembros del departamento. Tener en cuenta que algunos
profesores son Tutores y otros especialistas por lo que reunirse durante las reuniones de nivel
es casi imposible. Por este motivo, las reuniones nuestras han sido realizadas en otros
momentos siempre dependiendo de la disposicion voluntaria de los profesores.

-Hacer un teatro o cuenta-cuentos con interpretacion del alumnado. Podrian actuar en Ed.
Infantil.

-Posibilidad de montar grupos pequefios de trabajo para trabajar alternativamente con el
Auxiliar de conversacion y centrarse exclusivamente en el drea de aprendizaje oral.

-Decorar las instalaciones del colegio con mas proyectos y trabajos en esta lengua para que
poco a poco lainmersion lingUistica sea mayor.

-Celebrar San Patrick's Day asi como dar a conocer a los alumnos la festividad de Thanksgiving.
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-Creacion de programas o videojuegos en inglés.
-Robdtica o TIC e inglés.

-Nos gustaria tener una reunién con el responsable de Oxford para pedirle que refuerce los
contenidos online y digitales. A los alumnos les encanta realizar los test y actividades online.
Planteariamos también que los alumnos puedan acceder a los juegos de cada unidad desde la
plataforma, que los alumnos puedan tener acceso a los juegos planteados en el iPack.

-Agradecer el trabajo que realiza Ana Maloney como auxiliar y de Paula y Deborah en los
refuerzos.

-Continuar con una clase estructurada que facilite trabajar los contenidos y mejore las
transiciones clase-patio

-Valorar que la clase se realice en las primeras horas de la manana
-Crear una carpeta por niveles con material de Cambridge para el resto de cursos.

-Proponemos que de cara a los siguientes cursos, el o la auxiliar de conversacion centre su
trabajo en preparar este tipo de pruebas, sobre todo la parte del speaking.

-Hemos notado que hay que hacer mucho hincapié en el writing debido a que es donde
muestran mas dificultades.

-Valoramos positivamente las actividades que se han realizado en el centro y proponemos que
alguna de las salidas tenga una relacion directa con el idioma para que ellos/as puedan ver su
utilidad.

-También seria interesante tener un “penfriend” en algun colegio de habla inglesa para poder
intercambiar cartas y cultura.

-Teatros de profes en inglés, como el de Halloween en el que se hacia un uso del idioma
bilingle.

-Limpieza y orden en el armario de inglés para clasificar, tirar y hacer registro de los materiales
y libros.
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7.11.- PLANES DE MEJORA 'Y SU CONSECUCION A LO LARGO DEL
CURSO 24-25

PLAN DE MEJORA LECTOESCRITURA EN INGLES EDUCACION PRIMARIA

Objetivos:

-Mejorar las capacidades relacionadas con la lectoescritura a lo largo de la Etapa de Primaria
-Intentar desarrollar en edades mas tempranas una mayor habilidad en actividades relacionadas con
la lectoescritura en inglés

Indicador de logro:
Mejorar los resultados en el item relacionado con la lectoescritura en inglés y en todo tipo

de actividades que tengan que ver con estas Skills(habilidades)
-Desarrollar una mejor comprension lectora y expresion escrita, repercutiendo en un aumento de
vocabularioy una mejora en expresiony comprension oral.

Actuaciones: 1.Establecer dos ratos semanales con los niveles inferiores con los superiores
una sesion semanal aproximadamente en la que se trabajen distintos tipos de

producciones y actividades de manera paralela al método

2.Realizar lecturas sistematicas (al menos dos por curso integras en ingles e
intentar profundizar en ellas.

3.Uso de recursos especializados como libros, actividades tipo y pruebas para
practicar el modelo de ejercicios a final de la Etapa.

los posible una
sesion semanal
durante todo el
cursoen 5°y 6°
paralelo al método

Tareas Temporalizacion Responsabl Indicador de Responsable
e seguimiento del control

Dedicar una sesion | Dos ratos Profesor/a Porcentaje Coordinacion
semanal a la semanales192°3° | de area de alumnos | de equipoo
expresion escrita y 4° que mejoran | jefe de
en distintos la expresion | estudios.
formatos escrita en

En la medida de inglés.
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Lectura de libros, Minimo dos Profesor/a Porcentaje Coordinacion
cuentos lecturas durante el | de area del de equipo o
proporcionados Ccurso. alumnado jefe de
por la editorial que amplia el | estudios.
Oxford. vocabularioy

adquiere

estrategias

de

comprension

lectora

mientras se

familiariza

con los

ejercicios de

las pruebas.
Realizacion de Un formato Profesor/a Porcentaje Coordinacion
ejercicios o durante el Ultimo de area de alumnos de equipo o
actividades tipo trimestre de 2° que mejoran | jefe de
similares a los las distintas | estudios.
ejercicios que habilidades
encontraran en la De 3°a6°dos de lalengua
prueba de 6° de la modelos al inglesa.
CAM. trimestre

Recursos:

Libro de texto Rooftops, libros de lectura, fotocopias de ejercicios de libros con modelos de

examen, Documentos o material con ideas creado por el departamento de inglés y apoyado por el

auxiliar de conversacion,, profesor de refuerzo etc
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8.- TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION

8.1.-ORGANIZACION Y GESTION DE LOS MEDIOS Y RECURSOS
TECNOLOGICOS DEL CENTRO

En el esquema organizativo del colegio, el area de Tecnologia y Digitalizacion estd enmarcada
en el departamento de Tecnologias, estando constituido por el profesorado que imparte las
materias de Tecnologia, Digitalizacion, Ciencias de la computacion, y Tecnologia e ingenieria,
ademas de la coordinacion TIC, administracidon de servicios digitales y técnico informatico.
Todas las funciones de dichas figuras estan recogidas en el documento de organizacion del
departamento.

En este curso 2023 - 2024 se ha dado continuidad a los planes de los cursos anteriores,
prolongando, actualizando y optimizando el trabajo desarrollado durante los mismos y
aprovechando la experiencia adquirida.

En el esquema organizativo semanal, se ha mantenido reservada una hora para reuniones, los
viernes de 10:20 a 11.15 horas, de forma que se han procurado encuentros entre coordinacion
TIC, gerencia, técnico informatico, administracion de servicios digitales, direccion vy
coordinacion del centro, cuando se ha considerado necesario.

Como recogen las actas de las citadas reuniones, éstas se han dedicado a realizar el adecuado
seguimiento de actuaciones técnicas, valorar necesidades y dificultades, introducir soluciones
a las mismas, elaborar protocolos de utilizacidon de aulas de informatica, proponer acciones
formativas, asignar equipamientos proporcionados por la administracion publica, asi como
para coordinar el seguimiento del plan digital de centro.

Por otra parte, las personas del departamento hemos mantenido contacto continuo con el
profesorado y las coordinaciones de distintas etapas para tratar diversos asuntos como
distribucion de contenidos, metodologias, organizacion de las aulas de informatica,
necesidades TIC del colegio, resolucion de incidencias, etc.

En el desarrollo del presente curso, las metodologias de trabajo y recursos incorporadas por
profesorado y alumnado en los cursos anteriores debido a la necesidad de trabajar de forma
telematica, han tenido continuidad en una medida justa. Las experiencias en este dmbito a lo
largo de estos dos Ultimos cursos nos han conducido a valorar la presencialidad como un factor
relevante en los procesos de aprendizaje. En todo caso, se ha consolidado el uso de
herramientas y aplicaciones relacionadas con entornos virtuales de aprendizaje y
comunicaciones, manteniendo su vigencia en una proporcion apropiada.

Este curso se ha seguido consolidando el principio de dotacion de un equipo informatico
personal, convenientemente configurado, a cada profesional del claustro, para facilitar el
desempefio de la labor docente de la manera mas eficiente posible.
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Desde todas las instancias del colegio, se ha procurado profundizar en todos los esfuerzos para
minimizar la brecha digital que detectamos en parte del alumnadoy evitar que aquellas familias
que carecen de los medios digitales para continuar con los procesos de ensefianza aprendizaje
virtuales y no cuentan con recursos econémicos para ello, puedan tener un equipo cedido o
prestado desde el colegio hasta final de curso. Para ello se haincidido en las acciones de gestidn
de préstamo de dispositivos (tablets y ordenadores portatiles) cedidos por la comunidad de
Madrid, asi como destacamos el amplio abanico de posibilidades del uso de los chromebooks
en las clases, tanto para el trabajo individual, en parejas como en grupos. La facilidad, rapido
acceso y sequridad para nuestros alumnos es fundamental para facilitar la tarea al profesorado.

En el dmbito de la comunicacion, hay que destacar el papel relevante de la pagina Web del
colegio como cauce de participacion que permite conectar tanto con la comunidad educativa
como con el exterior, proporcionando todo tipo de informaciones de manera dindmica, asi
como acoger cuantas aportaciones ha sido necesario hacer desde el otro lado del sitio. Es el
espacio desde el que acceder al aula digital, servicios Workspace de Google para alumnado y
docentes, redes sociales, canal de YouTube, etc.

Hemos dado continuidad a la herramienta corporativa para videoconferencias, Google Meet,
manteniendo el protocolo de recomendaciones para el buen uso de esta aplicacion por parte
de todas las personas usuarias. Para reuniones masivas, se ha utilizado eventualmente Zoom,
fundamentalmente con familias y reuniones intercentros.

En todo momento, contemplando la especial situacion de recursos en la que nos encontramos
debido a la crisis presupuestaria del colegio, se han realizado todos los esfuerzos dedicados al
maximo aprovechamiento de los recursos TIC disponibles, si bien este es un principio de
consumo responsable que tradicionalmente se ha aplicado a todos los aspectos de la actividad
del colegio.

En el apartado de servicios al alumnado, se han mantenido las cuentas institucionales de
Workspace paratodo el alumnado, y en concreto para 5°y 6° EP previa autorizacion de familias.
Este alumnado ha recibido el soporte de Fran Sanchez, técnico TIC, en sesiones que han tenido
como objetivo aprender a utilizar las herramientas adecuadamente en un entorno seguro y con
una exposicion bien controlada. Con este alumnado, asi como con el de 1° y 2° de ESO, se han
realizado acciones especificas de prevencion de ciberacosos con la oficina de seguridad
internauta de INCIBE.

En el plano de la formacion, se han impulsado y priorizado las acciones formativas encaminadas
a la obtencion de competencia digital docente, ofertadas por Edumadrid e INTEF.

1. Actuaciones existentes en el centro para la utilizacion didactica de las TIC.

Todos los departamentos didacticos incorporan recursos TIC a su practica docente, siendo cada
vez mayor la demanda TIC por parte del profesorado de formacidon en las distintas
herramientas.

Este curso se ha seguido haciendo un gran esfuerzo para que todas las aulas cuenten con PC,
proyector, audio y PDI, y dotar de recursos a familias con dificultades econdmicas.

Porlo tanto se convierte en un objetivo primordial dotar al centro de la infraestructura necesaria

para poder desarrollar esta competencia basica de manera adecuada, dotando a todas las aulas
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de recursos estables. Cobra especial importancia el equipamiento destinado a las nuevas aulas
(equipos informaticos, proyectores, pizarras digitales o pantallas y conexion inaldmbrica en
cada una de ellas).

En el edificio de los circulos se ha continuado con el servicio de tablets mediante un armario que
facilita la carga de los dispositivos. El armario tiene capacidad para 30 unidades, y se ha llenado
con parte de las tablets cedidas por la Comunidad de Madrid (50 unidades). Solo hay 2 unidades
cedidas a las familias de forma permanente.

El resto de las unidades seran utilizadas tanto por el departamento de orientacion como en la
asignacion a determinadas aulas, facilitando la tarea al profesorado que mas lo necesite.

En todo momento, desde el departamento de TIC, se desarrolla una labor de asesoramiento y
ayuda al profesorado que consideramos esencial.

En la valoracion del PDC se esta realizando un cuestionario que permite valorar las necesidades
formativas para el proximo curso, de manera que este departamento propondra a comienzos
del proximo curso el plan de formacion que se integrara en la proxima PGA.

El planteamiento de estas formaciones debera estar muy orientado a las necesidades que se
plantean en cada nivel educativo y contemplar un disefio que permita adquirir competencia
practica en los recursos mas adecuados para atender dichas necesidades.

Finalmente un aspecto, que no debemos olvidar, es el de promover el uso de las TIC como
medio de comunicacidn entre tutores/as, profesorado, administracion y familias. Para ello se
han seguido una serie de actuaciones encaminadas a satisfacer estas necesidades:

@ Cuando se ha considerado que la presencialidad no ha sido necesaria, las reuniones se
han celebrado de forma telematica.

@ Se hafacilitado el encuentro virtual entre profesorado y familias (Meet y Zoom).

@ Documentos, impresos e informaciones de diverso interés para la Comunidad
Educativa en formato digital, reduciendo la utilizacion de papel.

@ Utilizacion de la pagina web para la realizacion de tramites que anteriormente se
realizaban de manera presencial.

2. Competencia digital del profesorado.

Hay una valoracion general por parte de la direccion y responsables TIC positiva de las
herramientas que se estan utilizando. En principio no se detecta una necesidad de cambiar de
manera generalizada el entorno digital del que dispone FUHEM para el desempefio del trabajo
virtual, aunque si cabrian algunas mejoras.

Para que estas mejoras se pudieran llevar a cabo, cobra una especial relevancia la tarea de
detectar y atender las necesidades en el dmbito de las TIC del profesorado y alumnado. El
coordinador ha estado en continuo contacto con los profesores que incorporan estos recursos
asu practica docente, recogiendo e impulsando iniciativas y proponiendo materiales y recursos.

Por otro lado las actuaciones planificadas en relacion con las TIC como recurso educativo
favoreciendo la ampliacion y mejora de la competencia digital del profesorado han sido:

@ Orientary asesorar a los profesores sobre recursos educativos digitales a utilizar.
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@ Gestionar la utilizacién de las aulas de informatica en relacién con atencién a la
diversidad.

Coordinar las reuniones del departamento de TIC.

@ Coordinar propuestas y proyectos en relacion con las TIC en el aula protagonizados por
los equipos docentes.

@ Continuar con el impulso en la utilizacion de la pagina web, las aulas digitales,
herramientas de Google Workspace, Educamadrid, etc. como entornos virtuales de
aprendizaje y comunicacion.

Para mejorar la competencia digital docente, #CompDigEdu, se ha dado continuidad al plan
digital de centro (PDC) impulsado desde la Comunidad de Madrid, que concluye el 30 de junio.
El proximo curso se pone en marcha desde FUHEM un proyecto de innovacion educativa con el
objetivo de ayudar a los centros de FUHEM a mejorar su digitalizacidon y avanzar, de manera
coherente con los valores de FUHEM, en la competencia digital docente para, de esta forma,
contribuir al desarrollo de la competencia digital ciudadana. El proyecto tendra como primer
objetivo la elaboracion del Plan de Digitalizacion de FUHEM.

3. Recursos informaticos y telematicos para comunicarse con el alumnado.

La organizacion de los tiempos y espacios que se utilizan en relacién con las TIC estan recogidos
en los horarios del colegio elaborados para el desarrollo del presente curso.

La gestion de las horas intermedias se ha realizado mediante acuerdo con el profesorado que
ha solicitado desarrollar actividades utilizando recursos TIC, haciendo publica la asignacion de
tiempos y espacios.

Para este uso se ha elaborado un protocolo de uso de las aulas de informatica recogiendo las
peticiones de utilizacion de los recursos mediante un documento digitalizado (hoja de calculo
compartida). Todos los espacios del edificio principal y de los Circulos estan dotados con
proyectores, pantallas, sistemas de audio y conexion ethernet y/o WiFi a la red del colegio en la
mayor parte de ambos edificios.

Salas de profesores. Actualmente en las dos salas de profesores (edificio principal y edificio de

los circulos) existen instaladas impresoras laser multifuncion con conexién Wi-Fi.

Aulas de informatica. Con respecto a las aulas de informatica actualmente el aula de
informética 1 dispone de 12 equipos HP en renting, 16 equipos Lenovo con mas de 6 afios pero
funcionales y 4 equipos portatiles Toshiba de los asignados por la Comunidad de Madrid el
pasado curso. El aula de informatica 2 tiene todos sus equipos HP (22) en renting. En el aula de
informatica 1 disponemos de un armario de ordenadores portatiles con todo aquellos portatiles
cedidos por la Comunidad de Madrid que no han sido solicitados por los alumnos. En total este
curso han sido 19 unidades que han estado a disposicion de los profesores y alumnos del
Instituto.

En el protocolo de uso de las aulas de informatica, con el objetivo de evitar el deterioro
acelerado de periféricos y ordenadores por un mal uso, se ha incidido en las siguientes normas:
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e (Cadavez que se use la sala de informatica el profesor/a tiene que apuntarse en la
hoja de reservas de salas indicando el curso y materia.
Reserva aulas de informatica

e Nada mas entrar cada alumno/a se sentara en un puesto asignado por el/la
profesor/a y se anotara en la hoja de control de puestos (se adjunta) para poder
realizar un seguimiento ante posibles desperfectos). Siempre habra hojas a
disposicion del profesorado en el aula. Al finalizar la clase o en algun momento de la
jornada, la hoja de control se entregara a Fran o al departamento TIC.

e Nodejar nunca las aulas sin vigilancia.

e No cambiar de sitio periféricos ni ordenadores. Ante cualquier mal funcionamiento
de un dispositivo, la persona que lo detecte tiene que avisar al profesorado y avisar
ala coordinacion TICy al técnico. Dicho/a alumno/a podra pasar a otro ordenador
que esté libre o ponerse en pareja con otro compafiero/a.

Por otro lado, se ha consolidado la utilizacién del armario de Chromebooks, que ya dispone de
48 unidades. En principio la utilizacion de estas chromebooks se concibié como apoyo del plan
de mejora del aprendizaje del inglés y su uso lo ha gestionado el departamento de lengua
extranjera.

En cuanto a la equipacion portatil asignada al profesorado, durante este curso se ha provisto de
equipos portatiles nuevos a todo el profesorado que asi lo ha solicitado, sustituyendo al renting
anteriory ampliando este nUmero para que todo el profesorado disponga del equipamiento que
se ajuste a sus necesidades y rendimiento.

Respecto al uso de las distintas herramientas, por lo general en todas las etapas se sigue dando
un uso extensivo de las herramientas de Google Workspace y en Secundaria y Bachillerato
también se utiliza Moodle como aula digital, aunque hay una parte del profesorado que aun
esta lejos de alcanzar el nivel de competencia deseable, mientras percibimos una tendencia al
abandono de esta herramienta en favor de Google Classroom.

Como plataformas de videoconferencia se usan mayoritariamente Google Meet (dentro del
ambito de Google Workspace) y Zoom. Se consideran adecuadas y suficientes.

Adicionalmente se da un uso de Google Forms y de Blogs de algunas otras aplicaciones, aunque
de forma minoritaria (genialy, canva, kahoot, duolingo, etc.).

También se ha utilizado como medio de comunicacion el correo electrénico con el alumnado.
Asciende el nUmero de docentes que utilizan otras aplicaciones de Google Workspace o Google
Sites, aunque con frecuencias y competencias muy dispares.

Como conclusion general puede establecerse que las herramientas disponibles en la actualidad
son adecuadas y suficientes para el desarrollo del trabajo no presencial. Si bien tenemos
recorrido de mejora, podemos considerar que la atencion no presencial se presta con calidad y
herramientas adecuadas.

En relacidon con la utilizacién de espacios compartidos, especialmente de las aulas de
informatica, es critico en la actual situacion concienciar de la importancia por el respeto de las
normas de utilizacion adecuada de los equipos, asi como la implicacion del profesorado
acompanante en preservar la integridad de los equipos y mobiliario de las aulas.
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4. Necesidades para el curso 2024 - 2025,

Para establecer y detectar las necesidades sobre recursos TIC en el colegio de cara al proximo
curso se ha explorado al profesorado de forma que se exponen las siguientes propuestas de
actuacion:

a) Continuar potenciando desde las acciones formativas del profesorado en herramientas TICy
tendencias educativas relacionadas con la competencia digital docente.

Debemos sefialar que en cada una de ellas, seria conveniente abordar herramientas
complementarias de gran utilidad para la préxima labor docente, tales como:

@ Google Workspace para educacion.
Evaluacion en Alexia y hojas de célculo.
Flipped Classroom.

Recursos Educamadrid.
ClassroomScreen.

Openboard y Smartboard.

Edicion de video.

GIMP.

Genially.

Canva.

Buenas practicas en proteccion de datos.

Alexia. Mddulo evaluacion para personas nuevas en el equipo directivo.

Horarios. Equipo directivo.

b) Continuar con el trabajo iniciado este curso con las familias del Observatorio de Bienestar
Digital, impulsando las propuestas que tienen como objetivo garantizar el uso apropiado de las
tecnologias y los recursos digitales, tales como: sesiones preventivas sobre ciberacoso y uso de
la red (INCIBE y PAD), trabajo desde tutorias con las familias sobre el uso de dispositivos,
intervencion de la asociacion #RedesConCorazoén con Te pongo un reto que impulsa proyectos
de prevencion del ciberacoso y otros riesgos y violencias online.

c) Mantener como plataformas prioritarias de videoconferencia Google Meety Zoom, salvo que
se encuentren dificultades relacionadas con la proteccion de datos u otros aspectos de
accesibilidad, coste etc. (en este sentido la que mas recomendable es Google Meet, que forma
parte de Google Worspace).

d) Incremento y optimizacion del equipamiento y mejora de las instalaciones relativas a las TIC
en el Centro:

Actualizacion de la lista de programas para los equipos con Ubuntu.
Revision puertos USB para Arduino
Actualizaciones de las contrasenas de las cuentas de alumnos/as.

Adecuacion aula 19 (equipo de sonido e instalacion pantalla y proyector. Reubicacion
de la pantalla movil).
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@ Sustitucion progresiva de los proyectores actuales de ldampara por otros proyectores
LED (tanto en el edificio del instituto como en los circulos), ademas de recablear
algunas de las aulas que superan el limite recomendado.

@ Mejora de la conectividad en el edificio del instituto (eliminar zonas de sombra: aulas
de la primera planta junto a escalera central y fondo del pasillo del instituto) asi como
la conectividad del edificio de los circulos (aulas de infantil y aula de 4° de EP).

@ Continuar con el uso optimizado de las dos impresoras 3D asi como asegurar su
mantenimiento y consumibles.

Sustitucion de discos duros mecanicos en favor de los SSD.

Mejorar el sistema de video y audio del Salén de actos.

e) Dar continuidad al desarrollo de estrategias para minimizar el impacto que la brecha digital
tiene en las familias sin recursos (cesion y préstamos de equipos, adquisicion de ordenadores y
tablets...).

f) Impulsar un equipo de comunicacidn con estructura por niveles dentro del centro. Nivel 1:
responsables de Web y RRSS, nivel 2: personas de las distintas etapas educativas activas en
redes, nivel 3: personas que ayuden a concienciar de hacer buen uso de los dispositivos, a luchar
contra el ciberbullying, y a fomentar el uso responsable de la tecnologia dentro y fuera del
centro escolar.

EVALUACION DEL PLAN DIGITAL DE CENTRO
5. EVALUACION DEL PLAN DIGITAL DE CENTRO

La evaluacion del PDC se plantea poniendo el foco en la mejora de los procesos de
ensefianza-aprendizaje mediante un enfoque integral y adaptado a las particularidades
de cada nivel educativo y las necesidades especificas de alumnado, profesorado y
familias.

Para ello, al finalizar el periodo de los dos cursos que ha abarcado el plan, se realiza una
valoracion de la consecucion de los objetivos planificados inicialmente a través de, a su
vez, la valoracion de las acciones previstas.

Mecanismos de evaluacion

@ Responsables. Comision #CompDigEdu
@ Temporalizacion. Curso escolar 2023 - 2024

@ Instrumentos. Observacion de procesos, entrevistas a las personas de la
comunidad educativa, cuestionarios de valoracion del plan.

@ Proceso: Reunidon semanal de la comision #CompDigEdu para realizar
seguimiento de las actuaciones planteadas. Elaboracion de la evaluacion de los
objetivos programados para cada area estratégica realizando la
correspondiente valoracidn cualitativa de cada uno de dichos objetivos, para
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proyectar las propuestas de mejora que la comision estime necesarias y que se
recogen en la memoria del curso.

A.LIDERAZGO

Consecucion de objetivos satisfactoria en cuanto a la consolidacion de la comision
#ComDig Edu que se ha reunido de forma periddica a la largo del curso para realizar
seguimiento del PDC. Incorporacion del documento a la PGA y publicacion en la web
del colegio.

Propuestas de mejora: En el marco del proximo plan de digitalizacion de FUHEM,
impulsar la presencia en las reuniones de equipos docentes y CCP para continuar
concienciando al claustro de las posibilidades de mejora de la practica docente y de los
aprendizajes mediante la digitalizacion de estos procesos, siempre con un enfoque
responsable y coherente con nuestro proyecto educativo.

B. COMUNICACION E INTERCONEXIONES

Aunque no se han planteado objetivos en esta area al considerar al inicio que este
ambito constituye una de nuestras fortalezas, se plantea como propuesta de mejora
continuar impulsando las redes docentes y con los centros educativos de FUHEM y de
otros ambitos, la ayuda a las familias y al profesorado mas inseguro con la
alfabetizacion digital y la cooperacion con entidades del entorno que puedan aportar
apoyo en este ambito del plan.

C. INFRAESTRUCTURAY EQUIPOS

Consecucion de objetivos parcialmente satisfactoria, habida cuenta de la escasa
(solamente un carro) financiacidn publica para la subvencion en recursos materiales del
plany teniendo en cuenta las limitaciones presupuestarias de nuestro centro.

Se han continuado realizando actuaciones de mejora en la red cableada y WiFi en los
dos edificios del colegio, con una valoracion muy positiva del resultado al tener una
considerable mejora de la cobertura en el servicio.

Propuestas de mejora: equipacion casi obsoleta de una de las aulas de informatica por
lo que se propone la incorporacion de equipos cedidos desde las oficinas centrales que
estan en buen estado, continuar con la actualizacion de los equipos del profesorado en
las que se ha conseguido mejorar el funcionamiento con el cambio de discos a SSD,
mejorar el rendimiento de la impresora 3D, continuar y profundizar en la asesoria
personalizada a las familias con necesidad de esta atencion.

D. DESARROLLO PROFESIONAL

Consecucion del objetivo de desarrollo de acciones formativas propuestas desde
Educamadrid e INTEF, parcialmente satisfactorio en cuanto a la participacion del
profesorado.
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Analizados los resultados de la encuesta de valoracion del plan realizada por un 42 %
del proesorado, se expone a continuacion una sintesis de los mismos:

Un 74 % manifiesta que ha conseguido acreditar alguno de los niveles de competencia
digital docente en este periodo.

Un 70 % expresa que ha participado en una o mas acciones formativas en el marco de
desarrollo del presente plan.

Practicamenete la totalidad de las personas que han contestado al cuestionario
comenta que las informaciones periddicas recibidas en el periodo de aplicacion del plan
han sido Utiles o muy Utiles para su desempefio profesional.

En cuanto a necesidades de formacion a futuro, se proponen de manera diversa desde
mas herramientas digitales para usar en el aula, de forma general, hasta propuestas
concretas como Camba, Genially, Idoceo, eXelLearning, redes sociales, Alexia, Raices,
IA en educacion, juegos digitalizados (mas alla de Kahoot o Quizziz), Gamificacion,
Optimizacion de recursos actuales (Workspace) y metodologias activas.

Propuestas de mejora: encontrar tiempos y espacios para compartir experiencias por
parte del profesorado de distintos niveles y areas, incorporar la posibilidad de docencias
compartidasy visitas a companeras/os, incidir en el trabajo de la CCP sobre procesos de
digitalizacion equilibrados y deseables, recoger propuestas de mejora a partir de las
memorias de los departamentos y los equipos de tutoria, generar espacios de analisis,
reflexion y debate sobre los procesos de digitalizacion que queremos en consonancia
con nuestro proyecto educativo.

E. PEDAGOGIA: APOYOS Y RECURSOS

En relacion con los objetivos de proyectos de innovacion educativa la valoracion es
positiva al haber contribuido desde el PDC al impulso de los que se han realizado en el
presente curso, como Optica experimental, proyecto interdisciplinar e interetapas,
realizado desde los departamentos de Ciencias y Tecnologia. Otros proyectos a los que
se ha dado soporte han sido la campafia de comunicacion “Yo estudié Bachillerato en
el Lourdes”, Programa Investiga: 1+D+i, Drawing ED y Moon Camp Challenge.

Propuestas de mejora: incidir en la cooperacion con la convocatoria de proyectos de
innovacion de FUHEM y plantear al equipo docente la participacion en proyectos mas
alla del ambito del colegio o de FUHEM, como eTwinning o Erasmus+.

En relacion con el manejo de REA, aplicaciones y recursos educativos en linea la
valoracion es positiva y se propone continuar en la profundizacion en estos objetivos.

Los objetivos del protocolo de seqguridad y privacidad también se estan desarrollando
con éxito desde hace varios cursos en los que contamos con una asesoria y formacion
especializada centralizada desde FUHEM, y gestionada en colaboracion con una
consultoria experta en ciberseguridad, privacidad y cumplimiento normativo en
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materia de proteccion de datos. Como propuesta de mejora, se propone dar
continuidad a los objetivos de asesoria y acompanamiento al profesorado.

F.IMPLEMENTACION EN EL AULA

El uso de dispositivos en los procesos de aprendizaje en las aulas ha experimentado este
curso un importante avance al consolidarse un plan organizativo de gestion de equipos
ubicados en dos armarios moviles con Chromebooks y ordenadores portatiles, asi como
el espacio para la gestion de tablets en EP.

Ademas, se han incorporado a todas las programaciones didacticas en aplicacion de la
LOMLOE, el correspondiente apartado de utilizacion de recursos y herramientas
digitales.

En cuanto a trabajo colaborativo, si bien las herramientas digitales no son las Unicas
utilizadas, entendemos que el aprendizaje entre iguales es altamente motivador por lo
que continuamos dando impulso a este ambito, también con la utilizacion de recursos
y herramientas, fundamentalmente, aunque no solo, en el entorno de trabajo de
Google Workspace.

Sobre el uso de las tecnologias para el trabajo especifico con alumnado con necesidades
educativas especiales, incorporacion tardia, altas capacidades, debemos decir que se
han proporcionado todos los recursos disponibles, siendo la valoracion positiva. En este
ambito hay una demanda de formacion en gamificacion por parte del profesorado que
trataremos de atender en préximas acciones formativas.

G. EVALUACION

En los Ultimos cursos hemos actualizado el modelo de evaluacion tratando de adoptar
un tipo de evaluacidon por competencias, de manera que se ha generalizado la
utilizacion de la hoja de calculo para el seguimiento y gestion de las calificaciones de las
diferentes asignaturas. Se han realizado varias acciones formativas en esta
herramienta, asi como en Alexia, la herramienta de gestion de calificaciones que
utilizan los colegios de FUHEM. La valoracion es positiva, si bien debemos continuar
profundizando en estos objetivos, con laincorporacidn de herramientas adicionales que
faciliten la autoevaluacion y la coevaluacion del alumnado.

En cuanto a lainformacion que se ha transmitido a alumnado y familias sobre el modelo
de evaluacion, la valoracion es muy positiva y la intencion es dar continuidad al proceso
de transparencia en estas informaciones.

La mayor dificultad encontrada en este ambito es |la conexion entre las aplicaciones de
la administracion educativa y Alexia. La consolidacion de una herramienta que nos
permita realizar los procesos de evaluacion de forma eficiente, informar con claridad a
alumnado y a familias, asi como tratar los datos de manera sequra y fiable en conexion
con los sistemas de la comunidad de madrid, sera uno de los objetivos del plan de
digitalizacion de FUHEM.
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H. COMPETENCIAS DEL ALUMNO

La asesoria y acompainiamiento al alumnado en la utilizacidon segura, responsable y
competente de dispositivos en las aulas y fuera de ellas, ha constituido uno de los ejes
de actuacion del presente plan y del trabajo del departamento TIC. Es un objetivo
recogido en los proyectos de centro de los Ultimos cursos a la que se pretende dar
continuidad incidiendo en el respeto a los derechos de autor, la utilizacion de
contenidos libres, los riesgos de la red, las busquedas de informacion seguray creacion
de recursos digitales.

En cuanto a comunicacion entre alumnado y profesorado, desde hace varios cursos se
gestiona dentro del entorno seguro de Google Workspace y el aula digital de FUHEM.
La valoracion es muy positiva. Se da, por tanto, continuidad a este servicio.

MF. MODULO FAMILIAS

La comunicacion con las familias se canaliza mediante Alexia familias en una
plataforma segura. En los procesos de matricula se realizan las correspondientes
comprobaciones de direcciones de correo-e de las familias para la utilizacion segura de
este cauce con el DO, las coordinaciones de etapa y los equipos de tutoria.

Por otra parte, desde el departamento de TIC y desde las tutorias se explora a las
familias en cuanto a las dificultades que puedan tener en recursos TIC y competencia
digital, de forma que se les ofrece asesoramiento personalizado. En este sentido, este
curso se han mantenido varios contactos con el observatorio de bienestar digital de la
AFA del colegio, en los que hemos compartido miradas, inquietudes y propuestas de
futuro en el ambito de la digitalizacion.

Propuestas de mejora: profundizar en la relacion de las personas del departamento TIC
con las familias en este ambito, especialmente con aquellas con mayores necesidades
de apoyo y/o asesoramiento, asi como dar continuidad a los encuentros sobre bienestar
digital.

MD. MODULO DIFUSION Y COMUNICACION

En el colegio existe un equipo de comunicacidn que gestiona la difusion de contenidos
en la weby las redes sociales con actualizaciones diarias.

El equipo se coordina con el equipo de comunicacion FUHEM que nos proporciona
soporte en campafas de comunicacion, asi como orientacion y formacion en ese
ambito.

Propuestas de mejora: Profundizar en el funcionamiento y alcance de la red de
comunicacion del colegio, tratando de implicar a un mayor numero de personas, y
mantener la coordinacion con el equipo de FUHEM.
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9.- COORDINACION DEL AREA ECOSOCIAL

9.1. ORGANIZACION

1.1 Personas responsables de la coordinacion ecosocial.

Daniel Serrano. Con una liberacion de una sesion semanal para la etapa de primaria.
Daniel Muiioz. Con una liberacidn de una sesidn semanal para la etapa de secundaria.
Maria Gonzalez. Con una liberacion horaria de 3 sesiones semanales de coordinacion
general.

1.2 Reuniones desarrolladas durante el curso.

e Hemos mantenido durante todo el curso una reunion semanal con las tres personas
responsables de este trabajo en la que se hanido fijando las lineas de actuacion y se han
coordinado las diferentes acciones. A esta reunidn ha asistido también el coordinador
pedagdgico del centro.

e Reuniones trimestrales con la coordinadora ecosocial de FUHEM vy con las personas
coordinadoras de los tres centros FUHEM. En estas reuniones se han compartido las
iniciativas que se estaban desarrollando en cada centro, se han fijado objetivos de
trabajo comunes y se han organizado los dos encuentros intercentros que se han
realizado durante el curso.

e Reuniones periddicas con la persona responsable del programa STARS que promueve
una movilidad sostenible del programa “Educar por un Madrid mas sostenible” del que
formamos parte desde hace tres cursos.

e Reuniones de coordinacion con las personas responsables de la ONG Interred, con las
que hemos puesto en marcha un programa de formacion de voluntariado dentro del
centro.

e Reuniones de coordinacién con las personas responsables del programa de Huertos
escolares sostenibles del Ayuntamiento de Madrid, con las que se ha hecho un
seguimiento de los huertos del centro.

e Reuniones con el Grupo de movilidad del colegio, formado por familias, por Madres x
el Clima del Lourdes y profesorado.

e Reuniones con el Grupo feminista del colegio, formado por madres y padres de
distintas etapas educativas y profesorado, con una periodicidad mensual o bimensual.

e Reuniones con las y los Ecolourdes (alumnado voluntario que se junta para trabajar
temas ecosociales). Este curso hemos trabajado con tres grupos diferentes:
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- Ecolourdes de primaria. La periodicidad de estas reuniones ha sido una o dos al
trimestre.

- Ecolourdes de 1° y 2°ESO. Se han mantenido reuniones semanales durante
todo el curso en el recreo de los viernes.

- Ecolourdes de 3°, 4°ESO y 1°BTO. Hemos tenido reuniones fuera del horario
lectivo durante los tres trimestres.

9.2. TAREAS Y ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Dado el gran volumen de acciones y actividades que se realizan en el centro y que tienen un
enfoque ecosocial, en esta memoria no se pretende hacer una descripcion de todas ellas sino
Unicamente de las que se han impulsado directamente desde la coordinacion ecosocial. En este
sentido, comentar que algunas de ellas no estaban recogidas en los objetivos definidos a
principio de curso porque han sido propuestas de trabajo que se han surgido durante el cursoy
hemos considerado que era interesante llevarlas a cabo.

Durante el curso 23-24 se han realizado una serie de tareas y actividades englobadas en bloques
tematicos, definidos por los objetivos. A continuacidn, se enumeran algunas de estas

actividades.

BLOQUE
TEMATICO

Trabajo conlasy
los Ecolourdes

Primaria

ACTIVIDADES

A principio de curso, desde la coordinacion ecosocial, se pasé a todas las
tutoras y tutores un documento con las funciones de las y los ecolourdes
para poder organizar el grupo de activistas con las personas que querian
formar parte de él.

Reuniones trimestrales con las y los delegados ecosociales para ver qué
temas suscitan interés y acordar como trabajar en ellos.

Fomento de la movilidad sostenible impulsando el “Viernes sobre ruedas”,
una iniciativa que comenzo el curso anterior y que se ha realizado durante
los recreos de los viernes en toda la etapa con el objetivo de fomentar el
uso de bici, patines y cualquier medio de transporte sobre ruedas.
Participacion en los talleres de capacitacion ciclista impulsados por el
programa STARS con 5°EP.

Participacion en los dos encuentros intercentros organizados por FUHEM
en los colegios Montserrat e Hipatia.

Los temas que eligieron para trabajar y sobre los que han ido haciendo
acciones coordinadas desde sus aulas:

Reverdecimiento del colegio.

Acciones para lograr un colegio mas sostenible.

Propuestas para mejorar la convivencia y la inclusion.

Las acciones concretas que han realizado han sido:
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Invitar a las companeras y compafieros a que traigan plantas para las clases
y que se ocupen por turnos de cuidarlas.

Ver si se pueden responsabilizar de cuidar las plantas de los pasillos que
tengan mas proximos a sus aulas. Quizas también pueden colocar alguna
de las que traigan en el pasillo si hay algun lugar cerca de su aula.
Recordar que una de las tareas de las y los ecolourdes es estar pendientes
de que laluzy otros aparatos electronicos queden apagados cuando salgan
del aula. Estas tareas pueden distribuirse con otro alumnado o como se
considere mejor por cada tutor/a.

En este sentido, tratar de fomentar el uso de la luz solar todo lo posible.
Recordarlaimportancia de que cada cual se responsabilice de la basura que
generay de sus pertenencias. En caso de que el patio o el poli queden muy
sucios se puede valorar, como se ha hecho otras veces, que haya personas
encargadas de recoger la basura y objetos que queden por el patio.
Mejorar el orden de las bibliotecas de clase.

Secundaria y Bachillerato

A principio de curso se paso a todas las tutoras y tutores un documento con
las funciones de las y los Ecolourdes para poder organizar el grupo con las
personas voluntarias.
Las y los Ecolourdes del curso anterior hicieron pasaclases para animar a
mas personas a unirse al grupo.
Se decidid hacer dos grupos de Ecolourdes. Uno con alumnado de 1° y
2°ESO Yy otro con el resto de cursos superiores.

0 Grupode1°y2°ESOQ. Durante todo el curso se han hecho reuniones

semanales en el recreo de los viernes con el alumnado voluntario.
Entre otras destacamos las siguientes actividades realizadas:

Pasaclases a principio de curso para que el grupo se dé a conocer.
Participacion y colaboracion en la dinamizacion de los dos encuentros
ecosociales intercentros organizados con FUHEM.
Talleres de formacion de activistas dinamizados por Interred. Se han
desarrollado durante el primer trimestre y luego se puso en marcha un APS.
El tema que eligieron fue los residuos en el mar, a partir del vertido de
pellets que ocurrid en el norte de la Peninsula y que sirvié como disparador
para llevar a cabo este proyecto. Han puesto en marcha distintas acciones
encaminadas a conseguir “Mares libres de plasticos” y una mayor
concienciacion sobre las consecuencias sociales y ambientales de nuestro
modelo de consumo, entendiendo todo el ciclo de vida de los productos
plasticos que consumimos.
Participacion en la “Semana no hay paz sin derechos” mediante la lectura
de cuentos a distintos niveles de primaria para tratar el tema de la guerray
de la paz, en torno al genocidio de Gaza.
Participaciéon en un encuentro organizado por Interred en el que
expusieron, ante otros centros educativos, el proyecto de APS que habian
llevado a cabo.

- Grupode 4°ESO y1° BTO.
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Impulso de la
movilidad
sostenible en el
centro

Durante todo el curso se han hecho reuniones fuera del horario
escolar.
Entre otras destacamos las siguientes actividades realizadas:

Participacion en un Encuentro por el clima para pensar futuros posibles y
deseables en la Casa Encendida.

Debates en torno a las acciones realizadas por distintas activistas en
relacion a las protestas por la inaccidon de los gobiernos frente a la crisis
climatica.

Participacion en la “Semana no hay paz sin derechos” mediante la lectura
de cuentos a distintos niveles de primaria para tratar el tema de la guerray
de la paz, en torno al genocidio de Gaza.

Participacion en una repoblacion en el entorno Meaques cerca del colegio
junto con vecinas y familias del centro..

Organizacion de un cine férum a partir del visionado de la pelicula “El olivo”
en la Semana de Accion climatica.

Colaboracion en la dinamizacion de talleres para alumnado mas pequefio
en el encuentro intercentros de Hipatia.

Después de cinco cursos sucesivos sosteniendo una comision de movilidad
en el centro formada por familias y profesorado, desde la que se
impulsaron acciones constantes que tenian como objetivo potenciar una
movilidad sostenible (como las Revueltas escolares o los Bicibuses) este
ano, el grupo de familias con el que veniamos trabajando nos comunicd
que, debido principalmente a problemas con la gerencia del centro, habian
decidido, como medida de presion para que cambiasen algunos aspectos
con los que estaban en desacuerdo, dejar de participar en esa comision.
Desde la coordinacidon ecosocial se puso en conocimiento del equipo
directivo este malestar y, en el tercer trimestre, se tuvo una reunion con
estas y otras familias para tratar de paliar parte de las dificultades que se
expresaban.

Sin este apoyo fundamental, el trabajo en relacién a las Revueltas
escolares, bicicletadas para toda la comunidad educativa y Bicibuses, entre
otras cosas, ha quedado paralizado durante todo este curso.

Dentro del médulo STARS del programa “Educar por un Madrid mas
sostenible” hemos realizado varias actividades, entre ellas destacamos:

Reuniones de coordinacion trimestrales con la técnico del ayuntamiento
responsable del programa.

Participacion en reuniones de coordinacion con otros centros del programa
STARS.

Participacidn en los talleres de capacitacion ciclista realizados con los dos
grupos de 5° de Primaria y con 2°ESO.
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Grupo feminista de
familias y
profesorado

Encuentros con
otras etapas del
colegio y con otros
centros educativos

Celebracion de
efemeérides

Huerto escolar

Colocacion en el colegio y visita por varios niveles educativos de la
exposicion “Madrid me mueve”, que tiene como objetivo el fomento de una
movilidad sostenible.

Colocacion de medidores de contaminacion en colaboracion con un
familiar del centro y con algunas familias del grupo de movilidad con el fin
de medir la calidad del aire que hay en el entorno del colegio y tratar de
presionar para tomar medidas al respecto.

El curso pasado se puso en marcha un Grupo feminista formado por
familias y profesorado, las principales acciones que se han llevado a cabo
han sido las siguientes:

Reuniones periddicas mensuales o bimensuales.

Participacion en la organizacion del 25N incluyendo propuestas de
accionesy actividades.

Participacion en la organizacion del 8M, incluida la Noche Violeta que
consistio en que las alumnas desde 3°ESO vy las profesoras se quedaron a
compartir esa noche en el colegio.

Valoracion de la posibilidad de presentar un proyecto Erasmus+ para
continuar trabajando con el alumnado el tema de masculinidades y otros
aspectos relacionados con el feminismo.

Apoyo en la celebracion del “Dia de la nifia y la mujer en la ciencia”.
Instalacion de contadores de mujeres asesinadas en los edificios de infantil
y primaria y en secundaria con el objetivo de visibilizar la violencia
machista. El lema es “La violencia de género tiene nombre y apellidos”.

Alo largo del curso se han desarrollado los siguientes encuentros:
Encuentro intercentros con los otros dos colegios de FUHEM. El primero se
llevd a cabo en el Montserrat y el segundo en Hipatia.

Encuentro por el clima organizado en La Casa Encendida.

Encuentro organizado por Interred junto a otros centros educativos.

Participacion en el 25N.
Participacion en el 8M.

A lo largo del curso se ha mantenido coordinacion con el programa de
huertos del que formamos parte. Queremos poner de manifiesto que,
desde este programa nos han avisado que, si continva el deterioro del
espacio de huerto por las sucesivas obras que acaban destrozando los
bancales y contaminando la tierra, es probable que nos saquen de este
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programa, que posibilita el apoyo tanto de plantones como de apoyo
logistico.

e Huerto de primaria. En cursos anteriores se desarrollé un programa para
trabajar en el huerto en todos los niveles educativos. La puesta en marcha
de este programa ha sido desigual en los distintos grupos de la etapa.

o Huerto de secundaria. Las clases de PIC de 3°ESO se han desarrollado en
este espacio durante todo el curso. También se ha usado en momentos
puntuales para algunas clases de la materia de Biologia y Geologia. Desde
el mes de mayo el desarrollo de las clases en este espacio se ha visto
imposibilitado por el comienzo de las obras.
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9.3. GRADO DE CONSECUCION DE OBJETIVOS DEL PLAN DE TRABAJO DE LA COORDINACION ECOSOCIAL

Consideramos que realizar un abordaje transversal en el aula de las competencias ecosociales es la Unica manera de llegar a todo el alumnado, permitiéndonos
colocar estas competencias en un lugar central del proceso de aprendizaje, trabajandolas en profundidad y desde diversos puntos de vista. Ese fue el hilo conductor
para definir los objetivos que se han trabajado durante este curso y de los que, a continuacion, se analiza el grado de consecucion.

OBIJETIVOS

Coordinar de manera
conjunta  entre las
distintas etapas del
colegio el impulso del
trabajo ecosocial en el
centro

Impulsar el trabajo con
el grupo ecosocial de
alumnado en las etapas
de primaria y secundaria

Promover el trabajo de
los grupos mixtos de
familias y profesorado.

ACCIONES A REALIZAR

Tener un espacio de coordinacién semanal entre las distintas etapas.
Definir los objetivos de trabajo de manera conjunta.

Hacer un seguimiento del trabajo desde esta comisidon de
coordinacion.

Comenzar el curso generando estos grupos de alumnado voluntario.
Plantear dindmicas de conocimiento y de formacién de grupo.
Realizar un proceso de formacion en activismo.

Programar reuniones periddicas en las que sea el propio alumnado
quien proponga las acciones y aspectos que se van a trabajar en el
grupo.

Realizar un acompanamiento de los procesos que se vayan dando a
lo largo del curso.

Comision de movilidad.
0 Establecer reuniones periddicas de coordinacion con el
grupo que estaba ya formado el curso pasado en relacion a

la movilidad.
= Fomentar la incorporacion de nuevas familias a ese
grupo.

= Definir los objetivos a trabajar por el propio grupo.
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TEMPORALIZA
CION

Todo el curso

Primer trimestre
Primer trimestre
Primer

trimestre.
Todo el curso

Primer trimestre
Todo el curso

GRADO CONSECUCION DE LOS
OBIJETIVOS

Conseguido.

Conseguido.
Conseguido.

Conseguido.

Conseguido.
Conseguido.
Conseguido

Conseguido

No conseguido.
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Pensar propuestas para
trabajar con el
profesorado  distintos

aspectos ecosociales.

Continuar promoviendo
acciones para impulsar
la movilidad sostenible
y la mejora del entorno
del colegio

= Hacer reuniones periddicas de seguimiento vy

trabajo.

= Crear grupos de trabajo por intereses dentro de la
comision (bicicletas, biodiversidad...).

Grupo feminista.

0 Fomentar la incorporacion de familias nuevas a ese grupo.

o] geflplr los ob!etlvos pa.r,adfaste curso de manera conjunta. Primer trimestre
O Realizar reuniones perid |cas; . . Todo el curso
0 Hacer seguimiento y acompafiamiento del trabajo.

Definir ideas y propuestas para que el profesorado pueda debatir y Segundo y

abordar los temas ecosociales de actualidad.

Hacer propuestas conjuntas con familias y alumnado para tratar

algunas de las propuestas.

tercer trimestre.

Trabajar con el programa STARS del ayuntamiento de Madrid, Todo el curso
dentro del programa “Educar por un Madrid mas sostenible”.

Organizar y realizar acciones de mejora del
colegio en las Revueltas escolares.
Coordinar con una campaiia para el fomento
colaboracion de las familias.

espacio circundante al

del uso de la biciconla

Revisar el funcionamiento del uso del aparcabicis.
Realizar y coordinar el préstamo de bicis para alumnado y familias

del centro.

Fomentar e impulsar el bicibus que se viene realizando en los Ultimos

Cursos.
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Conseguido.
Conseguido.

Conseguido.
Parcialmente conseguido.

No conseguido.

No conseguido.

Parcialmente conseguido.
No conseguido.

No conseguido.

No conseguido.
No conseguido.

No conseguido.
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Promover  encuentros
para trabajar temas
ecosociales entre
alumnado de distintas
etapas educativas del
centro y con otros
colegios.

Impulsar la celebracion
de efemérides con
temdtica ecosocial

Impulsar el trabajo en el
huerto de Primaria y
Secundaria

Coordinar el trabajo
ecosocial con los otros
centros de FUHEM

Hacer, al menos, dos encuentros o reuniones al afio del alumnado Segundo o

ecosocial entre las distintas etapas.

Hacer, al menos, un encuentro con alumnado que trabaja temas
ecosociales de los otros centros de FUHEM.

tercer trimestre

Segundo o
tercer trimestre

Promover encuentros mas informales con alumnado de otros

centros.

Proponer actividades para realizar en las siguientes efemérides con| Primer, segundo

caracter interdisciplinar.
- 25N
- 8M

- Dia de la Biodiversidad.

Coordinar su realizacion.

Hacer seguimiento de su desarrollo.

y tercer
trimestre.

Evaluar aspectos a mejorar de cara al curso siguiente.

Crear y mantener una comision permanente de huerto con el equipo| Todo el curso
de primaria que trabaje temas pedagdgicos y de mantenimiento del

huerto durante todo el curso.

Hacer, al menos, una actividad interetapas en relacién al huerto. Segundo o]

tercer trimestre

Acudir a las reuniones convocadas por FUHEM para coordinar y Primer, segundo
poner en comun el trabajo que estamos haciendo en el centro. y tercer

trimestre

Pensary coordinar estrategias conjuntas de trabajo.
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No conseguido.

Conseguido.

Parcialmente conseguido.

Parcialmente conseguido.

Parcialmente conseguido

Parcialmente conseguido.

No conseguido.

Conseguido.

Parcialmente conseguido.
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9.4. PROPUESTAS DE MEJORA PARA EL PROXIMO CURSO

e Seria muy interesante, de cara a una coordinacion integral de todo el colegio, que algun
profesor o profesora de infantil tuviera una hora de liberacion para poder participar de las
reuniones de coordinacion semanales y, de este modo, participar mas activamente de las
propuestas que se promueven desde el ambito ecosocial.

e En este mismo sentido, la hora de coordinacién semanal con primaria, secundaria y la
coordinacién pedagogica resulta imprescindible para poder hacer un trabajo coordinado y
poder impulsar las propuestas que se van llevando a cabo durante el curso.

e Seriainteresante tratar de potenciar, mas de lo que lo hemos hecho este curso, el trabajo en
red con otros colegios de FUHEM. Los encuentros que hemos tenido a lo largo del curso han
supuesto una motivacion muy importante para el alumnado.

e Establecer encuentros en los que se puedan construir lineas de actuacion conjuntas con
grupos de familias que ya estan establecidos en el centro como el grupo de consumo, grupo
feminista, grupo de movilidad, AFA etc.

e Del mismo modo creemos que seria interesante establecer alianzas con otros colectivos y
entidades sociales que trabajan en el mismo sentido la educacidn ecosocial y que estén cerca
del colegio.

e Consideramos que la figura de las y los Ecolourdes es esencial en el proceso de fomentar
personas que se impliquen de manera activa en el cambio para un mundo mas justo,
democratico y sostenible, por eso consideramos que la parte central del trabajo que
realizamos tiene que encaminarse a acompafiar e impulsar las propuestas que salgan de estos
grupos de alumnasy alumnos.

e Otroaspecto que consideramos esencial fomentar es la participacion de las familias.Paraello,
desde la coordinacion ecosocial se propondra recuperar la reunion mensual con la comision
de Movilidad.Ademas, creemos que es importante poner todos los medios necesarios para
reactivar la comision de Movilidad, incluyendo que el equipo directivo trabaje con la gerente
del centro para que los acuerdos y propuestas que se realicen en el grupo no tengan trabas
para poder llevarse a cabo.

e Seguir apoyando al grupo Feminnista. De cara al proximo curso creemos que es muy
importante disponer de tiempos para seguir acompafando y sosteniendo estos procesos.

e Continuar con el trabajo desarrollado en los dos huertos, el cual se ha visto imposibilitado en
los Ultimos cursos por la mala gestion de las obras en el centro, lo que ha provocado la
contaminacion de las tierras de cultivo y la pérdida del espacio para el desarrollo y su
destruccion total por las obras en la fachada del centro, algo dificil de revertir. Estas
actuaciones han puesto en peligro el sequir siendo parte del Programa de huertos escolares
del Ayuntamiento de Madrid.
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10.-ACTIVIDADES GENERALES DEL
CENTRO

Estas actividades se contemplan para todas las etapas y comunidad educativa.

10.1.-Consejo Escolar

CONSEJO ESCOLAR LOURDES 2020-2021

Presidente Roberto Diaz Blanco
Representantes FUHEM Ma Carmen Cava Valenciano
Desiderio Cantera
Elena Sanmartin
Representantes familias Joana Soria Pérez
Raquel Pérez Gomez
Amaya Sanchez Sanchez
Laura Sanchez (AFA)
Representantes profesores/as Silvia Beltran
Isabel Neo Gonzalez
Carlos Romero Alfonso
Milagros Mufioz
Representantes alumnos/as Ramirez Zaragoza, Mateo

Santos Pineiro, Marcos

Se han celebrado cuatro Consejos Escolares a lo largo del curso de caracter ordinario (8 septiembre,
noviembre, 3 marzoy 4 julio) en los que se han analizado los siguientes temas:

- Presupuesto 2023-24.

- Programacion General anual del colegio.

- Justificacion de subvenciones del curso 2022-2023..

- Plan Proa+21-23
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- Criterios complementarios que permitan asignar un punto adicionalen la admisiéon de
alumnado el curso 2021-2022.

- Solicitud de horarios para el curso 2023-2024

- Cuestiones de organizacion, convivencia y funcionamiento del centro.

- Trabajo realizado en cada una de las etapas educativas.

- Trabajo de las comisiones ( pedagogica, convivencia, extraescolares y econdmica.

COMISION DE CONVIVENCIA

1.- Para el calor se proponen telas de sombra en la zona de las casetas del polideportivo, al no poder
instalar en el suelo soportes, puesto que en el polideportivo no se puede taladrar suelo, dificulta la
instalacion. Reorientar la prioridad del juego en verano para que en momentos de inclemencias
climaticas, se pueda utilizar la sombra de la cubierta.

2.- Las efemérides se deciden desde las etapas de Infantil y Primaria, se proponen las fechas y se vota
por el claustro, en cada etapa se intenta realizar efemérides consensuadas, por lo que los derechos
de la infancia la realizan en Infantil, se intentara valorar los derechos de la Infancia en Primaria. Se
valora muy positivamente la fiesta fin de curso realizada por el profesorado de infantil, primaria y
secundaria en la que se mejoro la convivencia del Colegio.

3.-Recordar el envio del uso de moviles en el centro, al igual que otros dispositivos mdviles (relojes
inteligentes) a principio de curso. La normativa referenciada en el Plan de Convivencia se debe
respetar, pero hay que educar en el buen uso de las tecnologias. Sensibilizar con las experiencias que
han tenido otras personasy que han tenido influencias negativas en su desarrollo.

4.- El uso de Alexia para comunicar se agradece y anima que se siga usando, aunque se pide revision
ala hora de enviar desde Comunicados las informaciones ya que algunas familias no reciben.

5.- Incidir en el respeto al material comun e individual de los compafieros y companeras. Cuidar las
sustracciones.

COMISION PEDAGOGICA/PARTICIPACION

1- Se propone que se realicen al menos tres reuniones a lo largo del afio para poder ir alimentando y
enriqueciendo todas las acciones pedagdgicas que se realicen en el centro. Estas reuniones ademas
podrian servir para visibilizar todas las iniciativas que surgen del centro, de las que gran parte de
familias no son conocedoras.

2- Se estima que existe cierta desconexion entre los distintos representantes tanto de los 6rganos
colegiados como de otros (familias delegadas, etc.). Se propone que los representantes de las
familias en el Consejo Escolar reciban las actas de las reuniones de familias delegadas de todas las
etapas para que dispongan de informacion, puedan dar respuesta a preguntas que reciben de otras
familias y de este modo se mejore la comunicacion. Se informara a las familias delegadas en las
primeras reuniones del 24-25 a la vez que se les recordaran sus funciones y los cauces de
comunicacion del colegio. Se propone anadir a la comision pedagdgica la parte de participacion,
puesto que es una de las partes fundamentales que puede hacer que democratice el funcionamiento
del cole.
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3- Valoracion sobre Innovamat que realiza el equipo docente y directivo. Figura en la memoria de
EI/EP.

4.- Realizar un consejo escolar con el punto de dejar salir una hora antes al alumnado de 4° ESO sin
comunicarlo a las familias. Ademas, las reuniones de familias de inicio de curso han de tratarse que
no coincidan entre varios niveles para facilitar la presencia familiar en las reuniones.

5.- Se valora muy positivamente la comunicacion entre varios/as tutores/as de ESO con las familias,
y extenderlo al resto. Ademas la introduccion de los grupos interactivos en EP, y se propone
extenderloaEly ESO-BTO. Con el "PLAN PROA+21-23" se solicitard una actividad palanca para tratar
de impulsar estas acciones.

6.- Revisar la publicacion de los criterios de evaluacidon en la web en EP y ESO-BTO, ademas de
facilitarlos a las familias en las primeras reuniones de curso.

COMISION DE EXTRAESCOLARES y COMEDOR:

1- Los resultados del Proyecto de gestion de residuos con el alumnado de 4°, 5°y 6° de primaria, en
los ultimos cursos, no esta teniendo los resultados esperados.

2- Comedor ESO. Dificultades con el uso de los moviles se traslada al espacio del comedor con los
inconvenientes de que las personas del servicio no tienen . Es una constante diaria y es imposible de
aplicar la normativa legal por los espacios en los que estd el alumnado y el n° de asistentes al servicio
de comedor. Propongo un “apoyo” de todos los estamentos del centro para concienciar sobre este
tema desde las aulas.

3- Redistribuir de forma mas adecuada los espacios y monitores. Comedor ESO. Falta de espacios y
de personal en horario de comedor. Poder llevar los jueves a 1° 0 2° de ESO al poli de forma rotativa

(de12:45a13:30h)

4.- Actividades Primaria: Exito de las actividades de FUtbol y Baloncesto. Aumento de asistentes. Las
familias muy satisfechas.

COMISION ECONOMICA.:

1- Impagos y sustituciones no subvencionadas se incluyen en el presupuesto a valores cercanos a la
realidad

2.- Con cierta prudencia, se refleja en presupuesto un descenso en los costes de suministros

3.- Equilibrio presupuestario gracias a un préstamo de FUHEM 200.000.-eur

4- Aumento de la cuota aportacion voluntaria al Proyecto y fondo de solidaridad de 5,91 euros
mensuales respecto al curso anterior

5 -Incremento en la cuota de comedor de 9,8 eur, por mejoras relevantes en el menu, instalaciones y
personal.

6- Se propone que se abra un debate sobre posible ajuste de la cuota de aportacidn al Proyecto en
caso que la situacion del colegio varie en sus resultados
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10.2.- Claustros generales

Se convocaron Claustros ordinarios por etapas (infantil y Primaria presenciales y ESO-Bachillerato
online) para presentar la Programacion General Anual del centro, debatir sobre la evaluacion como
pieza clave de los procesos de ensefianza-aprendizaje, evaluar los objetivos del curso en cada una de
las etapas educativas y reflexionar sobre planteamientos pedagdgicos de cara al futuro.

10.3.-Fiestas de la Comunidad Educativa

* Octubre: Halloween (Escuela Infantil y Primaria)

* Noviembre: Fiesta de los Derechos de la infancia (Escuela Infantil y Primaria), Dia mundial para la
eliminacion de la violencia contra la mujer. Conciertos educativos

= Enero: Diainternacional de la no violencia y la paz.

* Febrero: Carnaval (Escuela Infantil y Primaria)

* Marzo: Dia de la Mujer

= Abril: Dia de la Diversidad y Dia mundial del libro

= Mayo: Dia de la biodiversidad.

« Junio: Graduaciones.

10.5.- Actividades del Club Deportivo

* Ligas federadas.
= Ligas de distrito.
* Campamento urbano.

118




MEMORIA DE INFANTIL Y PRIMARIA 2023-2024

11.- PLAN PROA +21-23

El programa PROA+ 21-23 plantea unos objetivos compartidos por todo el centro para conseguir el
éxito educativo de todo el alumnado, poniendo especial énfasis en el alumnado mas vulnerable. En
el caso de este centro, teniendo en cuenta la necesidad detectada, la estrategia seleccionada fue
poner en marcha un plan de actividades de refuerzo que desarrollen las competencias basicas del
alumnado.

Las diferentes actividades desarrolladas
en el PAP 23-24 son las siguientes.

A101 Evaluacion de barreras: Ha sido una actividad palanca que permite identificar muchas de las
barreras de aprendizaje que se dan en todo el Colegio, de esta forma es mucho mas adecuada y
certera la respuesta educativa que se da a nuestro alumnado, ademas de poner el foco en esas
barreras que se convierten en oportunidades para disefar otras oportunidades de cambio a la hora
de desarrollar actitudes en el proceso ensefianza-aprendizaje que sean mejorables, ajustadas y
contextualizadas al centro.

A230 Actividades de refuerzo para la mejora y éxito educativo para alumnado y familias (EPRIM y
ESO) Esta actividad permite ayudar al alumnado que no tiene un soporte familiar ni econémico
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suficiente para compensar sus necesidades tanto educacionales como emocionales, de este modo la
palanca ha servido para apoyar curricularmente y socioemocionalmente. Es una actividad que se ha
desarrollado durante todo el Plan Proa+21-23 y ha permitido dar un seguimiento y fomentar a la vez
que mitigar el fracaso escolar. Para dar una buenas condiciones de educabilidad al alumnado
vulnerable hay que dotarles de estos espacios de ayuda mutua, acompanamiento emocional y
seguimiento académico.

A307 Tod@s aprendemos con y desde la diversidad. SUmate a la transformacion ( E. Primaria, E.
Secundaria) El hecho de poder desarollar en el Centro talleres inclusivos, programas de patios y otras
actividades en las que el foco estaba en la diversidad del centro ha permitido desarrollar unas
actitudes de aceptacion, ayuda y otros aspectos importantes para aceptar que el alumnado diversos
tiene cabida en los centros educativos, de esta forma se desarrolla un alumnado mas sensible y
tolerante ante las diferencias individuales del resto de personas.

Aso01 Gestion del cambio (Plan Estratégico de Mejora a tres afos 2021/24 ) confeccidn del Programa
Estratégico de Mejora, ha servido para encuadrar todo el contexto de los centros y hacer un analisis
de las necesidades reales del centro, al igual que planificar de forma coherente los objetivos
singulares del centro, mediante y DAFO y otras herramientas que han permitido ajustar la respuesta
educativa que se traducia en un disefio de los Planes de Actividades Palaca, que realiza una mejor
intervencion dentro del centro. Esas actividades palanca permite desarrollar actitudes positivas en el
centro en cuanto a convivencia, organizacion de recursos y atencion a las individualidades concretas
de nuestro alumnado. El curso ha permitido ser mas exahustivo en la implantacion de esas
actividades palacas y ha servido de apoyo a los centros para implementar todas las posibilidades que
ofrecia el PROA+.

Asso Plan de acogida del profesorado ( Profesorado de todas las etapas) Nos parece importante
cuidar al profesorado y para ello hay que informar sobre las practcas docentes y metodologias activas
que se producen en el centro, con esta acogida al profesorado se ayuda a que haya una coherencia en
el proceso de ensefianza aprendizaje del centro y ayuda a tener una mejor adaptacion al mismo.

En cuanto al desarrollo del Plan durante el resto de cursos, el disefio de actividades palanca ha
permitido, desarrollar de una forma efectiva dieferentes necesidades de nuestro alumnado
vulnerable, el uso de integradores sociales u otras figuras de atencién al alumnado ha permitido
poder dar una mejor atencion a dichas diferencias individuales, pudiendo de esta forma mejoraren la
atencion a familias, alumnado y profesorado. Toda la comunidad educativa se ha visto beneficiada
por el PLAN PROA+21-23 realizando acciones y dando respuestas educativas desde unas actividades
que han sido nucleares a la hora de intervenir y que han facilitado el desarrollo de actitudes positivas
en el centro, actitudes de respetod a la diversidad funcional, sexual e intelectual que permite hacer
un centro mas plural, empatico y respeturoso con las personas.

ANEXOS SE AMPLIAN INFOMACION DEL PAP 2023-24
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12.- ESCUELA DE FAMILIAS

ESPACIO EDUCATIVO FAMILIAR

Es un proyecto resultado de un convenio de colaboracion entre FUHEM y la Universidad Autonoma
de Madrid, que comenzd en 2011 con la finalidad de ofrecer un espacio de reflexion y apoyo
psicoeducativo para las familias. Por ello se invita a participar en las actividades programas a madres,
padres, hijos e hijas asi como otros miembros de la comunidad educativa.

La metodologia empleada pretende vincular la teoria con la experiencia; sumando voces de
profesionales con las de familiares para construir, entre todos y todas, conocimientos practicos para
el dia a dia.

Aspectos y conclusiones a tener en cuenta:

- La satisfaccion de las familias participantes es alta, de acuerdo a las respuestas de los
cuestionarios de satisfaccién y a las verbalizaciones y agradecimientos recibidos en las
sesiones.

- Es notable la diferencia entre inscritos y participantes, habitualmente de en torno al
50%. Si bien las familias inscritas disponen de un email del programa, no es habitual que
informen de que finalmente no acudiran a la sesidn en la que se han inscrito. Dado que
el resumen de contenidos de la actividad se envia a las familias inscritas, y no solo a las
participantes, es posible que algunas familias se inscriban con la finalidad de recibir
dicho resumen.

- En los cuestionarios de satisfaccion se ofrece un espacio donde las familias pueden
aportar sugerencias o valoraciones. En lineas generales, las propuestas mas frecuentes
versan en torno a contenidos — curiosamente, con frecuencia se proponen contenidos
qgue se han desarrollado en otras actividades — duracidon de las actividades (mas
sesiones, mayor extensidn) u otros aspectos, en ocasiones contradictorios (ej: algunas
personas piden actividades mas practicas y otras mayor profundidad en contenidos
técnicos)

- Todos los correos electrénicos con carteles de difusion y memorias de actividad se han
remitido también al AFA de cada uno de los centros. Asi mismo, se les envid un correo
electréonico invitando a contactar y coordinarse con el objeto de mejorar la
programacion o desarrollo.
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Total participantes: 173

La siguiente tabla recoge los resultados de los cuestionarios de satisfaccion que los

participantes responden al finalizar la misma. En la escala del cuestionario, cada campo se puede
valorar entre 1y 5, siendo 1 una valoracion negativa / nada de acuerdo y 5 una valoracion positiva /
muy de acuerdo.
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13.- SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

13.1. ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

El Colegio Lourdes plantea un proyecto de Actividades Extraescolares como una alternativa
educativa de Ocio y Tiempo Libre, para que los alumnos/as del centro puedan disfrutar y, de igual
forma, aprender en un entorno cercano y conocido, en el cual y desde una perspectiva ludica amplien
su marco de relaciones y conocimientos.

Nuestro programa de Actividades se desarrolla desde los principios y propuestas tanto técnicas como
metodoldgicas de la intervencion social en su vertiente educativa, en cuanto a que es generadora de
procesos de desarrollo individual, sentimiento grupal y de participacion. Queremos ofrecer un lugar
de encuentro donde los nifios y las nifias se puedan relacionar, compartir inquietudes, disfrutar,
aprender y desarrollarse personalmente. Un espacio en el que los alumnos/as se sientan felices y las
familias sientan que sus hijos e hijas estan utilizando de una manera provechosa su tiempo libre, con
el objetivo también de proporcionar a los padres y madres un apoyo que les permita compatibilizar
sus obligaciones familiares y profesionales. Es decir, que estas actividades estan también pensadas
para ayudar a la conciliacion de la vida familiar y laboral de las familias.

Propuestas de actividades

Las actividades extracurriculares propuestas para este curso engloban un conjunto de “proyectos”
dirigidos a nucleos de interés relacionados con la musica, la creatividad, el ritmo, la danza, el
deporte, etc., y la expresion artistica en el mas amplio sentido de la palabra. Esta seleccion de
proyectos ha estado orientada, tanto a la demanda y preferencias de afos anteriores de los
alumnos/as, como a nuevas propuestas que nos han llegado y que nos han parecido interesantes, ya
que eran actividades que fomentan habitos de vida saludable.

ACTIVIDAD EMPRESA DIiAS HORAS Ne
ALUMNOS/
AS
1. Karate Fernando Partida LyX 16:00-18:00 33
2. Baloncesto Grupo Educativo LyX 16:00-17:00 42
3. Patinaje Grupo Educativo LyX 16:00-17:00 23
5. Dibujo y pintura Grupo Educativo LyX 16:00-17:00 9
6. Programacion Robdtica Grupo Educativo M 16.00- 17.30 13
7. Ajedrez Grupo Educativo My 16:00-17:00 10
8. Futbol Grupo Educativo My J 16:00-17:00 32
10. Ballet Silvia Yague MyJ 16:00-17:00 12
13. Judo C.D.Elemental MyJ 16:00-17:00 20
Juan de la 17:00-18:00
Cierva/Espinillo
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14. Teatro Cuarta Pared J 16:05-17:35 22
15. Guitarra Escuela Musica Maestro | Ly M 12.30-14.30 4
16. Piano Escuela MUsica Maestro 12.30-14.30
17. Taller I.H. (Inglés) International House LyX 16:10-17:10 33
Myl 16:10-17:10
V 15.15 -17.15
18. MUsica y Movimiento Escuela Combo | M 16:00-17:00 8
(Escuela de Musica vy
Baile)
20.Yoga Milagros Cuevas J 16:00-17:15 6
21. Gimnasia Ritmica Grupo Educativo LyX 16:00-17:00 10
23. Aleman Az (basico) Msmr Language Myl 16:00-17:00 -
24. Francés A1 (basico) Msmr Language Myl 16:00-17:00 -
25.  Comunicacion  radio | Grupo Educativo My J 16:00-17:00 -
podcast y redes sociales

Las actividades sin numero de alumnos no se han llegado a impartir por falta de inscripciones minimas
para formar grupo.

En la actividad de baloncesto contamos con una integradora social como apoyo a un alumno con
necesidades que asistia a dicha actividad.

La actividad de Teatro ha mantenido su funcionamiento durante el mes de junio por peticion de los
participantes con 17 asistentes.

ESCUELA DEPORTIVA

Nuestro Centro, consciente de los aspectos positivos que tienen los juegos y el deporte, pretende
impulsar las ESCUELAS DEPORTIVAS, no so6lo como actividad ludica, saludable, de convivencia y
compafierismo, sino también como iniciacion a la practica deportiva.

A partir de 5° de primaria los alumnos/as que lo deseen puedan jugar en competiciones federadas o
municipales a través del CLUB DEPORTIVO LOURDES y la Junta Municipal de Latina

CAMPAMENTO URBANO
Este verano se pondra en marcha una nueva edicion del Campamento de Verano Lourdes.

Planteamos el campamento urbano como una posibilidad para la conciliacion familiar y laboral,
mediante la realizacion de actividades lUdico-educativas en un entorno agradable y sequro, en el que
interactuar con otras personas (monitores/as, companeros/as, ...) y el medio. Para ello contaremos
con todos los protocolos sanitarios y de sequridad adaptados a las actividades y organizacion general
del campamento, tanto de entradas, salidas, espacios y grupos de actividades. Todos estos
protocolos se desarrollan e implementaran con los y las participantes.

Esta dirigido a nifios y nifas de entre 3y 12 afios (educacion infantil y primaria), y queda abierto, como
en anos anteriores, a ninos / as no escolarizados en el colegio.
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La tematica del Campamento de Verano 2024, realizado por Grupo Educativo, gira en torno a
“Grandes inventos y descubrimientos de la Humanidad”.

En este campamento los nifios y nifias conoceran a ilustres inventores y descubrimientos vitales para
la humanidad a lo largo de la historia..., desde un punto de vista ludico. A lo largo de las actividades
fomentaremos el uso de materiales naturales, reciclados y reutilizados, sensibilizando a los/as
participantes sobre la ecologia artistica y creativa, desarrollando una interaccidn respetuosa con el
medio, mediante la realizacidn de juegos y talleres respetando el medio ambiente de su entorno mas
cercano

Se realizaran actividades en la Casa de Campo, organizadas en funcidn de las caracteristicas y las
necesidades del alumnado.

Las actividades que se realicen en la Casa de Campo, siempre que sea posible, se llevaran a cabo en
un espacio concreto y delimitado, adecuado para tal uso (con sombra, acceso a agua, etc.). En este
espacio exploraremos y jugaremos interactuando con todos los elementos que la naturaleza nos
ofrece, desde el respeto y el cuidado medioambiental.

Aunque se realizard un campamento eminentemente externo, habra actividades concretas que se
realizaran, generalmente, en el centro educativo como son: recepcion y entrega de participantes,
comida, jornadas con climatoldgica adversa (lluvia,...)..

La duracidn del campamento 2024 es de cuatro semanas, desde el lunes 24 de junio al viernes 19 de
julio. Se podra asistir por turnos completos, semanas sueltas y dias sueltos y con la propuesta de dos
jornadas: de g9 a 14 horas y de g a 16 horas con servicio de primeros del campa de 8:00 a 9:00 horas.

Se desarrollan actividades diarias acuaticas, de ocio y tiempo libre, dinamicas, expresion corporal,
juegos de roles, de inteligencia emocional y cooperativos, juegos de pistas, etc-

Las actividades estan programadas en funcidn de las edades de los participantes y relacionadas con
la educacion en el respeto y cuidado medioambiental, el desarrollo personal de los/las participantes
promoviendo su socializacion en una marco de educacion en el respeto a la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres, la interculturalidad, la adopcidon de actitudes vy
comportamientos de comparierismo, respeto a las diferencias entre las personas, solidaridad,
creatividad, a la vez que participan en actividades grupales, socioculturales y ludicas. Potenciando en
los menores el desarrollo emocional, habilidades sociales y modelos adecuados de convivencia.

VALORACION

Este curso se han desarrollado 21 actividades, varias de las cuales han ido aumentando el nUmero de
participantes conforme iba transcurriendo el curso, como son las actividades de Baloncesto, Futbol y
Teatro por lo que hubo que abrir un grupo mas en las dos primeras y en Teatro se incorpord un
profesor de apoyo. Sin embargo, las actividades de Dibujo y Pintura y Ajedrez, han ido disminuyendo
conforme iba avanzando el curso debido principalmente a los cambios (inevitables) de profesorado.

International House, en junio de manera opcional y gratuita para el alumnado matriculado durante el
curso, ha continuado la actividad para completar las horas impartidas por nivel.

Se han realizado actuaciones de fin de curso, para mostrar a las familias lo trabajado durante el curso.
Ha sido todo un éxito de asistentes en todas las actividades, y en las actividades deportivas han
llegado a participar padres y madres, junto con el alumnado..
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Resultado encuesta de satisfaccion de las actividades extraescolares en infantil y primaria

El tamafio de la muestra es de 79 respuestas, de las cuales el 87% corresponde a las etapas de infantil
y primaria.

De los participantes en el cuestionario, el 93,5% han realizado actividades extraescolares este curso.
El 1,3%% de los participantes en la encuesta no han participado nunca en las actividades
extraescolares del colegio, si bien, el 5% de los mismos, si han realizado actividades en otros cursos,
aunque no en este.

Los motivos manifestados son:

- Estuvimos interesados pero no llegd a formarse el grupo.

- Laoferta de actividades no responde a los intereses y aficiones de mis hijos/as
- No percibo suficiente capacitacion/formacion en los monitores.

- Laoferta no responde al modelo del proyecto educativo de centro

- Motivos econdmicos
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Las familias tienen contacto con la informacion ofertada de extraescolares a través de la web y por la

informacidn enviada desde el colegio:

El grado de satisfaccion con la organizacion del servicio de extraescolares:

Entorno a un 86% de las respuestas, manifiestan un grado de satisfaccion del 1 al 10 por encima de 5.

Valoracion actividades extraescolares Infantil
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Valoracion actividades extraescolares Primaria

Las actividades por las que las familias han manifestado interés son:
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El grado de satisfaccion

13.2 COMEDOR

Novedades en los menus

En la linea del Proyecto de comedor “Alimentando otros Modelos” en el menu rotativo de invierno
del curso 23-24, en este periodo, se han ido introduciendo nuevos alimentos, como son: la gallineta
al horno, la pasta bolofiesa de lentejas, magro de cerdo y filete de pollo empanado . En los menus
para el alumnado con alergias se ha afiadido una pasta bolofiesa de verduras y la gallineta al horno.
Para nuestro alumnado vegetariano, vegano, se han introducido la pasta bolonesa de lentejas, el
hummus de judias con pimenton y crudités, el hummus de lentejas con crudités y el tofu salteado con
verduras. Se haimplantado por completo el yogurt natural sin azUcar (industrial) y el yogurt ecoldgico
con platano para todo el alumnado todos los martes del curso.

Tal como marca el Proyecto, en todas nuestras elaboraciones utilizamos frutas y verduras de
temporaday no se emplean productos precocinados, todos nuestros platos son realizados en nuestra
cocina. El menu estd desarrollado acorde a unos criterios dietéticos y de cercania, en el que se
destacan productos lo mas naturales posibles. Hay ciertos platos que el alumnado no

Proyecto Gestion de Residuos. Raciones estipuladas por cursos.

Pese a que, con anterioridad aimplantar este proyecto, se alecciono al alumnado sobre las cantidades
maximas y minimas que se tenian que servir, resulta muy complicado vigilar a todo un curso (que se
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sienta a la vez) que se sirvan las cantidades adecuadas (se echan poco y lo extienden, cuando
preguntas de quien es lo que queda en el recipiente que se pone en la mesa con las raciones todos se
lo han echado y comido, etc). Consideramos que esta medida no contribuye a la concienciacion de la
gestion de residuos, no ayuda en nada la labor educativa que conlleva el servicio de comedor vy le
facilita al alumnado no comer lo que se considera una racion “razonable” para su edad.

Comunicacion a las familias.

Se ha mantenido durante todo el curso, el envio de los informes trimestrales a las familias con la
evolucion personalizada del alumnado asi como la disponibilidad de servicio de menus especiales,
dietas, etc.

De igual manera, se han comunicado los cambios del menu publicado en la web que se han tenido
que realizar, en la mayoria de los casos por problemas de reparto de materia prima en cocina.

Formacion de los monitores.

Durante el curso, los monitores y monitoras del servicio de comedor han realizado cursos de gestion
de conflictos, apoyados y asesorados por los/las tutores/as de forma personalizada a los alumnos de
los que son responsables.

Organizacion de tiempos y espacios en el polideportivo y patio de primaria.

Se ha mantenido durante todo el curso, la misma dinamica utilizada en los tiempos del recreo de por
la manana tanto en el polideportivo con el patio de primaria. Esta medida ayuda a que el alumnado
identifique el tiempo de recreo de por la mafiana sea igual que el tiempo de recreo al mediodia.

Horario de aperturas de puertas.

Se ha mantenido la salida del alumnado en septiembre y junio, tras el horario de comedor, de toda
primaria por la puerta de la iglesia y de todo infantil por la puerta de la placita aunque sigue costando
trabajo la puntualidad en la recogida en los meses referidos asi como la entrega de las autorizaciones
de recogida.

Limpieza dental.

Se estan preparando unas pautas para trabajar con el profesorado de infantil y primaria respecto a la
salud dental para fomentar un habito desde pequefiitos.

Servicio de Comedor para familias.

A partir de este curso las familias pueden utilizar el servicio de comedor que pueden acceder al
comedor a las 15:00 h con el mismo menu de los alumnos que asisten a este servicio y tiene un
importe de 6,5¢€.

Una vez han asistido se les envia Encuesta satisfaccion familias. Servicio comedor para valorar el
servicio ofrecido.

130




MEMORIA DE INFANTIL Y PRIMARIA 2023-2024

Estas son las valoraciones recibidas:

Las familias expresan que ha sido una experiencia muy positiva y valoran el esfuerzo e interés de las
personas que atienden a los peques, la organizacidn del comedor, el sabor de la comida, etc.
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PLANTILLA DE APLICACION EN CENTRO DE UNA ACTIVIDAD PALANCA
DE GOBERNANZA PEDAGOGICA

A101 EVALUACION DE BARRERAS
Centro: CPR INF PRIM SEC LOURDES Curso: 2023-2024

Objetivo estratégico de centro que persigue (coherente con 5.2.2 y/o 7.1 PEM):

El objetivo estratégico del centro educativo es llevar a cabo una evaluacién de las barreras y dar respuesta a la
diversidad dentro de la institucidn, con la intencionalidad de establecer acciones de mejora, adquiriendo
herramientas que faciliten la deteccidn de barreras sociales, fisicas o educativas.

ALINEACION CON PROA+

Objetivo PROA+ que favorece (coherente con 6 PEM):

Conseguir y mantener un buen clima en el centro educativo.

Avanzar hacia una escuela inclusiva y sin segregacion interna en el centro.

Poder cubrir las necesidades del alumnado con cualquier tipo de trastorno o condicién, que le afecten de
manera directa las barreras expuestas anteriormente.

Estrategia PROA+ que impulsa coherente con 6 PEM):

Asegurar las condiciones minimas de educabilidad del alumnado, ya que el foco se centra en la deteccidn de
barreras.

Sensibilizacion sobre las barreras que el alumnado con necesidades tiene que convivir dentro del centro
educativo y disolver estas limitaciones para evitar segregacion y conseguir un buen clima entre los iguales.

Requisitos PROA+ que cumple y justificacion

Requisitos Grado Explicar desde la perspectiva del centro

Equidad, igualdad equitativa T A través de los talleres de sensibilizacidn se persigue conseguir

de oportunidades una implicacion por parte de los participantes del sistema
educativo al encontrarse con alumnado con diversidad
funcional.

La integracion es fundamental para un buen desarrollo social
en esta etapa, por esto ser conscientes de las barreras que
nos podemos encontrar en la etapa educativa, es el primer
paso para su disolucién y poner remedio para cubrirlas
necesidades de este alumnado en concreto y encontrar un
equilibrio entre los iguales.

También es importante destacar que trabajamos la empatiay
las dificultades que se pueden encontrar en esta etapa, y esto
puede favorecer a eliminar las barreras sociales.

Educacién inclusiva, todos aprenden T El centro escolar desarrolla valores inclusivos compartidos.
juntosy se atiende la diversidad de La inclusion se entiende como una mayor participacién de
nece-sidades todos y todas que forman la comunidad educativa.

El equipo educativo coopera entre si con la participacion de
TIS, para la inclusién de todo el alumnado.

Expectativas positivas, todos pueden T El objetivo de la actividad palanca
propuesta es la inclusién de aquel
alumnado con diversidad funcional
dentroy fuera del aula.

Creando un clima de conciencia dentro
de la comunidad de las barreras que nos
podemos encontrar en el dia a dia.
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Prevencion y deteccion de las T En el primer trimestre el equipo docente que trabaja en las

dificultades de aprendizaje, aulas de infantil con la iniciativa de
mecanismos de refuerzo, apoyo y la TIS recogera barreras evidentes que se pueden encontrar
acompanamiento dentro del aula para apoyar al alumnado en su adaptacion.

El resto del curso la TIS acompafiard a este alumnado dentro y
fuera del aula.

Educacién no cognitiva, T La finalidad de la TIS es apoyar en las tareas mas basicas del
habilidades socioemocionales dia a dia buscando la autonomia a través de repeticiones y con
la colaboracion de la tutora del aula.

Hacer participe en todas aquellas actividades que tengan un
aspecto social con el resto de sus

iguales ; juegos, trabajos, o pequefias peticiones que requiera
ciertas HHSS.

Por otro lado también se trabaja el abanico de emocionesy

cémo gestionarlas.
Grados de cumplimiento: Total (T), Mayoritario (M), Parcial (P), Nulo (N).

Observaciones:

El centro tiene como referencia para desarrollar la actividad palanca el disefio realizado por el
MEFP, CC.AA. y Ceuta y Melilla para las actividades del catalogo, y va cumplimentando la plantilla
en el momentoque va disefiando, aplicando y evaluando, de tal forma que esté integrada en el
funcionamiento ordinariodel centro y no represente un esfuerzo adicional.
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Actividad palanca APLICACION DE LA ACTIVIDAD PALANCA

La actividad palanca propone una sensibilizacién para toda la comunidad educativa de la etapa de
infantil donde se recogen aquellas barreras que se han podido apreciar en el inicio de curso.
Acompafiando paralelamente aquel alumnado con diversidad funcional que pueda requerir apoyo
en el dia a dia. Realizar hincapié en las barreras de la comunicacion para paliar la segregacién en las
actividades del aula.

Breve descripcion

Finalidad de la La finalidad de la actividad es un movimiento inclusivo y de caracter social dentro de la comunidad
actividad/accion educativa sustentado en los principios de equidad e igualdad de

oportunidad.

Se persigue la inclusién de aquel alumnado con diversidad funcional, detectando y eliminando las
barreras de presencia, participaciéon y aprendizaje que los segregan con el resto de alumnado.

Minimos Implementar en el centro un procedimiento de trabajo que facilite la deteccién de

OBJETIVOS barreras la presencia, participaciéon y aprendizaje a nivel de entorno, centro, aula y alumnado.
Utilizar en el centro una herramienta que facilite la deteccion de barreras comunicativas a la
presencia, participacién y aprendizaje.

Sensibilizar al profesorado en la deteccién de barreras.

Disminuir la existencia de barreras a la presencia, participacion y aprendizaje en el centro
educativo.

Optimos

Consolidar un proceso de trabajo colaborativo sistematizado para la deteccién de barreras a la
presencia, participacion y aprendizaje presentes en los diferentes momentos, lugares y modos del
proceso de ensefianza-aprendizaje.

Responsable Coordinador Proa+ Equipo Directivo y Educador Social.

20 . 3 Trabajador/a o 0
Del centro Profesorado Orientadores .
educador/a social...

Profesorado y otros PAS Familias

profesionales que TIS/Trabajador/a 2 o,

participan (nimero) Externos Asesores social Psicélogos/as
Monitores Antiguos alumnos/as

Diagnosis de compe- Del profesorado y prevision de formacion

tencias y necesidadesde Sesiones formativas al equipo docente

formacion Sesiones de sensibilizacidn para claustro del centro.

Numero de alumnado implicado

1 2 3 4 5 6
EINF 40 40 40
EPRI 50 50 50 50 50 50

Alumnado implicado ESO 20 20 0 20

y sintesis de su perfil. Otros

destinatarios de la comunidad

educativa Sintesis de su perfil: Alumnado en situacién de vulnerabilidad
Otros destinatarios: Alumnado acnee y otras diversidades funcionales, al igual que resto de etapas.

Areas o ambitos Se aplica en todos los ambitos donde sean necesaria esa inclusién y el refuerzo del TIS.

donde se aplica Se aplica en toda el drea educativa.

Metodologia. Como se Ensefianza-Aprendizaje.

desarrollard la actividady Sensibilizar para facilitar la deteccidn de barreras y fomentar la participacion del equipo docente y

como se atiende a la el alumnado en dicha inclusion.

diversidad se aplicara de forma directa en aquel alumnado que lo precise con reforzadores de comunicacion,

para eliminar las barreras que segregan en el aula.

Se centra en todos los espacios de la institucion: aula de referencia, espacios comunes y patios de
juego.

Espacios presenciales o
virtuales necesarios

Técnico superior de Integracion social y/o Educador Social para poder atender las necesidades del

Recursos y apoyos
alumnado vulnerable.

necesarios para la
escuela/profesorado

Recursos necesariospara el Acciones de sensibilizacion
alumnado Cuestionarios para docentes donde expresar las barreras que nos podemos encontrar en las aulas.
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Concepto Importe €
Contratacion de Figura de Educador Social ( remanente del PROA+21-23) 9.810,68€
Coste estimado de los
recursos adicionales y de
apoyos
Tarea iT 2T 3T
Presentacion de la actividad palanca a los docentes. X
Recogida de informacién delas barreras mediante X X
formularios.
Acciones, tareas,y Evaluacidn de las barreras recogidas por el equipo de X X
temporizaciéon orientacdn.
Analisis grupal del estado de la inclusion en el centro. X
Ejecutar talleres para integrar alumnado en el centro. X X X
Establecer propuestas de mejora X
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EVALUACION FINAL DE LA APLICACION (igual a la AP del catalogo, pero ampliable)

anecddticas

Frecuencia de la evaluacion: | semanal ‘ | mensual | ‘ trimestral | X | por curso ‘
Autoevaluacién (percepcion de los agentes implicados)
Grado de Equipo directivo ‘X ‘Responsable AP ‘X | | ‘ |
aplicacién | 0% 25% 50% 75% 100%
Sin evidencias o Alguna evidencia Evidencias Evidencias claras Evidencia total

o 5 [10]15]20 |25 [30 |35 |40 |45 |50 [55 |60 |65 [70 [75 |80 |85 [90 [95 [100 | |
Media de los criterios de evaluacién de X a Y de la rdbrica (cuando proceda)
12 evaluacion X
22 evaluacion X

32 evaluacién

X

Autoevaluacion (percepcion de los agentes implicados)

< - —
E Calidad de Equipo directivo ‘ Responsable AP ‘ | | ‘
. .z 9 9 [ 0, 0,
g ejecucion 25% 25% 25% 25% 100%
o . e -, Nivel de implicacion Nivel global de
[®) Cumplimientodelos | Utilizacién de los Adecuacion d .
bt ) -, - . e las personas calidad de
plazos de ejecucion | recursos previstos metodolégica ) ) -,
% aplicadoras ejecucion
O [cuando Media de Criterios |Media de Criterios |Media de Criterios [Media de Criterios
g proceda) => de evaluacion XaY [de evaluacion XaY |de evaluacion XaY |de evaluacion XaY
—_ . . . . . . , .
P de la rubrica de la rubrica de la rubrica de la rubrica
B 5 |10 |15 |20 |25 5 10 |15 |20 |25 5 10 |15 |20 |25 5 10 |15 |20 | 25
12 evaluacion X X X 90%
22 evaluacion X X X 90%
32 evaluacién X X X 90%
En base a rubrica (disefiada por el MEFP y CC.AA.)
. 0% 25% 50% 75% 100%
Grado de im- S -
pacto Inevi de[ngas Alguna evidencia Evidencias Evidencias claras Evidencia |Global
(final de | ©anecdoticas total
curso) o 5 10 |15 120 |25 |30 |35 |40 |45 |50 |55 |60 |65 |70 |75 |80 |85 |90 |95 |100
CdEl X Satisfa
CdE2 X Satisfa
CdE3 Satisfa
CdE4 Satisfa
Cde5 Satisfa

1. Grado de aplicacion o ejecucion: es el grado de implantacion o despliegue sistematico de una actividad,
se valora a partir de la autoevaluacion de los aplicadores.
2. Calidad de ejecucién: mide como se ha hecho la actividad, teniendo en cuenta diversos criterios —
plazo de ejecucion, utilizacién de los recursos previstos, adecuacion metodoldgica y nivel de
cumplimiento de las personas implicadas—. Se valora a partir de la autoevaluacion de los aplicadores.
3. Grado de impacto: mide la utilidad de la actividad para lograr el objetivo establecido, se valora a
partir de una rubrica especi

Programa financiado por el Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
y por la Unién Europea- “Next Generation EU” en el marco
del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia




ANALISIS DE LA APLICACION Y RESULTADOS OBTENIDOS. PROPUESTAS DE MEJORA

PRIMERA EVALUACION FORMATIVA. PROPUESTAS/DECISIONES PARA APLICAR
EN EL PROXIMO TRIMESTRE

Evaluacion del proceso de aplicacion de la actividad, resultados obtenidos y propuestas de mejora:

En la evaluacidn del proceso inicial junto con el claustro se vio interesante analizar las necesidades y posibles
barreras que pueden dificultar las condiciones de educabilidad en el centro.

Posteriormente se pudieron ver como manejar las intervenciones con el centro, a través del Educador social
gue tenian que ver con la mejora de la convivencia, relaciones afectivas, adquisicion de habilidades sociales y
respeto que otorguen en el alumnado hacia un camino de comunidad, critico y mejores relaciones sociales
entre iguales.

Como propuestas de mejora valorar alguna de las barreras que nos indicaran el propio alumnado ya que a veces
da una visién mas ajustada a su realidad.

SEGUNDA EVALUACION FORMATIVA. PROPUESTAS/DECISIONES PARA APLICAR
EN EL PROXIMO TRIMESTRE

Evaluacion del proceso de aplicacion de la actividad, resultados obtenidos y propuestas de mejora:

La aplicacion de la actividad a medida que pasaban los meses, con unas reuniones por parte de profesoradoy
con la implicacién de la figura del Educador Social, se pudieron llevar a cabo planificaciones de talleres
encaminados a dar respuestas educativas a esas barreras dentro del centro.

Como propuesta de mejora seria necesario buscar momentos de coordinacién inter-etapas.

EVA. FORMATIVA DE FINAL DE CURSO. PROPUESTAS/DECISIONES PARA APLICAR EL CURSO SIGUIENTE

Evaluacién del proceso de aplicaciéon de la actividad y resultados obtenidos

Se han podido hacer avances, apoyos y aportar herramientas de una mejor socializacién, resolucion de
conflictos y convivencia en el aula. Sin embargo el adaptarse, analizar la realidad, adoptar horarios efectivos
para atender todo, asi como el cubrir suplencias y la incorporacion de la figura del educador en el dltimo
trimestre, no se ha podido hacer todo lo que se pretendia.

Es entendible de todas formas que al haber una figura novedosa profesional, a veces sea algo complicado
introducirla debidamente con sus tareas, competencias y necesidades que requiere. El saber priorizar qué
intervenciones, talleres y apoyos pueda atender dicha figura, es crucial para una mayor efectividad.

Las experiencias han resultado muy interesante y enriquecedora poder intervenir, hacer talleres y atender
necesidades de aula desde la educacion social. Trabajando desde el colegio para forjar unas personas con
sentido critico, sensibles y cuidando de los demds, hace que se impulse un entorno mas colaborativo,
cooperativo, empatico e independiente para arreglar problemas, resolver conflictos y tener mas respeto hacia
los demas. Sin embargo el recorrido es largo, no libre de riesgos y de estar con una atencién plena en este tipo
de conductas sociales que no solo vienen del alumnado sino también de las familias. En éste Ultimo agente
socioeducativo, es interesante contemplar la posibilidad de intervencién social con ellos, sobre todo en ofrecer
cursos, herramientas o mediaciones entre colegio y familias

Decision sobre la actividad palanca para el préoximo curso:

Mantener con modificaciones ‘ ‘Ampliarsuaplicacién | |Homo|ogar| | Descartar | X

Observaciones:

- Evaluacion del proceso. A cumplimentar en el momento de efectuar cada una de las
evaluaciones y a final de curso —Junta de evaluacién, reunién del equipo docente, de
departamento..—. Es interesante recoger las diferentes miradas y explicitar qué ha
funcionado y qué necesita mejorar, y la recomendacién de mantener la actividad con mejoras,
ampliar su aplicacién a masgrupos, homologarla por su buen funcionamiento o descartarla
para el préximo curso por el poco valor que aporta.

- En el caso de homologacién de la actividad por el centro, se recomienda establecer un
repositorio de actividades homologa-das de centro, el formato del documento que describe la
actividad y la documentacién anexa que facilita su aplicacion a todos el profesorado vy
profesionales del centro.
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OTRAS ACCIONES TARES Y TALLERES LLEVADOS A CABO

Objetivos/fin del ,,
Nombre Evaluacién
taller
Obtener herramientas Se efectuaron unos talleres de 4 - 5 sesiones en los niveles de 29, 32y 42 de
afectivas y limites en primaria. En dichos talleres se trabajé y se puso en practica el reconocimiento de
las personas emociones propias y de los demas, estrategias para una correcta empatia y sus
participantes beneficios en relaciones entre iguales, la importancia de la escucha activa para
Entender las una correcta comprension en los grupos de clase. Todo ello desde un punto de
Afectivo emociones de los vista préctllco, part|C|p§t|vo y dindmico. Se extrae en geneAralI que Io§ grup?s han
. i comprendido y aprendido dichos conceptos en donde quiza ha habido mas
Relacional demas para una dificultad o dudas de asimilacién en 22 curso. No por ello, es interesante
correcta reaccion introducir desde temprana edad dichos conceptos y habilidades sociales, para
ante ellas en que curso a curso se puedan ir recordando, ampliando y viendo dificultades de
conflictos y las mismas a la hora de practicarlas. En base a estos talleres, se ha dado pie a una
situaciones del dia a mejor intervencion en casos individuales o seguimiento de conflictos mas
dia. puntuales del dia a dia.
Conocer la Dichos talleres se hicieron en 52 de primaria en 6 sesiones de trabajo. En ellos, se
importancia de la enfoco sobre todo en mejorar el respeto entre los grupos, ya que se detectaba
g cohesién y respeto en en las tutoras problemas de convivencia en ese sentido. A través de esa premisa,
Cohesion grupo. Aplicar se reforzé también en las formas de organizarse, en los roles de grupo para una
de grupo . i mejora en trabajos grupales y finalmente en sensibilizar con un aprendizaje
sistemas de reparto P ) )
y respeto significativo en el impacto que puede tener el no cuidar, respetar el resto del
de tareas en grupo a grupo. La mejora de la convivencia y el respeto mejord bastante sobre todo a la
través de los roles de hora de conocer mejor sus beneficios y la evasién de conflictos en recreos o fuera
grupo. del aula.
Se hicieron 4 sesiones en 12 de primaria para fortalecer y trabajar mejor las
Adquirir habilidades de | funciones ejecutivas desde un punto de vista mas ltdico con juegos y motivar al
toma de decisiones y alumnado en dicha adquisicién de habilidades sociales. En dichas sesiones se
escucha activa en los ponian a prueba sus niveles de funciones ejecutivas y ademas se les fomentaban
Funciones grupos otros juegos para poder hacer en el recreo y mejorar su variedad en espacios de
ejecutivas : ) descanso. El trabajo realizado en cada sesion fue bastante positiva pero en
Fomentar el trabajo trimestres pasados ya habian trabajado estas habilidades y fueron mas unos
colaborativo en grupo talleres para consolidar estas funciones y hacer debate, critica y autoevaluacion
y la buena convivencia. | de los niveles de atencién, escucha activa y toma de decisiones que han
adquirido.
En 62 de primaria se solicitoé unos talleres mas especificos sobre todo para
Preparar al alumnado ) ) . ,
afrontar la subida a secundaria y que el alumnado conociera mas recursos de
en el estudio para estudio para afrontar nuevos retos. Se fue generando un dossier de material para
niveles educativos mas disponer de ello a lo largo de los préximos cursos y se fueron ensefiando y
Técnicas altos. Ofrecer practicando nuevas formas de tomar notas, generar apuntes o mejorar técnicas
de estudio alternativas de estudio | de estudio ya conocidas y practicadas. Los grupos pudieron conocer y tener mas
atractivas para una herramientas en este ambito y disponer de ellas para usarlas a su gustoy en
mejora de adquisicion funcion de ?c')mo estudien mejor. Tarwaién se hicieron <?Iebates, con.sejos de
de conocimientos. afrohtar examenes §obre todo en la época del te'rcer trimestre, mejorando
confianza y autoestima en ellos para obtener mejores notas.
En adicidn de los talleres afectivos relacionales, se propuso al profesorado hacer
una serie de talleres mas monograficos para trabajar temas mds concretos para
Profundizar en los mejorar habilidades sociales afectivas. En concreto se hicieron 2 sesiones
estilos comunicativos adicionales en 32 de primaria para conocer los estilos comunicativos y fomentar la
Gestién entre iguales. Mejorar asertividad para hablar y dirigirse a los demas y un taller de autoestima'y
emocional en el autoconcepto y autoconcepto para valorar de forma individual cémo se ven a si mismos y se ven
en la autoestima de con los demas. Estos talleres fueron muy interesantes para complementar mas las
cada participante. relaciones afectivas y entre iguales. Sin embargo, debido a falta de tiempo y otras
necesidades educativas, no se han podido completar de una forma significativa.
No obstante, se ha podido introducir técnicas
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PLANTILLA DE APLICACION EN CENTRO DE UNA ACTIVIDAD PALANCA
DE GOBERNANZA PEDAGOGICA

A230 Actividades de Refuerzo para la mejora y éxito educativo alumnado y familias (EPRIM y ESO)
Centro: CPR INF PRIM SEC LOURDES Curso: 2023/2024

Objetivo estratégico de centro que persigue (coherente con 5.2.2 y/o 7.1 PEM):

Apoyar y acompafiar en el estudio a menores en situacién de desventaja, favoreciendo el éxito escolar a través
del refuerzo de los aprendizajes desde el nivel real del alumnado, atendiendo a sus necesidades educativas y de
reconocimiento.

ALINEACION CON PROA+

Objetivo PROA+ que favorece (coherente con 6 PEM):

Mejorar el éxito educativo del alumnado mas vulnerable, por tanto, su inclusion, trabajando sus competencias
basicas con medidas de refuerzo fuera del aula. Sera un trabajo con el alumnado y con sus familias, tanto en
Primaria como en Secundaria Obligatoria.

Esta actividad palanca estd en linea con varios objetivos PROA+:

Finales:

Reducir el abandono temprano e incrementar los graduados ESO (mediante el éxito escolar, condicidon previa
necesaria).

Intermedios:

Incrementar los resultados escolares de aprendizaje cognitivos y socioemocionales.

Reducir la repeticion.

Reducir alumnado con dificultades para el aprendizaje.

Reducir el absentismo escolar y mejorar las fases del proceso de aprendizaje.

De actitudes de centro:

Conseguir y mantener un buen clima en el centro de educacién.

Conseguir y mantener un buen nivel de satisfaccion de aprender y ensefiar.

Conseguir y mantener expectativas positivas del profesorado sobre todo el alumnado.

Avanzar hacia una escuela inclusiva y sin segregacion interna en el centro.

Estrategia PROA+ que impulsa coherente con 6 PEM):

Para responder a la visién, y teniendo en cuenta la necesidad detectada, la estrategia que seleccionamos es
poner en marcha un plan de actividades de refuerzo que desarrollen las competencias bdsicas del alumnado que
generen mayor autonomia y la mejora de la autoestima contando con la implicacion de las familias. Para ello, se
trabajaran habilidades y competencias relacionadas con la organizacidn, la planificaciéon y los habitos de trabajo
y se procurard el dominio de los aprendizajes instrumentales y las habilidades de relacidon social, entre iguales y
con profesorado.

Se complementa esta accién con las familias del alumnado invitandolas al centro para un proceso de analisis de
las dificultades de sus hijos/as, busqueda de soluciones y toma de decisiones, formacion y mecanismos de
colaboracion.

La estrategia que desarrolla la actividad palanca es sobre todo la E2, pero también incide en la E1

. E1. Seguir y asegurar condiciones de educabilidad para todo el alumnado.

. E2. Acciones para apoyar al alumnado con dificultades para el aprendizaje
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Requisitos PROA+ que cumple y justificacion

Requisitos Grado Explicar desde la perspectiva del centro

Equidad, igualdad equitativa T Esta dirigida al alumnado vulnerable por causas

de oportunidades socioecondmicas o por necesidades especificas de
apoyo educativo.

Educacidn inclusiva, todos aprenden T Estd disefiada para que la mejora de competencias

juntosy se atiende la diversidad de nece- sefialadas facilite la inclusidn en la escolarizacién

sidades ordinaria y con un cardcter temporal, de tal manera

que el alumnado que va consiguiendo objetivos
abandona la participacion en la actividad.

Expectativas positivas, todos pueden M Entendemos que el alumnado que no alcance los
conocimiento imprescindibles serd unicamente por
necesidad de mas tiempo para lograrlo.

Prevencién y deteccion de las dificultades M El diagndstico y el desarrollo de los planes y actividades
de aprendizaje, mecanismos de refuerzo, se hacen con gran consenso entre el centro escolary la
apoyo y acompafiamiento entidad contratada, lo que previene dificultades

internas y crea los mecanismos de solucién. Se
realizardn coordinaciones entre tutores del centro y
educadores de la entidad contratada, y reuniones con
las familias, para trabajar todas las partes en la misma

direccién. .
Educacion no cognitiva, T Estrategias cognitivas y metacognitivas de aprendizaje,
habilidades socioemocionales toma de decisiones, control emocional y habilidades
sociales, y estrategias de organizacion y técnicas de
estudio.

Grados de cumplimiento: Total (T), Mayoritario (M), Parcial (P), Nulo (N).

Observaciones:

El centro tiene como referencia para desarrollar la actividad palanca el disefio realizado por el
MEFP, CC.AA. y Ceuta y Melilla para las actividades del catalogo, y va cumplimentando la plantilla
en el momentoque va disefiando, aplicando y evaluando, de tal forma que esté integrada en el
funcionamiento ordinariodel centro y no represente un esfuerzo adicional.
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Actividad palanca APLICACION DE LA ACTIVIDAD PALANCA

Con alumnado. Desarrollo de competencias basicas que generen autonomia y autoestima. Se
trabajardn aprendizajes instrumentales como las habilidades y competencias relacionadas con la
lorganizacion, la planificacion, la toma de decisiones y los habitos de trabajo, el dominio de las dreas
instrumentales y las habilidades de relacion social. Se completaran las acciones con estrategias
cognitivas y metacognitivas desarrolladas intracurricularmente.

Se coordinara esta accién con las familias del alumnado manteniendo entrevistas individuales con
cada una de ellas y ofreciéndolas una sesion formativa para apoyar en la educacién de sus hijos/as.
Finalidad de la Se busca reducir las barreras que dificultan una educacién realmente inclusiva: asegurar
actividad/accion condiciones previas y minimas de educabilidad mediante aprendizajes instrumentales que sirven al
éxito descritos en el titulo de la actividad. Que la familia sea un elemento favorecedor del éxito
mediante la toma de conciencia de su responsabilidad, favoreciendo la participacion y su
formacion.

Minimos

OBJETIVOS - Competencias linglisticas acordes a su nivel curricular

- Competencias matematicas acordes a su nivel curricular

- Capacidad de sintesis y pensamiento légico

- Destreza en organizacion y gestion del tiempo

- Actitud positive hacia la motivacién por aprender

Optimos

- Habilidades para la vida en Sociedad

- Actitudes positivas para la mejora de la autoestima

Breve descripcion

Responsable o Equipo directivo
i3 Orientador/a de equipo o de centro
o Entidad Balia, que desarrolla la actividad Palanca
. Trabajador/a o
Del centro Profesorado Orientadores .
educador/a social...
Profesorado y otros PAS Familias
profesionales que TIS/Trabajador/a -
participan (nimero) Externos Asesores social Psicélogos/as
Monitores 6 6
Diagnosis de compe- Del profesorado y previsién de formacion
tencias y necesidadesde
formacion
Numero de alumnado implicado 66
1 2 3 4 5 6
EINF
EPRI 5 7 5 5 s
Alumnado implicado ESO p U b
y sintesis de su perfil. Otros BACH
destinatarios de la comunidad
educativa Sintesis de su perfil:
o Alumnado vulnerable, en riesgo por de absentismo.
o Alumnado con bajo rendimiento escolar
o Alumnado con necesidades educativas
o Alumnado con pocos recursos economicos, culturales y sin red familiar.

Otros destinatarios:
Alumnado con necesidades de refuerzo educativo.
- Ambito matematico, Lengua castellana y literatura y otras érea necesarias.
- Ambito socioemocional y habilidades sociales.

Areas o dmbitos
donde se aplica

Metodologia. Cdmo se Ensefianza presencial.
desarrollard la actividady Durante el desarrollo de la actividad, el alumnado derivado desde el centro escolar que presente carencias

cdmo se atiende a la académicas y sin recursos asistira dos tardes por semana. Se hara una organizacion de grupos, de entre 12-15
diversiced alumnos/as de la siguiente manera:

G1: 12y 29 de EP

G2: 32y 42 de EP

G3: 59y 62 de EP

G4: 12y 29 de la ESO

G5: 32y 42 de la ESO

Se utiliza un aula por grupo, con todo lo necesario para un correcto desarrollo de la actividad.

Espacios presenciales o
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virtuales necesarios
Se hard cargo de esta actividad una entidad externa contratada y cada grupo estard bajo la responsabilidad de
Recursos y apoyos ;
. una profesional.
necesarios para la
escuela/profesorado
Recursos necesariospara el Material escolar, ordenadores portatiles
alumnado
Concepto Importe €
Contratacién de la actividad palanca 16.000€ / anual
Coste estimado de los
recursos adicionales y de
apoyos
Tarea iT 2T 3T
Seleccion del alumnado para comienzo de la actividad X
Revisidn, incorporacion, o baja del grupo de X X X
. alumnus/as
HEEienes, Tereas ) Reuniones y trabajo/informacién/ formacién con X X
temporizacion s
familias
Coordinacion, evaluacion y seguimiento de la actividad X X
Memoria y decisions de cambios y continuidad X
Acompafiamiento al alumnado en el estudio X X X
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EVALUACION FINAL DE LA APLICACION (igual a la AP del catalogo, pero ampliable)

Frecuencia de la evaluacion: | semanal ‘ | mensual | ‘ trimestral | X | por curso ‘
Autoevaluacién (percepcion de los agentes implicados)
Grado de Equipo directivo ‘X ‘Responsable AP ‘X | | ‘ |
aplicacion | 0% 25% 50% 75% 100%
Sin ews:lgnaas ° Alguna evidencia Evidencias Evidencias claras Evidencia total
anecddticas
o 5 [10]15 20 |25 [30 |35 |40 |45 |50 [55 |60 |65 70 [75 [80 |85 [90 95 [100 | |
Media de los criterios de evaluacién de X a Y de la rdbrica (cuando proceda)
12 evaluacion X
22 evaluacion X
32 evaluacion X
< Autoevaluacion (percepcion de los agentes implicados)
E Calidad de Equipo directivo ‘ Responsable AP ‘ | | ‘
0, 0, 0, 0, 0,
g ejecucic')n 25% 25% 25% 25% 100%
oc . L, o, Nivel de implicacion Nivel global de
o Cumplimientodelos | Utilizacion de los Adecuacion .
st ) L ) . de las personas calidad de
plazos de ejecucion | recursos previstos metodolégica ) ) -,
% aplicadoras ejecucion
O |[(cuando Media de Criterios |Media de Criterios |Media de Criterios |[Media de Criterios
5 proceda) => de evaluacion Xa Y |de evaluacién XaY (de evaluacion XaY |de evaluacién Xa 'Y
—_ . . . . . . , .
< de la rubrica de la rdbrica de la rdbrica de la rubrica
B 5 |10 |15 |20 |25 5 10 |15 |20 |25 5 10 |15 |20 |25 5 10 |15 |20 |25
12 evaluacion X X X 75%
22 evaluacién X X X X 80%
32 evaluacién X X X X 85%
En base a rubrica (disefiada por el MEFP y CC.AA.)
. 0% 25% 50% 75% 100%
Grado deim- S denc
pacto inevi de}n.uas Alguna evidencia Evidencias Evidencias claras Evidencia (Global
(final de 0 ahecdoticas total
curso) o b5 10 |15 |20 |25 |30 |35 |40 |45 |50 |55 |60 |65 |70 |75 |80 |85 |90 |95 |100
CdE1 X
CdE2 X
CdE... X

Observaciones:

1. Grado de aplicacion o ejecucion: es el grado de implantacion o despliegue sistemadtico de una actividad,
se valora a partir de la autoevaluacion de los aplicadores
2. Calidad de ejecucién: mide como se ha hecho la actividad, teniendo en cuenta diversos criterios —
plazo de ejecucion, utilizacién de los recursos previstos, adecuacion metodoldgica y nivel de
cumplimiento de las personas implicadas—. Se valora a partir de la autoevaluacion de los aplicadores.
3. Grado de impacto: mide la utilidad de la actividad para lograr el objetivo establecido, se valora a
partir de una rubrica especifica
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ANALISIS DE LA APLICACION Y RESULTADOS OBTENIDOS. PROPUESTAS DE MEJORA

PRIMERA EVALUACION FORMATIVA. PROPUESTAS/DECISIONES PARA APLICAR

EN EL PROXIMO TRIMESTRE

Evaluacion del proceso de aplicacion de la actividad, resultados obtenidos y propuestas de mejora:

En la aplicacion de la actividad de refuerzo empezd con una buena organizacién que se tratd de informar a las
familias para que los hijos e hijas pudieran acudir a la actividad, los resultados obtenidos fueron una difusion de
la actividad para enganchar al alumnado y que pudieran beneficiarse de un recurso que pudiera atender sus
necesidades educativas y socioemocionales, a lo largo del inicio se valoraron agrupaciones que se vieron
interesantes a la hora de llevarlas a cabo y que luego los tutores alimentaban con sus percepcién sobre el
alumnado mas dptimo para aprovechar el recurso.

SEGUNDA EVALUACION FORMATIVA. PROPUESTAS/DECISIONES PARA APLICAR
EN EL PROXIMO TRIMESTRE

Evaluacién del proceso de aplicacién de la actividad, resultados obtenidos y propuestas de mejora:

De forma trimestral se han realizado evaluaciones cualitativas dirigidas al centro que se han hecho llegar a los
coordinadores por via email. Y un boletin de seguimiento individual para las familias. En el grupo 1 la principal
dificultad ha sido la atencién y concentracién del grupo. El trabajo ha implicado cambios de actividad
constantes para mantener la atencién sostenida. La principal evolucion ha sido la motivacién para el
aprendizaje en un grupo de menores que comenzé desmotivado y con pocas pautas para el trabajo. En el grupo
2 la evolucion principal es respecto a los habitos de estudio y la autonomia en el trabajo. Ademads de forma
general han mejorado notablemente las habilidades sociales, la escucha activa asi como la deteccién de
emociones ajenas para ayudar cuando es posible. En el grupo 3 de forma general ha habido poca evolucion
grupal puesto que ha estado marcado por un descenso significativo en los componentes del grupo. A nivel
individual se apreciaron significativas evoluciones reflejadas en las evaluaciones trimestrales. En el grupo 4 las
principales dificultades fueron la motivacién por el trabajo y los habitos de estudio. Un grupo con adecuadas
habilidades sociales en el que fue dificil lograr un ambiente de trabajo adecuado. En el grupo 5 se observé una
alta motivacién por la asistencia a PROA+ de las personas que acudian de forma diaria. En general es un grupo
muy reducido que supo obtener grandes beneficios de su asistencia al programa.

EVA. FORMATIVA DE FINAL DE CURSO. PROPUESTAS/DECISIONES PARA APLICAR EL CURSO SIGUIENTE

Evaluacién del proceso de aplicaciéon de la actividad y resultados obtenidos

Las evaluaciones cuantitativas evallan diferentes indicadores tanto de competencias escolares como de
competencias ciudadanas con un valor del 1 al 10 y se obtuvieron los siguientes resultados:

En el grupo de educacion primaria el 93,75% ha obtenido una media superior a 6 en las evaluaciones de
competencias ciudadanas.

En la evaluacion de competencias escolares el 87,5% de las personas participantes de educacién primaria
obtuvieron una media igual o superior a 6.

En los grupos de educacion secundaria el 93,75% de los estudiantes obtuvieron una media igual o superior a 6
en las competencias ciudadanas evaluadas.

El 100% del alumnado de educacion secundaria obtuvo una media igual o superior a 6 en la evaluacién interna
de competencias escolares.

Nuestra valoracién después de desarrollar durante estos meses el programa

PROA+ en el CC Lourdes, la podemos resumir en los siguientes puntos:

- Se valora de forma positiva la continuidad del programa desde octubrehasta junio, a pesar de que se considera
que el horario establecido en junio no beneficid a los menores y sus familias.

- Se considera imprescindible la coordinacién entre el centro y fundacién Balia para el correcto funcionamiento
del programa.

- La comunicacion fluida entre el equipo educativo del CC Lourdes y el de Balia facilita la intervencion personalizada
y la consecucion de objetivos.

Decisién sobre la actividad palanca para el préoximo curso:

Mantener con modificaciones ‘ ‘Ampliar su aplicacion | | Homologar | | Descartar X
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PLANTILLA DE APLICACION EN CENTRO DE UNA ACTIVIDAD PALANCA
DE GOBERNANZA PEDAGOGICA

A307 TOD@S APRENDEMOS CON Y DESDE LA DIVERSIDAD. SUMATE A LA TRANSFORMACION
Centro:CPR INF PRIM SEC LOURDES Curso:2023-2024

Objetivo estratégico de centro que persigue (coherente con 5.2.2 y/o 7.1 PEM):

O1. Entender la inclusién como la posibilidad de la participacion de todas y todos.

02. Proponer en los espacios de recreo actividades donde el alumnado mas vulnerable puedan participar y crear
un clima de igualdad y calidad entre los compafieros y compafieras, que favorezca el respeto, la igualdad y el
aprendizaje, y donde el procesos de comunicacion, debate, argumentacién de sus ideas, derechos e intereses
sean los objetivos de estas.

ALINEACION CON PROA+

Objetivo PROA+ que favorece (coherente con 6 PEM):

03. Avanzar hacia una escuela inclusiva y sin segregacion interna.

0O4. Usar el juego como herramienta de aprendizaje socioemocional.

05. Conseguir y mantener un buen nivel de satisfaccién de aprender y ensefiar.

Estrategia PROA+ que impulsa coherente con 6 PEM):

E2 Actividades para apoyar al alumnado con dificultades de aprendizaje. Paralelamente a las actividades
propuestas de caracter ludico este alumnado mas vulnerable podra optar a recurso de apoyo del departamento
de orientacion, en concreto de la TIS de PROA, reforzando en las necesidades socioeducativas que podamos
encontrar en el aula, manteniendo un buen nivel de satisfaccidon de aprender y ensefiar.

E3 Acciones para desarrollar las actitudes positivas en el centro.

E4 Actividades para mejorar el proceso de ensefianza/aprendizaje de las competencias esenciales con
dificultades de aprendizaje.

E5 Actividades y compromisos de gestion de centro y para mejorar la estabilidad Y calidad de los profesionales
(formacion).

Requisitos PROA+ que cumple y justificacion

Requisitos Grado Explicar desde la perspectiva del centro
Equidad, igualdad equitativa T Garantizar la igualdad de oportunidades de aprendizaje
de oportunidades a raiz de la inclusion en la comunidad educativa,

haciendo hincapié en el acceso, proceso y resultado
socioeducativo, basado en los intereses del alumnado
mas vulnerable.

Educacién inclusiva, todos aprenden T La actividad palanca disefiada potencia todos esos

juntosy se atiende la diversidad de nece- aspectos de la educacién inclusiva. Usando el juego

sidades como método de aprendizaje e integracidn entre sus
iguales, atendemos las diversas

Expectativas positivas, todos pueden T ITodo el alumnado se puede beneficiar de las

metodologias propuestas, los recursos materiales y de
los espacios escolares que fomentan las capacidades
para atender la diversidad, haciendo énfasis en el
alumnado mas vulnerable.

Prevencién y deteccidn de las dificultades T Pueden existir actitudes con expectativas minimas, de
de aprendizaje, mecanismos de refuerzo, sobreproteccion o bien falta de formacion del
apoyo y acompafiamiento profesorado. Por ello de forma directa el equipo de

orientacién queda a disposicion de este profesorado
para acompafiar en el apoyo en aula y solventar y
asesorar en las dificultades de aprendizaje.
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Educacién no cognitiva, T e Autoconocimiento emocional y gestidn de estas.
habilidades socioemocionales eHabilidades para la vida diaria y autonomia.
eHabilidades sociales: (Toma de decisiones, expresion
emocional, manejo de la frustracion, adquisicién de las
normas sociales...)

Grados de cumplimiento: Total (T), Mayoritario (M), Parcial (P), Nulo (N).

Observaciones:

El centro tiene como referencia para desarrollar la actividad palanca el disefio realizado por el
MEFP, CC.AA. y Ceuta y Melilla para las actividades del catalogo, y va cumplimentando la plantilla
en el momentoque va disefiando, aplicando y evaluando, de tal forma que esté integrada en el
funcionamiento ordinariodel centro y no represente un esfuerzo adicional.
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Actividad palanca

APLICACION DE LA ACTIVIDAD PALANCA

Breve descripcion

Transformar los espacios de recreo en espacios de calidad e inclusion realizando actividades
socioeducativas donde el alumnado mas vulnerable con el resto de compafieros y compafieras,
compartira un espacio de reflexion dentro de la jornada educativa.

Las primeras sesiones haremos un recorrido sobre las emociones mas basicas a través de cuentos.
Con la finalidad de compartir las emociones a través de cuentos hechos por el alumnado propuesto
anteriormente y para presentarlas en la etapa infantil.

Con otro alumnado especifico de diversidad funcional se realiza programas de patios a través de
juego didacticos-cooperativos, de aprendizaje con el resto de sus iguales creando un clima seguro y
de igualdad.

Finalidad de la
actividad/accién

La finalidad de compartir estos patios con el alumnado mas vulnerable es potenciar las relaciones
entre iguales, por medios convencionales como es el espacio de recreo o los juegos didacticos.

OBJETIVOS

Minimos Posibilidad de adquirir aprendizajes, competenciales y habilidades tanto a nivel individual
como en equipo.
Dando importancia a los aprendizajes socioemocionales y de habilidades sociales.

Optimos Adquisicion por parte del alumnado de aprendizaje cognitivo a través del juego, la
repeticion y el reflejo entre sus iguales.

Responsable

Profesorado y otros
profesionales que
participan (nimero)

X ) Trabajador/a o
Del centro Profesorado Orientadores )
educador/a social...
PAS Familias
TIS/Trabajador/a X o
Externos Asesores ) Psicélogos/as
social
Monitores Antiguos alumnos/as

Diagnosis de compe-
tencias y necesidadesde
formacion

Del profesorado y previsién de formacién

Alumnado implicado

y sintesis de su perfil. Otros
destinatarios de la comunidad
educativa

Numero de alumnado implicado 100

1 2 3 4 5 6
EINF 40 40 40
EPRI 50 50 50 50 50 50
ESO 50 60 60
BACH
FP

Sintesis de su perfil:

Alumnado en riesgo de exclusidn social por necesidades socioeducativas. Otros destinatarios:
Otros destinatarios:

Aquel alumnado entre sus iguales que quiera participar en el programa de patios propuesto.

Areas o0 dmbitos
donde se aplica

Se aplicara de forma organizada todas las semanas en el espacio del recreo, en el ambito mas
Itdico de toda la jornada, trasladando los aprendizajes adquiridos a cualquier ambito educativo y
social.

Metodologia. Como se
desarrollara la actividady
como se atiende a la
diversidad

Aprendizaje Cooperativo, una metodologia que agrupa al alumnado y, asi, impactar en el
aprendizaje de una manera positiva.

Trabajar en grupo mejora la atencidn, la implicacion y la adquisicion de conocimientos por parte de
los alumnos ya que tienen un objetivo comun.

Espacios presenciales o
virtuales necesarios

Espacios de patios y polideportivo. Aulas polivalentes y de psicomoticidad. Espacios abiertos y aulas
disefiadas para actividades y talleres.

Recursos y apoyos
necesarios para la
escuela/profesorado

Presencia de la TIS, técnico de Infantil y otras figuras PROA+ para trabajar desde el aula aspectos
socioeducativos.

Material fungible: Juegos didacticos, material escolar y todo aquel material necesario para la
actividad propuesta (folio, emocionarios, cuentos sobre las emociones y su gestion...).

Recursos necesariospara el
alumnado

Los materiales fungibles necesarios para realizar la actividad palanca son materiales de aula, que ya
se encuentran disponibles dentro de la comunidad educativa.

Coste estimado de los
recursos adicionales y de
apoyos

Concepto Importe €

Contratacion de personal y materiales fungibles para talleres 25.000 €
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Tarea iN) 2T 3T

X
Explicacion del programa de patios al equipo de orientacién.
X
. Informar a las aulas de los alumnos con diversidad funcional de la
Acciones, tareas,y L .
e iniciativa de los programas de patio, para ofertar este recurso.
temporizacion X
Diagnosis inicial sobre las necesidades recogidas en el grupo.
X
IConocernos dentro del espacio de juego para facilitar la inclusion
con el resto de los iguales.
X X
Propuesta de actividades ludicas y solventar necesidades sociales
dentro de este grupo.
X X X

Conocemos y reconocemos las emociones y su gestion a través
de los cuentos y los juegos.

X X
Puesta en marcha y seguimiento de la actividad.

X X
Evaluacion continua de mejora para que el alumnado con
diversidad funcional se encuentre seguro en este espacio

X X

Evaluacion y difusion de las buenas practicas.

Observaciones: a cumplimentar en el momento que se realice la concrecion del disefio de la actividad palanca.
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EVALUACION FINAL DE LA APLICACION (igual a la AP del catalogo, pero ampliable)
Frecuencia de la evaluacion: | semanal ‘ | mensual | ‘ trimestral | X | por curso ‘
Autoevaluacién (percepcion de los agentes implicados)
Grado de Equipo directivo ‘X ‘Responsable AP ‘X | | ‘ |
aplicacion | 0% 25% 50% 75% 100%
Sin ews:lgnaas ° Alguna evidencia Evidencias Evidencias claras Evidencia total
anecddticas
o 5 [10[15]20 |25 [30 |35 |40 |45 |50 [55 |60 |65 [70 [75 |80 |85 [90 95 [100] |
Media de los criterios de evaluacién de X a Y de la rdbrica (cuando proceda)
12 evaluacion X
22 evaluacion X
32 evaluacion X
Autoevaluacion (percepcion de los agentes implicados)
Calidad de Equipo directivo ‘ Responsable AP ‘ | | ‘
. . 9 9 9 0, 0,
<>t ejecucion 25% 25% 25% 25% 100%
= , Nivel de implicacién Nivel global de
I<_t Cumplimientodelos | Utilizacién de los Adecuacion d P ‘g
S . i - o e las personas calidad de
plazos de ejecucion | recursos previstos metodolégica ) ) -,
g aplicadoras ejecucion
; (cuando Media de Criterios |Media de Criterios |Media de Criterios |Media de Criterios
QO |proceda) => de evaluacion XaY [de evaluacion XaY |de evaluacion XaY |de evaluacion XaY
g de la rubrica de la rubrica de la rubrica de la rubrica
3 5 |10 |15 |20 |25 5 10 |15 |20 |25 5 10 |15 |20 |25 5 10 |15 |20 | 25
< —
o | 12 evaluacion X X X X
22 evaluacion X X X
32 evaluacion X X
En base a rubrica (disefiada por el MEFP y CC.AA.)
. 0% 25% 50% 75% 100%
Grado de im- S -
pacto in eviaencias Alguna evidencia Evidencias Evidencias claras  [Evidencia totalGlobal
(final de 0 anecddticas
curso) o 5 10 |15 120 |25 |30 |35 |40 |45 |50 |55 |60 |65 |70 |75 |80 |85 |90 |95 |100
CdE1: Nivel de
participacion del Muy
alumnado X satisfactoria
vulnerable i )
CdE2 : Diversidad Satisfactoria
de actividades X Muy
propuestas satisfactoria
CdE3: Mejora en la
gestion de X
emociones
CdE4: Nivel de
relaciones X Muy
interpersonales satisfactoria
CdES5: Adquisicion
de habilidades X Satisfactoria
sociales
CdE6: Desarrollo
cognitivo a través X Muy
del juego satisfactoria
CdE7: Satisfaccion
del alumnado X Muy
satisfactoria
CdES: Satisfaccion
del profesorado y X Muy
agentes satisfactoria
implicados

CdE = Criterios de eva

luacion de la rubrica
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RUBRICA DE EVALUACION DEL GRADO DE IMPACTO

Criterios de evaluacién
(CdE)

1.INSATISFACTORIO

2.MEJORABLE

3.BIEN

4.EXCELENTE

1. Nivel de participacion
del alumnado vulnerable

No hay participacion del
alumnado vulnerable.

Participacion limitada y
esporadica del alumnado
vulnerable.

Participacion activa en la
mayoria de las
actividades por parte del
alumnado vulnerable.

Participacion constante y
proactiva en todas las
actividades, con plena
integracion.

2. Diversidad de
actividades propuestas

Actividades no consideran
las necesidades del
alumnado vulnerable.

Algunas consideraciones
para el alumnado
vulnerable, adaptaciones
limitadas.

Actividades
significativamente
diversificadas y adaptadas
a la diversidad del
alumnado.

Actividades
completamente inclusivas
y diversificadas,
adaptadas plenamente a
todas las necesidades.

3. Mejora en la gestion de
emociones

No se observan mejoras
en la gestién de

Mejoras limitadas y
esporadicas en la gestidn

Mejoras significativas y
regulares en la gestion de

Mejoras notables y
sostenidas en la gestion

emociones. de emociones. emociones. de emociones del
alumnado.
4. Nivel de relaciones Relaciones minimas o Relaciones Relaciones Relaciones

interpersonales

conflictivas, sin
interaccion positiva.

interpersonales basicas y
esporadicas, con
interacciones positivas
limitadas.

interpersonales sélidas
con interacciones
positivas regulares.

interpersonales fuertes y
constantes, con apoyo
mutuo destacado.

5. Adquisicién de
habilidades sociales

No se observan avances
en habilidades sociales.

Avances limitados y
esporadicos en
habilidades sociales.

Habilidades sociales
sélidamente
desarrolladas.

Habilidades sociales
completamente
desarrolladas y aplicadas
consistentemente.

6. Desarrollo cognitivo a
través del juego

No se observan avances
en el desarrollo cognitivo
a través del juego.

Avances limitados y
esporadicos en el
desarrollo cognitivo a
través del juego.

Desarrollo cognitivo a
través del juego
significativo y regular.

Desarrollo cognitivo a
través del juego avanzado
y sostenido.

7. Satisfaccion del
alumnado

Baja o nula satisfaccion
con las actividades.

Satisfaccion limitada y

esporadica del alumnado.

Alta satisfaccion del
alumnado.

Satisfaccion excepcional y
claramente evidenciada
del alumnado.

8. Satisfaccion del
profesorado y agentes
implicados

Baja o nula satisfaccién
con las actividades.

Satisfaccion limitada y
esporadica del
profesorado y otros
agentes implicados.

Alta satisfaccién del
profesorado y otros
agentes implicados.

Satisfaccion excepcional y
claramente evidenciada
del profesorado y otros
agentes implicados.

Puntuacién entre 9-12 es superior al 75%

Muy satisfactorio

Puntuacién entre 5-8 equivale al 60- 75%

Satisfactorio

Puntuacion entre 4-7 es inferior al 60%

Mejorable

1. Grado de aplicacion o ejecucion: es el grado de implantacion o despliegue sistematico de una actividad,
se valora a partir de la autoevaluacion de los aplicadores.
2. Calidad de ejecucién: mide como se ha hecho la actividad, teniendo en cuenta diversos criterios —
plazo de ejecucion, utilizacién de los recursos previstos, adecuacion metodoldgica y nivel de
cumplimiento de las personas implicadas—. Se valora a partir de la autoevaluacion de los aplicadores.
3. Grado de impacto: mide la utilidad de la actividad para lograr el objetivo establecido, se valora a
partir de una rubrica especifica
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ANALISIS DE LA APLICACION Y RESULTADOS OBTENIDOS. PROPUESTAS DE MEJORA

PRIMERA EVALUACION FORMATIVA. PROPUESTAS/DECISIONES PARA APLICAR
EN EL PROXIMO TRIMESTRE

Evaluacion del proceso de aplicacion de la actividad, resultados obtenidos y propuestas de mejora:

Evaluacién del proceso de aplicacién de la actividad, resultados obtenidos y propuestas de mejora:
e Analisis de la aplicacion y resultados obtenidos:

0 Practica (til: La actividad de transformar los espacios de recreo ha creado un entorno mas
inclusivo y ha facilitado la integracion del alumnado vulnerable. Esto facilita la interacciéon
positiva entre todos los estudiantes y ha mejorado su bienestar y participacion.

0 Nuevos aprendizajes en los profesionales implicados: El profesorado y el equipo de orientacion
han aprendido a usar juegos didacticos para abordar necesidades socioemocionalesy a
fomentar la cohesién entre alumnos. Han desarrollado nuevas estrategias para integrar a los
alumnos con necesidades especiales en actividades regulares.

0 Cambios e inalterabilidad: Se observé una mayor interaccién y colaboracion entre los alumnos,
asi como un aumento en la participacién del alumnado vulnerable. Persisten ciertas barreras
estructurales y de recursos en los espacios de recreo, que limitan la participacién plena.

0 Mejoras e implicaciones del cambio: Las actividades han mejorado la inclusion social y las
habilidades socioemocionales del alumnado. El cambio ha generado un entorno mas inclusivo
y ha mejorado la dindmica social en el centro.

0 Visibilidad de necesidades y posibilidades de cambio: La necesidad de mejorar los recursos
disponibles y la accesibilidad en los espacios de recreo se hizo evidente.

0 Resultados imprevistos: Hubo un incremento en la creatividad del alumnado y una mayor
implicacion de las familias. Se generaron nuevas ideas para actividades futuras y se mejoré la
colaboracién entre la escuela y las familias.

e  Propuestas de mejora:

0 Diversificar las actividades para cubrir una gama mds amplia de habilidades y necesidades.
Incluir juegos y dindmicas que fomenten no solo la inclusién, sino también el desarrollo de
habilidades cognitivas y sociales.

0 Asegurar que cada actividad esté disefiada con opciones y adaptaciones que permitan la
participacién de todo el alumnado, incluyendo aquellos con necesidades especiales.

0 Colaborar con el equipo de orientacidn para disefiar actividades inclusivas.

0 Realizar talleres con el alumnado para recibir sus propuestas y adaptar las actividades segun
sus intereses y necesidades.

0 Revisar y actualizar la planificacion de actividades mensualmente para incluir nuevas
propuestas y ajustar las existentes segun las evaluaciones.

0 Garantizar que todos los alumnos, independientemente de sus necesidades fisicas o
cognitivas, puedan acceder y participar plenamente en las actividades.

0 Facilitar la implementacion efectiva de las actividades, asegurando que los recursos materiales
sean suficientes y adecuados. Evaluar los espacios de recreo para identificar y eliminar
barreras fisicas, en colaboracidn con el ayuntamiento si fuera necesario.

0 Hacer un inventario de los recursos actuales y adquirir nuevos materiales segun las
necesidades identificadas.

0 Establecer un sistema de revisién continua de la accesibilidad y los recursos, para hacer
ajustes conforme se detecten necesidades.
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SEGUNDA EVALUACION FORMATIVA. PROPUESTAS/DECISIONES PARA APLICAR
EN EL PROXIMO TRIMESTRE

Evaluacién del proceso de aplicacién de la actividad, resultados obtenidos y propuestas de mejora:

Evaluacién del proceso de aplicacién de la actividad, resultados obtenidos y propuestas de mejora:
e Analisis de |a aplicacién y resultados obtenidos:

(o]

e  Propuestas de mejora:

(o]

Efectividad de los ajustes y diversificacion de actividades: Las actividades fueron diversificadas
para incluir opciones mdas amplias que fomentan habilidades cognitivas y socioemocionales. Se
implementaron adaptaciones especificas para garantizar la inclusién total del alumnado
vulnerable. Estas medidas aumentaron la participacion y el compromiso de todos los alumnos,
especialmente aquellos con necesidades especiales, mejorando la integracién y la cohesién en
el grupo.

Mejora en la accesibilidad y disponibilidad de recursos: Se realizaron ajustes en los espacios de
recreo para mejorar la accesibilidad fisica y se adquirieron nuevos materiales adecuados para
las actividades. La mejora de la accesibilidad y la disponibilidad de recursos materiales facilitd
la implementacién de las actividades y permitié una participacidon mas equitativa de todo el
alumnado.

Impacto en el alumnado y profesionales implicados: El alumnado mostrd un desarrollo
significativo en sus habilidades socioemocionales y una mayor disposicion a participar en
actividades inclusivas. El profesorado ha desarrollado competencias avanzadas en la gestion
de actividades inclusivas. El proyecto ha contribuido a un entorno educativo mas inclusivo y ha
proporcionado herramientas efectivas para el profesorado en la gestion de la diversidad en el
aula.

Cambios en la dindmica escolar: Se observé una mejora en la interaccion entre alumnado cony
sin necesidades especiales, generando un ambiente mas inclusivo y solidario. Algunas barreras
sociales, como la falta de empatia entre ciertos alumnos, persistieron, requiriendo una mayor
intervencién educativa.

Aumentar la implicacion de las familias en las actividades inclusivas, organizando talleres y
reuniones para discutir la importancia de la inclusién y como pueden apoyar en casa. La
participacion de las familias puede reforzar los principios de inclusion aprendidos en la escuela
y promover un entorno cohesivo tanto en la escuela como en el hogar.

Crear oportunidades para que las familias participen activamente en las actividades de recreo,
facilitando su integracion en el entorno escolar. Las familias pueden proporcionar valiosos
aportes y apoyo para mejorar las actividades inclusivas.

Organizar talleres y sesiones informativas para las familias sobre la importancia de la inclusion
y cémo pueden contribuir.

Establecer canales de comunicacion regulares con las familias para compartir avances y
recoger sus impresiones y sugerencias.

Invitar a las familias a participar en actividades escolares que promuevan la inclusion y el
desarrollo socioemocional.

Implementar programas especificos para desarrollar habilidades socioemocionales avanzadas,
como la empatia, la resolucion de conflictos y la colaboracidn entre alumnos. Desarrollar
habilidades socioemocionales avanzadas ayudara a superar las barreras sociales persistentes y
mejorara la cohesién y la integracidon entre todos los alumnos.

Introducir actividades y dindmicas que fomenten la comprension mutua y la empatia entre los
alumnos, utilizando juegos de rol, debates y talleres de habilidades sociales. Fomentar la
empatia y la colaboracion mejorara el ambiente escolar y la capacidad de los alumnos para
trabajar juntos de manera efectiva.
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EVA. FORMATIVA DE FINAL DE CURSO. PROPUESTAS/DECISIONES PARA APLICAR EL CURSO SIGUIENTE

Evaluacién del proceso de aplicacion de la actividad y resultados obtenidos
Evaluacion del proceso de aplicacion de la actividad y resultados obtenidos:
e Analisis de la aplicacidn y resultados obtenidos:

0 Efectividad de la implementacién: Se evalua la eficacia con la que se implementaron las
actividades planificadas a lo largo del curso para promover la inclusion y el aprendizaje
socioemocional. Se observd una mejora en la participacion y el compromiso del alumnado, asi|
como un mayor nivel de integracién y cohesién en el entorno escolar. La actividad palanca
logrd su objetivo de transformar los espacios de recreo en entornos inclusivos y de calidad,
donde todos los alumnos pudieran participar activamente.

0 Impacto en el alumnado y profesionales implicados: Se analiza el impacto que tuvo la actividad
en el desarrollo socioemocional del alumnado y en el crecimiento profesional del equipo
docente. Se observaron avances significativos en las habilidades socioemocionales del
alumnado, asi como un mayor conocimiento y capacidad del profesorado para gestionar la
diversidad en el aula. La actividad contribuyd a crear un entorno educativo mas inclusivo y
solidario, beneficiando tanto a los alumnos como a los profesionales del centro.

0 Cambios en la dinamica escolar: Se identifican los cambios positivos que se produjeron en la
dindmica escolar como resultado de la implementacion de la actividad. Se observé una
mejora en la convivencia y en las relaciones interpersonales entre el alumnado, asi como un
aumento en la participacion y la colaboracion en actividades inclusivas. La actividad
contribuyd a crear un ambiente escolar mds acogedor y solidario, donde todos los alumnos se
sintieron valorados y respetados.

O Resultados imprevistos y desafios: Se analizan los resultados inesperados que surgieron
durante el proceso de implementacién de la actividad, asi como los desafios que se
presentaron. Se identificaron algunos desafios relacionados con la gestion del tiempo y los
recursos, asi como con la resistencia al cambio por parte de algunos miembros de la
comunidad educativa. Estos desafios representan areas de mejora para el proximo curso, que
deben abordarse con estrategias especificas y un mayor compromiso por parte de todos los
agentes implicados.

0 Valor del esfuerzo y compromiso: Se valora el esfuerzo y el compromiso dedicados por parte
de todos los agentes implicados en la implementacion de la actividad. Se reconoce el trabajo
arduo y la dedicacion del equipo docente, el alumnado y las familias para hacer de la
actividad un éxito. El compromiso y la colaboraciéon de todos los agentes implicados fueron
fundamentales para el éxito de la actividad y deben ser fortalecidos y promovidos en el
futuro.

e  Propuestas de mejora:

0 Consolidar los logros obtenidos durante el curso actual, manteniendo y fortaleciendo las
actividades inclusivas y promoviendo una cultura de respeto y solidaridad en el centro. La
consolidacion de los logros garantizara la sostenibilidad de los cambios positivos y promovera
un ambiente escolar inclusivo a largo plazo.

0 Continuar con la formacion y el desarrollo profesional del equipo docente en temas
relacionados con la inclusidon y la diversidad, proporcionando recursos y apoyo especifico
segln sea necesario. La formacion continua del profesorado es fundamental para mantenerse
al dia con las mejores practicas y seguir mejorando en la atencion a la diversidad.

0 Identificar y abordar los desafios y dreas de mejora identificados durante la evaluacion,
implementando estrategias especificas y proporcionando el apoyo necesario. Abordar los
desafios y areas de mejora garantizara un crecimiento continuo y una mejora constante en la
calidad de la educacién inclusiva.

0 Fomentar la participacién activa de todos los agentes implicados en la toma de decisiones y
en la implementacion de mejoras, promoviendo un enfoque colaborativo y participativo.

Decision sobre la actividad palanca para el préoximo curso:

Mantener con modificaciones ‘ ‘Ampliarsu aplicacion | |Homo|ogar | |Descartar X

Observaciones:
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Evaluacion del proceso. A cumplimentar en el momento de efectuar cada una de las
evaluaciones y a final de curso —Junta de evaluacién, reunién del equipo docente, de
departamento..—. Es interesante recoger las diferentes miradas y explicitar qué ha
funcionado y qué necesita mejorar, y la recomendacién de mantener la actividad con mejoras,
ampliar su aplicacién a masgrupos, homologarla por su buen funcionamiento o descartarla
para el préximo curso por el poco valor que aporta.

En el caso de homologacién de la actividad por el centro, se recomienda establecer un
repositorio de actividades homologa-das de centro, el formato del documento que describe la
actividad y la documentacién anexa que facilita su aplicacion a todosel profesorado vy
profesionales del centro.
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PLANTILLA DE APLICACION EN CENTRO DE UNA ACTIVIDAD PALANCA
DE GOBERNANZA PEDAGOGICA

A 501 GESTION DEL CAMBIO (PLAN ESTRATEGICO DE MEJORA)
Centro: CPR INF PRIM SEC LOURDES Curso:2023-2024

Objetivo estratégico de centro que persigue (coherente con 5.2.2 y/o 7.1 PEM):

O1. Disefiar una herramienta para la planificacion sistematica y mejora continua que garantice la adecuacién de
las actuaciones del centro para lograr una educacion inclusiva de calidad, argumentacion de sus ideas, derechos
e intereses sean los objetivos de estas.

ALINEACION CON PROA+

Objetivo PROA+ que favorece (coherente con 6 PEM):

02. Incrementar los resultados de aprendizaje cognitivos y socioemocionales
03. Reducir el alumnado con dificultades de aprendizaje

O4. Conseguir y mantener un buen clima de satisfaccion de aprender y ensefiar

Estrategia PROA+ que impulsa coherente con 6 PEM):

E5 Acciones y compromisos de gestion de centro para mejorar la estabilidad y calidad
E2 Acciones para apoyar al alumnado con dificultades para el aprendizaje

E3 Acciones para desarrollar las actitudes positivas en el centro

E4 Acciones para mejorar el proceso de E/A de las competencias esenciales

Requisitos PROA+ que cumple y justificacion

Requisitos Grado Explicar desde la perspectiva del centro

Equidad, igualdad equitativa T La propuesta permite que el centro lleve a cabo un proyecto
inclusivo fundamentado con las necesidades y la realidad de
su alumnado

de oportunidades

Educacion inclusiva, todos aprenden T Las actividades propuestas en el Plan Estratégico de Mejora se|

juntos y se atiende la diversidad de nece- llevan con cuestionarios de calidad de la inclusion

sidades

Expectativas positivas, todos pueden T El Plan Estratégico de Mejora contribuye decisivamente a la
igualdad de oportunidades posibilitando la atencién educativa
djustada a las necesidades educativas de todo el alumnado
énfasis en el alumnado mas vulnerable.

Prevencion y deteccién de las dificultades T Esta actividad palanca facilita un analisis del centro y de las

de aprendizaje, mecanismos de refuerzo, necesidades del alumnado que permite actuar

preventivamente y disefiar las intervenciones de refuerzo y

apoyo y acompafamiento e
acompanam|ento al

Educacién no cognitiva, T El Plan contribuira a un equilibrio en el desarrollo de
habilidades socioemocionales las habilidades cognitivas, sociales y emocionales
necesarias para el éxito académico y personal.

Las habilidades socioemocionales que se pretenden
desarrollar con este plan son las siguientes:

* Habilidades personales
* Habilidades sociales

¢ Habilidades de aprendizaje
Grados de cumplimiento: Total (T), Mayoritario (M), Parcial (P), Nulo (N).

Observaciones:
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Actividad palanca APLICACION DE LA ACTIVIDAD PALANCA

Realizacion de un plan estratégico de mejora en el que se recojan las actividades palanca. Estas
actividades palanca incidiran positivamente en una practica educativa en el aulayen la
organizacion del centro que favoreceran el éxito educativo de todo el alumnado.

Breve descripcion

Finalidad de la Disefiar y gestionar las intervenciones necesarias, seleccionadas de acuerdo a la realidad del

actividad/accién centro y de las caracteristicas de su alumnado, favoreciendo al alumnado mas vulnerable.
Establecer una recogida y analisis de la situacién, mejorando e interviniendo en las debilidades del
centro.
Minimos

OBJETIVOS

Implicar al centro (tutores y tutoras, equipos de orientacion y otros agentes) en la participaciéon de
la elaboracién o revision del PEM.

Realizar con éxito las actividades palanca (A.P.) programadas.

Mejorar el nivel de bienestar de toda la comunidad educativa.

Optimos

Provocar a través de las actividades palanca desarrolladas un buen impacto de mejora.

Que se establezcan e implementen aprendizajes inclusivos que mejoren la vida en el centro.
Analizar posibles mejoras en el Proyecto Educativo.

Responsable Equipo directivo que lidera pedagdgicamente la propuesta, equipo de Orientacién y Apoyo,
responsable de la elaboracién, adaptacion y asesoramiento para su desarrollo.

[TIS que acompafia al alumnado en el proceso de reconocimiento, evaluacion y eliminacion de las
barreras. Tutoras y tutores del centro educativo.

10 ) 3 Trabajador/a o 2
Del centro Profesorado Orientadores )
educador/a social...

Profesorado y otros PAS Familias

profesionales que TIS/Trabajador/a

participan Externos Asesores social Psicélogos/as
Monitores Antiguos alumnos/as

Diagnosis de compe- Del profesorado y previsién de formacion

tenciasy necesidadesde Formacién para llevar a cabo el PEM vy las actividades palanca planificadas

formacion
Numero de alumnado implicado

1 2 3 4 5 6

EINF 50 50 50
EPR| 50 50 50 50 50 50
ESO 20 20 20 20

Alumnado implicado

; X X BCH 100 100
y sintesis de su perfil. Otros
destinatarios de la comunidad

educativa Sintesis de su perfil:

IAlumnado vulnerable al 31%

Otros destinatarios:

Areas de mejora y deteccion de necesidades que permitan establecer acciones concretas a través del PAP,
donde se enmarcan las actividades palanca a desarrollar.

Areas o dmbitos
donde se aplica

Metodologia. Como se Se analiza detenidamente el perfil del alumnado vulnerable segun los diferentes indicadores y
desarrollara la actividady letapas escolares, con el fin de conocer sus necesidades y plantear posteriormente actuaciones que
como se atiende a la puedan compensar sus dificultades y garantizar asi una mejora de sus resultados académicos y de
diversidad su bienestar en el centro.

Se recoge a través de cuestionarios, analisis DAFO y valoracién de la mision, visién y valores del
centro, contando con la méaxima participacién del profesorado y en general de la comunidad
educativa, para tener un punto de partida en el disefio de objetivos, estrategias y actividades
palanca.

Se seleccionan los objetivos del Programa acordes con las necesidades detectadas en el centro. Una
ez disefiados los objetivos, se seleccionan las actividades palanca y se determinan los indicadores
de logro.

Finalmente se valoran los resultados de las actividades palanca propuestas y se reflejan en la
levaluacion del PEM.

e | a direccion del centro detectara los espacios para intervenir, en colaboracién con el

lequipo de orientacion, y disefiaran las acciones a implementar, consultados los diferentes
sectores de la comunidad educativa.

e Desde las tutorias se implementan las acciones disefiadas, contando con la colaboracion

del profesorado, alumnado, familias y otros agentes externos, que colaboran y asesoran.
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Espacios presenciales o

i3 Plataformas digitales de comunicacién como GoogleMeet y Zoom.

. ) o Plataformas de colaboracién y productividad seguras como Google Drive.
virtuales necesarios e : ) )
o Plataformas de formacién online como aula virtual de Educamadrid.
i3 Recursos humanos: Formacion y capacitacion online: Cursos y Talleres de Desarrollo Profesional,

Recursos y apoyos
necesarios para la
escuela/profesorado

reuniones del equipo impulsor, coordinador y direccién del centro. En definitiva, alumnado, profesorado,
familias y agentes externos.

o Recursos materiales: Herramientas como SPSS, Excel, R o Power Bl para analizar cuestionarios y otros
datos recogidos, plataformas digitales de comunicaciéon como GoogleMeet y Zoom, plataformas de
colaboracién y productividad seguras como Google Drive,

Recursos necesariospara el
alumnado

Plataformas de formacién online como Google Classroom, plataformas de cuestionarios como Google Form, y
lacceso a tecnologia (Provision de ordenadores portatiles, tablets, acceso a internet de alta velocidad,
impresoras, y otros dispositivos tecnoldgicos necesarios).

Concepto Importe €
Actividad supervisada mediante CURSO PROA+ FORMACION INCIAL 00,00 €
Coste estimado de los
recursos adicionales y de
apoyos
Tarea 1T 2T 3T
Analisis del perfil del alumnado vulnerable X
DAFO. Misién Vison y Valores X
Objetivos y Disefio de actividades Palanca X X
Acciongs, tgr}eas,y Desarrollo de Actividades Palanca X X
R mERlaEE e Seguimiento de Actividades Palanca X X
Evaluacién del PEM X
Evaluacidn de la actividad con participacion de la comunidad X X X
educativa

Observaciones: a cumplimentar en el momento que se realice la concrecién del disefio de la actividad palanca.
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EVALUACION FINAL DE LA APLICACION (igual a la AP del catalogo, pero ampliable)
Frecuencia de la evaluacion: | semanal ‘ | mensual | ‘ trimestral | | por curso ‘ X
Autoevaluacién (percepcion de los agentes implicados)
Grado de Equipo directivo ‘ ‘Responsable AP ‘ | | ‘ |
aplicacién 0% 25% 50% 75% 100%
Sin ews:lgnaas ° Alguna evidencia Evidencias Evidencias claras Evidencia total
anecddticas
o 5 [10[15]20 |25 |30 35 |40 |45 |50 [55 |60 |65 70 [75 |80 |85 |90 [95 |100]
Media de los criterios de evaluacion de X a Y de la rdbrica (cuando proceda)
12 evaluacion X
22 evaluacion X
32 evaluacién X
Autoevaluacion (percepcion de los agentes implicados)
§ Calidad de Equipo directivo ‘x ‘Responsable AP ‘ ix | ‘
< ejecucion 25% 25% 25% 25% 100%
= . I - Nivel de implicacién Nivel global de
o Cumplimiento de los Utilizacion de los Adecuacion )
(@] ) -, - L de las personas calidad de
L. plazos de ejecucion recursos previstos metodoldgica . ) L.
= aplicadoras ejecucion
Q (cuando Media de Criterios de |Media de Criterios de |Media de Criterios de [Media de Criterios de
< |proceda) => evaluacion XaYdela |evaluacién XaYdela l|evaluacionXaYdela |evaluacionXaYdela
3 rdbrica rdbrica rdbrica rdbrica
<
a 5 |10 |15 |20 |25 10 |15 |20 |25 5 10 |15 |20 |25 5 10 |15 |20 |25
12 evaluacion X X X X
22 evaluacién X X X X
32 evaluacién X X X X
En base a rubrica (disefiada por el MEFP y CC.AA.)
. 0% 25% 50% 75% 100%
Grado de im- S denc
pacto n evi e}n.mas Alguna evidencia Evidencias Evidencias claras Evidenci|Global
) 0 anecddticas
(final de a total
curso) o b5 10 |15 |20 |25 |30 |35 |40 |45 |50 |55 |60 |65 |70 |75 |80 |85 |90 |95 |100
CdE1: Claridad del
objetivo X Satisfactoria
CdE2: Relevancia
de la actividad Satisfactoria
X Mu
CdE3: Adecuacion Y
satisfactoria
del plan X
CdE4:
Implementacion X Muy
efectiva satisfactoria
CdES:
Participacion del X Satisfactoria
equipo docente
CdE6:
Involucramiento X Satisfactoria
del alumnado
CdE7: Logro de los
objetivos X Satisfactoria
CdES8: Impacto en
el bienestar X Muy
satisfactoria
CdE9: Mejora del
rendimiento X Satisfactoria
académico
CdE10: Recogida
de datos y X
evidencias Satisfactoria
CdE11: Analisis y
uso de datos X Satisfactoria
CdE12:
Retroalimentacion X Satisfactoria
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Criterios de evaluacién
(CdE)

1.INSATISFACTORIO

2.MEJORABLE

3.BIEN

4.EXCELENTE

1. Claridad del objetivo

El objetivo es vago y no
esta claro cémo se alinea
con las necesidades.

El objetivo esta algo claro,
pero necesita mas
precision.

El objetivo es claroy
alineado con las
necesidades.

El objetivo es
extremadamente claroy
perfectamente alineado.

2. Relevancia de la
actividad

La actividad no es
relevante para las
necesidades del
alumnado.

La actividad es algo
relevante, pero podria
mejorar.

La actividad es relevante y
bien disefiada para las
necesidades.

La actividad es altamente
relevante y
perfectamente disefiada.

3. Adecuacion del plan

El plan es inadecuado
para los recursos del
centro.

El plan es adecuado, pero
con varios puntos de
mejora.

El plan es adecuado con
algunos puntos menores
de mejora.

El plan es completamente
adecuado y bien
estructurado.

4. Implementacién
efectiva

La actividad no se ha
implementado segun lo
planeado.

La actividad se ha
implementado con varias
desviaciones.

La actividad se ha
implementado con
algunas desviaciones
menores.

La actividad se ha
implementado
exactamente segun lo
planeado.

5. Participacion del equipo
docente

Baja participacion del
profesorado.

Moderada participacién
del profesorado.

Alta participacion del
profesorado.

Participacion excepcional
del profesorado.

6. Involucramiento del
alumnado

Baja participacion del
alumnado.

Moderada participacién
del alumnado.

Alta participacion del
alumnado.

Participacion excepcional
del alumnado.

7. Logro de los objetivos

No se han logrado los
objetivos.

Los objetivos se han
logrado parcialmente

Los objetivos se han
logrado en gran medida.

Los objetivos se han
logrado completamente y
superado.

8. Impacto en el bienestar

No ha habido impacto
positivo en el bienestar.

Ha habido un impacto
positivo limitado en el
bienestar.

Ha habido un impacto
positivo significativo en el
bienestar.

Ha habido un impacto
extremadamente positivo
en el bienestar.

9. Mejora del rendimiento
académico

No ha habido mejora en el
rendimiento académico.

Ha habido una mejora
limitada en el
rendimiento académico.

Ha habido una mejora
significativa en el
rendimiento académico.

Ha habido una mejora
excepcional en el
rendimiento académico.

10. Recogida de datos y
evidencias

No se han recogido datos
suficientes.

Se han recogido datos
suficientes, pero con
deficiencias.

Se han recogido datos
suficientes y adecuados.

Se han recogido datos
exhaustivos y de alta
calidad.

11. Andlisis y uso de datos

El andlisis de datos es
inadecuado.

El andlisis de datos es
adecuado, pero basico.

El andlisis de datos es
bueno vy util.

El andlisis de datos es
excelente y muy util.

12.Retroalimentacion

No se ha proporcionado
retroalimentacion util.

La retroalimentacion es
limitada y poco util.

La retroalimentacion es
adecuada vy util.

La retroalimentacion es
excelente y muy util.

Puntuacién entre 9-12 es superior al 75%

Muy satisfactorio

Puntuacién entre 5-8 equivale al 60- 75%

Satisfactorio

Puntuacion entre 4-7 es inferior al 60%

Mejorable

Observaciones:

1. Grado de aplicacion o ejecucién: es el grado de implantacion o despliegue sistemético de una actividad,se valora a
partir de |la autoevaluacion de los aplicadores.
2. Calidad de ejecucién: mide como se ha hecho la actividad, teniendo en cuenta diversos criterios —plazo de

ejecucion, utilizacién de los recursos previstos, adecuacion metodoldgica y nivel de cumplimiento de las personas
implicadas—. Se valora a partir de la autoevaluacion de los aplicadores.
3. Grado de impacto: mide la utilidad de la actividad para lograr el objetivo establecido, se valora a partir de una
rubrica especifica.
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ANALISIS DE LA APLICACION Y RESULTADOS OBTENIDOS. PROPUESTAS DE MEJORA

PRIMERA EVALUACION FORMATIVA. PROPUESTAS/DECISIONES PARA APLICAR
EN EL PROXIMO TRIMESTRE

Evaluacion del proceso de aplicacion de la actividad, resultados obtenidos y propuestas de mejora:
Para realizar una evaluacién formativa y proponer mejoras para el préximo trimestre, es esencial analizar tanto
el proceso de aplicacion de las actividades palanca como los resultados obtenidos.

e  Evaluacién del proceso de aplicacién de la A.P.: Se evaluard cdmo se ha llevado a cabo la
implementacién de las actividades palanca en relacion con la planificacidn inicial. Se revisaran aspectos
como la coordinacion entre los diferentes agentes implicados, la adecuacion de los recursos utilizados,
y la participacién activa del alumnado y el profesorado. Los aspectos a evaluar son:

0 Coordinacién y comunicacion: Se analizara la eficacia de la comunicacion entre el equipo directivo,
coordinadores, y profesores. Se identificaran posibles fallos en la coordinacién y se propondran
soluciones.

0 Adecuacion de los recursos: Se evaluara si los recursos (materiales, tecnolégicos y humanos) han
sido suficientes y bien gestionados. Se recogeran opiniones sobre la necesidad de recursos
adicionales o mejoras en su distribucion.

0 Participacién del alumnado y profesorado: Se revisara el nivel de involucramiento de los estudiantes|
y el personal docente en las actividades. Se consideraran las tasas de participacién y el
compromiso mostrado durante el trimestre.

e  Propuestas de mejora:

0 Mejorar la coordinacion: Establecer reuniones de seguimiento quincenales con todos los agentes
implicados para asegurar una comunicacion fluida y resolver problemas a tiempo.

0 Aumentar los recursos disponibles: Proporcionar formacion adicional al profesorado sobre el uso de|
herramientas tecnoldgicas especificas y asegurar que todos los estudiantes tengan acceso
adecuado a los recursos necesarios.

Fomentar la participacion: Implementar estrategias para aumentar la motivacion y la participacién del
alumnado, como el reconocimiento de logros y la inclusion de actividades mas dinamicas e interactivas.

SEGUNDA EVALUACION FORMATIVA. PROPUESTAS/DECISIONES PARA APLICAR
EN EL PROXIMO TRIMESTRE

Evaluacién del proceso de aplicacién de la actividad, resultados obtenidos y propuestas de mejora:

Evaluacion del proceso de aplicacion de la actividad, resultados obtenidos y propuestas de mejora:

Tras la primera evaluacién formativa y la implementacion de las propuestas iniciales, se realiza una segunda
evaluacion para continuar mejorando el proceso y los resultados de las actividades palanca. Esta segunda
evaluacion se enfoca en analizar la efectividad de las mejoras implementadas y en identificar nuevas areas de
oportunidad.

e  Evaluacion de la implementacion de las propuestas iniciales: Se evaluara como se han implementado las
propuestas de mejora definidas en la primera evaluacion formativa. Esto incluye la revision de la
coordinacion y comunicacion, la adecuacion de los recursos adicionales proporcionados, y el nivel de
participacién del alumnado y profesorado.

0 Eficacia de la coordinacién y comunicacién mejorada: Se evaluara si las reuniones de
seguimiento quincenales han mejorado la comunicacion y resolucién de problemas entre los
agentes implicados.

0 Usoyadecuacion de los nuevos recursos: Se revisara si la formacién adicional y los recursos
tecnoldgicos proporcionados han sido utilizados de manera efectiva y si han cubierto las
necesidades del alumnado y profesorado.

0 Incremento en la participacion: Se analizara si las estrategias implementadas para fomentar la
participacion han resultado en un aumento significativo del involucramiento del alumnado y
profesorado.
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e  Propuestas de mejora:
0 Optimizar las reuniones de seguimiento: Ajustar la frecuencia y formato de las reuniones de
seguimiento segun el feedback recibido para hacerlas mas efectivas y menos disruptivas.
0 Evaluary actualizar recursos: Realizar una evaluacién continua de los recursos proporcionados
y ajustar las provisiones segun las necesidades emergentes.
0 Fortalecer estrategias de participacion: Introducir nuevas iniciativas para motivar al alumnado,
como concursos académicos y actividades extracurriculares basadas en sus intereses.

EVA. FORMATIVA DE FINAL DE CURSO. PROPUESTAS/DECISIONES PARA APLICAR EL CURSO SIGUIENTE

Evaluacién del proceso de aplicaciéon de la actividad y resultados obtenidos

Al finalizar el curso, se realiza una evaluacién formativa integral para analizar el impacto de las actividades palanca a lo largo

del afio académico. Esta evaluacion considera tanto los logros alcanzados como las areas que requieren mejoras adicionales.

1. Evaluacidn integral de las actividades palanca y su impacto: Se llevard a cabo una revisién completa del impacto de
las actividades palanca en el rendimiento académico y el bienestar del alumnado. Esta evaluacion incluird una
comparacioén de los resultados obtenidos a lo largo del afio con los objetivos iniciales planteados.

e  Aspectos a evaluar:

0 Rendimiento académico global: Se analizaran las calificaciones finales, tasas de promocion vy el
desempefio general del alumnado en comparacion con los resultados previos a la implementacion de las
actividades palanca.

O Bienestar emocional y social: Se revisaran las respuestas finales de los cuestionarios sobre bienestar,
observando cambios significativos en el estado emocional y social del alumnado.

0  Satisfaccion de la comunidad educativa: Se recogerdn opiniones de estudiantes, profesores, familias y
otros agentes implicados sobre la efectividad y relevancia de las actividades palanca implementadas.

e Propuesta de mejora:

0 Consolidar buenas practicas: Identificar y documentar las actividades palanca que han tenido un impacto
positivo significativo para asegurar su continuidad y replicacién en el siguiente curso.

0  Refinar estrategias de apoyo académico: Basado en los resultados, ajustar y mejorar las estrategias de
apoyo académico, introduciendo nuevas metodologias y herramientas que hayan demostrado ser
efectivas.

0 Fortalecer programas de bienestar: Ampliar los programas y actividades que han contribuido
positivamente al bienestar emocional y social del alumnado, asegurando un apoyo continuo y adaptado a
las necesidades especificas.

2. Planificacién y preparacion para el préximo curso: Se planificaran las acciones necesarias para el siguiente curso,
basandose en los hallazgos y propuestas de mejora identificadas en la evaluacién integral. Esta planificacion
incluird la asignacion de recursos, la formacion de los docentes y la comunicacién con toda la comunidad
educativa.

e Aspectos a evaluar:

0  Asignacion de recursos: Revisar la disponibilidad y distribucion de recursos tecnoldgicos, humanos y
materiales necesarios para continuar con las actividades palanca y cualquier mejora adicional.

0  Formaciodn y capacitacion: Planificar programas de formacién y capacitacion para el profesorado y el
personal, asegurando que estén equipados con las habilidades y conocimientos necesarios para
implementar las mejoras propuestas.

0 Comunicacion y participacion: Desarrollar un plan de comunicacion para informar a todos los agentes
implicados sobre los resultados de la evaluacion y las propuestas para el proximo curso, fomentando una
participacion activa y colaborativa.

Decisién sobre la actividad palanca para el préoximo curso:
Mantener con modificaciones ‘ ‘Ampliar su aplicacion | | Homologar | | Descartar | X
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PLANTILLA DE APLICACION EN CENTRO DE UNA ACTIVIDAD PALANCA

DE GOBERNANZA PEDAGOGICA
A550 PLAN DE ACOGIDA DEL PROFESORADO
Centro: CPR INF PRIM SEC LOURDES Curso: 2023-2024

Objetivo estratégico de centro que persigue (coherente con 5.2.2 y/o 7.1 PEM):

Conseguir la integracion personal, emocional y profesional del profesorado de nueva incorporacion al centro
educativo de la forma mas eficaz, rapida y efectiva posible.

Y realizar un pequefio acompafiamiento por parte del equipo directivo hasta la adaptacién total del nuevo
participante de la comunidad educativa.

ALINEACION CON PROA+

Objetivo PROA+ que favorece (coherente con 6 PEM):

-Lograr un clima de confianza entre el equipo docente que permita una mayor implicacion del profesorado de
nueva incorporacion en la vida de la comunidad educativa.

-Maximizar el conocimiento mutuo del profesorado basado en el respeto, inclusién y la colaboracion.
-Establecer canales de confianza mutua que se extiendan en el tiempo.

-Facilitar la comunicacion bidireccional entre el claustro del centro.

-Presentar al profesorado de nuevo ingreso los documentos del centro de forma logica segun las necesidades.

Estrategia PROA+ que impulsa coherente con 6 PEM):

Esta actividad palanca aspira a transformar el funcionamiento del centro y cambiar la actitud en los procesos de
ensefianza para conseguir el éxito educativo de todo el alumnado.

Requisitos PROA+ que cumple y justificacion

Requisitos Grado Explicar desde la perspectiva del centro
Equidad, igualdad equitativa T Permite al profesorado de nueva incorporacién
de oportunidades adaptarse al espacio fisico donde se desarrolla su

actividad y poder conocer al alumnado para facilitar el
desarrollo de su actividad.

Educacidn inclusiva, todos aprenden T Dadas las diferencias de formacidn y experiencias
juntos y se atiende la diversidad de nece- laborales de cada docente nuevo, se favorece que
sidades busquen ayuda en cualquier miembro del equipo

educativo para resolver, acompafiar o apoyar en
cualquier escenario posible.

Expectativas positivas, todos pueden T Se favorece la presentacion del
profesorado nuevo al resto de
personal, tanto en los recreos
como en las reuniones.

Prevencion y deteccidn de las dificultades T Como primera opcién la posibilidad de reuniony

de aprendizaje, mecanismos de refuerzo, seguimiento por parte del TNP, buscando siempre los

apoyo y acompafiamiento momentos mas adecuado o inmediato si fuera
necesario.

Educacién no cognitiva, T Acompafiar al nuevo docente en sus posibles

habilidades socioemocionales dificultades en el desarrollo de la labor profesional,

haciendo hincapié en la evolucion emocional y
adaptacion del nuevo participante.
Grados de cumplimiento: Total (T), Mayoritario (M), Parcial (P), Nulo (N).

Observaciones:

El centro tiene como referencia para desarrollar la actividad palanca el disefio realizado por el MEFP, CC.AA. y Ceuta y
Melilla para las actividades del catdlogo, y va cumplimentando la plantilla en el momentoque va disefiando, aplicandoy
evaluando, de tal forma que esté integrada en el funcionamiento ordinariodel centro y no represente un esfuerzo
adicional.
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Actividad palanca

APLICACION DE LA ACTIVIDAD PALANCA

Breve descripcion

La cohesidn de los equipos docentes es un factor clave para conseguir el éxito educativo del alumnado. Para
conseguirlo es imprescindible mejorar el clima del centro facilitar al

profesorado la incorporacién al centro y hacer que sienta participe de la aplicacion del proyecto de centro.
Esta actividad consta de una serie de pasos sucesivos para integrar fisica y psicolégicamente, dentro de la
lestructura del centro, al profesorado de nueva incorporacién.

Finalidad de la impulsar dindmicas de acogida, colaboracién y consolidacién del trabajo en equipo del
actividad/accién profesorado
Minimos

OBJETIVOS

-Impulsar dindmicas de acogida y consolidar figura de T.N.P. ( TUTOR DE PROFESORES NUEVOS)
-El resto del personal docente y no docente.

-Los procesos de comunicacion con el resto del personal.

-Las obligaciones docentes que implican el desarrollo de la actividad docente.

Optimos

-Que el profesorado de nueva incorporacién pueda desarrollar su tarea profesional de la manera
mas auténoma posible después del primer mes de su incorporacion.

-Recoger por escrito las buenas practicas sobre acogida del nuevo profesorado que

llevamos desarrollando de manera innata desde hace afios.

Responsable

Profesor designado por el equipo directivo como Tutor de Nuevos profesores en ESO
Bachillerato

Profesorado y otros
profesionales que
participan (nUmero)

X ) X Trabajador/a o
Del centro Profesorado Orientadores )
educador/a social...
PAS X Familias
TIS/Trabajador/a .y
Externos Asesores ) Psicélogos/as
social
Monitores Antiguos alumnos/as

Diagnosis de compe-
tencias y necesidadesde
formacion

EI TNP cuenta con las siguientes competencias profesionales:

-Capacidad de trabajar en equipo y participar en las actividades habituales del centro.
-Conocer a la comunidad y al entorno escolar, implicarles e informarles del proceso.

- Organizar el trabajo propio y tomar decisiones de mejora.

La formacion especifica consiste en contactos en el tiempo con el resto de TNP de la Fundacion
para intercambiar experiencias y metodologias.

Alumnado implicado

y sintesis de su perfil. Otros
destinatarios de la comunidad
educativa

Numero de alumnado implicado: ENFOCADO AL PROFESORADO 100 profesores/as

TOTALES
EINF 10
EPRI 25
ESO 30
BACH 30

Sintesis de su perfil:
Profesorado estable al 80% con cambios intercentros e incorporaciones por necesidades relativas a
maternidades o bajas.

Areas o dmbitos
donde se aplica

Esta actividad palanca no se circunscribe a ninguna area o materia concreta.

Metodologia. Como se
desarrollard la actividady
como se atiende a la
diversidad

El plan de acogida del profesorado desarrollara intervenciones como las siguientes:
*Designacion, por parte del equipo directivo, del profesorado que desempefiara las funciones de
docentes-mentores de los compafieros/as de nueva incorporacién al centro (puede ser uno para
cada uno/a).

Actividades de acogida inicial:

*Presentacion del/la docente-mentor al compafiero/a de nueva incorporacion.

*Presentacion al resto del personal del centro (docente y no docente) y dinamica grupal de
conocimiento entre el equipo docente.

eEntrega de carpeta de materiales informativos referidos al centro (informacién general), por parte
del docente-mentor.

*\isita guiada por las diferentes instalaciones del centro, por parte del docen- te-mentor.
*Convivencia en el centro educativo entre el equipo docente y resto de personal no docente que
desempefia sus funciones en el centro, en el Ultimo dia antes de la llegada del alumnado (si la
llegada del nuevo/a docente se produce antes del inicio del calendario lectivo).
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Actividades de acogida durante el curso:
El/la docente-mentor asignado estara disponible a lo largo del curso en un espacio de una hora
reflejado en su horario semanal, con la finalidad de desempefiar sus labores de guia,
acompafiamiento y tutorizacién al nuevo compafiero/a.
Actividades de acogida trimestrales:
Convivencia en el centro educativo entre el equipo docente y resto de personal no docente que
desempefia sus funciones en el centro.
Este plan de acogida se incardinara dentro de los documentos organizativos del centro (proyecto
leducativo y, en concreto, el Reglamento de Organizacidn y Funcionamiento).
Espacios presenciales o Aquellos espacios con los que cuente el centro educativo para el desarrollo de su activi-
virtuales necesarios dad habitual.
Recursos y apoyos Tanto la persona coordinadora del disefio y coordinacién del plan de acogida como los/as
necesarios para la docentes-mentores recibirdn una gratificacion econdmica por el desempefio de estas
escuela/profesorado labores
Recursos necesariospara el Esta Actividad Palanca no va dirigida al alumnado, sino a los profesores de nueva incorporacién en
alumnado el centro.
Coste estimado de los Concepto Importe €
recursos adicionales y de Actividad recogida de informacién. 00,00€
apoyos
Tarea 1T 2T 3T
Designacion, por parte del equipo directivo del centro,
del/la docenteque desempefiara las funciones de X
coordinacion del plan de acogida del profesorado del
Acciones, tareas,y centro. T.N.P. ( TUTOR DE NUEVOS PROFESORES)
temporizacion Disefio del plan de acogida del centro, en el que se
recogeran las funciones del profesorado-mentor. X
Designacion, por parte del equipo directivo, del
profesorado que desempefiara las funciones de T.N.P. X
Presentacion del/a docente-mentor al compafiero/a de
nueva incorporacion. X X X
Presentacion al resto del personal del centro (docente y no
docente) ydindmica grupal de conocimiento entre el X X X
equipo docente.
Entrega de carpeta de materiales informativos referidos al
centro (in-formacién general), por parte del docente- X X X
mentor.
Visita guiada por las diferentes instalaciones del centro,
X X X
por parte del T.N.P.
Convivencia en el centro educativo entre el equipo
docente y resto depersonal no docente que desempefia
sus funciones en el centro, en elldltimo dia antes de la X
llegada del alumnado

Observaciones: a cumplimentar en el momento que se realice la concrecién del disefio de la actividad palanca.
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EVALUACION FINAL DE LA APLICACION (igual a la AP del catalogo, pero ampliable)

anecddticas

Frecuencia de la evaluacion: | semanal ‘ | mensual | ‘ trimestral | X | por curso ‘
Autoevaluacién (percepcion de los agentes implicados)
Grado de Equipo directivo ‘X ‘Responsable AP ‘X | | ‘ |
aplicacién | 0% 25% 50% 75% 100%
Sin evidencias o Alguna evidencia Evidencias Evidencias claras Evidencia total

|o ‘5 |10

15 ‘20 |25 |3o ‘35

40 |45 ‘50 |55 |6O

65

|70 |75 ‘so |85 90

\95 |1oo \ \

Media de los criterios de evaluacién d

e X a Y delarubrica (cuando proceda)

12 evaluacion
22 evaluacion X
32 evaluacion X
Autoevaluacion (percepcion de los agentes implicados)
< X . . .
E Calidad de Equipo directivo ‘X Responsable AP ‘X | | ‘
. .z ) 9 [ 0, 0,
< ejecucion 25% 25% 25% 25% 100%
= . e -, Nivel de implicacion Nivel global de
oc Cumplimientodelos | Utilizacion de los Adecuacion .
o ) -, . Y de las personas calidad de
L plazos de ejecucion | recursos previstos metodolégica ) ) -,
= aplicadoras ejecucion
8 (cuando Media de Criterios |Media de Criterios |Media de Criterios |Media de Criterios
<Dt proceda) => de evaluacion XaY |de evaluaciéon XaVY |[de evaluacion XaY |de evaluacién XaY
= de la rubrica de la rubrica de la rubrica de la rubrica
a 5 |10 |15 |20 |25 5 10 |15 |20 |25 5 10 |15 |20 |25 5 10 |15 |20 | 25
12 evaluacion X X 70%
22 evaluacion X X 65%
32 evaluacion X X 65%
En base a rubrica (disefiada por el MEFP y CC.AA.)
. 0% 25% 50% 75% 100%
Grado de im- S -
pacto Inevi de[ngas Alguna evidencia Evidencias Evidencias claras Evidencia |Global
(final de | ©anecdoticas total
curso) o 5 10 |15 120 |25 |30 |35 |40 |45 |50 |55 |60 |65 |70 |75 |80 |85 |90 |95 |100
CdE1 Profesorado X
conoce al TNP
CdE2 La X
documentacion es
Util y actualizada.
CdE3 X
Profesorado esta
apoyado.

1. Grado de aplicacion o ejecucion: es el grado de implantacion o despliegue sistematico de una actividad,
se valora a partir de la autoevaluacion de los aplicadores.
2. Calidad de ejecucién: mide como se ha hecho la actividad, teniendo en cuenta diversos criterios —
plazo de ejecucion, utilizacion de los recursos previstos, adecuaciéon metodoldgica y nivel de
cumplimiento de las personas implicadas—. Se valora a partir de la autoevaluacion de los aplicadores.
3. Grado de impacto: mide la utilidad de |a actividad para lograr el objetivo establecido, se valora a
partir de una rubrica especifica.
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ENCUESTA DE SATISFACCION PARA EL PROFESORADO DE NUEVA INCORPORACION
(valorade 1 a 6, siendo 1 nada satisfecho/a, y 6 totalmente satisfecho/a)

Presentacion del/la docente-mentor al compafiero/a de nueva incorporacion.

Presentacion al resto del personal del centro (docente y no docente).

Dindmica grupal de conocimiento entre el equipo docente.

Entrega de carpeta de materiales informativos referidos al centro (informa-
cién general), por parte del docente-mentor.

Cantidad de materiales informativos referidos al centro (informacion general)
incluidos en la carpeta entregada por el docente-mentor.

Utilidad de los materiales informativos referidos al centro (informacion gene-
ral) incluidos en la carpeta entregada por el docente-mentor.

Visita guiada por las diferentes instalaciones del centro, por parte del docen-
te-mentor.

Actividad de convivencia en el centro educativo entre el equipo docente y res-
to de personal no docente que desempefia sus funciones en el centro, en el

Ultimo dia antes de la llegada del alumnado (si la llegada del nuevo/a docente

se produce antes del inicio del calendario lectivo).

Acompafiamiento y tutorizacion del nuevo compafiero/a por parte del docen-
te-mentor.

Actividad de convivencia trimestral en el centro educativo entre el equipo
docente y resto de personal no docente que desempefia sus funciones en el
centro.
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ANALISIS DE LA APLICACION Y RESULTADOS OBTENIDOS. PROPUESTAS DE MEJORA

PRIMERA EVALUACION FORMATIVA. PROPUESTAS/DECISIONES PARA APLICAR
EN EL PROXIMO TRIMESTRE

Evaluacién del proceso de aplicacién de la actividad, resultados obtenidos y propuestas de mejora:

Se realiza una aplicacion en la que las figuras de Tutor/a de Profesores Nuevos son designados por el centro,
por lo general son personas que les gusta atender al profesorado, motivado con las relaciones sociales, muy
identificados con el proyecto educativo del centro. Eso facilita un buen traslado de las lineas generales del
centro, ademas de poder explicar bien las lineas metodoldgicas y otras circunstancias peculiares que definen el
centro.

Los resultados obtenidos con el profesorado, ayudan a ver la necesidad para todas las nuevas incorporaciones y
tienen que ayudar a la mejor acogida entre ellos y ellas.

SEGUNDA EVALUACION FORMATIVA. PROPUESTAS/DECISIONES PARA APLICAR
EN EL PROXIMO TRIMESTRE

Evaluacién del proceso de aplicacién de la actividad, resultados obtenidos y propuestas de mejora:

Presentacion del/a docente-mentor ( T.N.P.) al compafiero/a de nueva incorporacion, es bésica para realizar
una buena acogida al centro al igual que la presentacion al resto del personal del centro (docente y no docente)
y dindmica grupal de conocimiento entre el equipo docente.

Entrega de carpeta de materiales informativos referidos al centro (informacion general), por parte del docente-
mentor.

Como propuestas de mejora la visita guiada por las diferentes instalaciones del centro, por parte del T.N.P. se
deberia de hacer por ambos edificios para conocer bien la realidad de las diferentes etapas, esto ayudaria a
tener una visién mas generalizada de las pedagogias que se usan, haria ademas refuerzo en las lineas del centro
y mejoraria el conocimiento entre claustros inter-etapas.

EVA. FORMATIVA DE FINAL DE CURSO. PROPUESTAS/DECISIONES PARA APLICAR EL CURSO SIGUIENTE

Evaluacién del proceso de aplicaciéon de la actividad y resultados obtenidos

La actividad palanca ayuda a acotar las necesidades de acogida que tiene cualquier profesor, personal no
docente o cualquier otro profesional que se incorpora al centro, esto es bdsico no solo para crear un buen clima
de trabajo en el centro, sino para ubicar, guiar y acompafiar a todo en el proceso de Integracion.

La estructura que el T.N.P. realiza con las personas nuevas, ayuda a sentirse mas seguros/as en su practica
docente y en la propia vida del centro, ya que fomenta una cultura escolar que beneficia la buena adaptacion y
alineacién coherente con el Proyecto educativo del Colegio.

Los resultados obtenido es mediante las encuestas de satisfaccion que ayudan a que cada persona nueva que
se incorpora pueda valorar su paso por el centro y sobretodo su acogida inicial.

Seguiremos usando la figura que teniamos inicialmente, y esta actividad palanca ayuda a corroborar que es
necesaria su aplicacion para crear un centro que cuide a sus nuevas incorporaciones.

Decision sobre la actividad palanca para el préoximo curso:

Mantener con modificaciones ‘ ‘Ampliarsu aplicacion | |Homo|ogar | |Descartar X

Observaciones:

- Evaluacion del proceso. A cumplimentar en el momento de efectuar cada una de las
evaluaciones y a final de curso —Junta de evaluacion, reunion del equipo docente, de
departamento...—. Es interesante recoger las diferentes miradas y explicitar qué ha
funcionado y qué necesita mejorar, y la recomendacién de mantener la actividad con mejoras,
ampliar su aplicacién a masgrupos, homologarla por su buen funcionamiento o descartarla
para el préximo curso por el poco valor que aporta.

- En el caso de homologacion de la actividad por el centro, se recomienda establecer un
repositorio de actividades homologa-das de centro, el formato del documento que describe la
actividad y la documentacién anexa que facilita su aplicacion a todos el profesorado vy
profesionales del centro.
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